H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT)

Administracion Municipal 2024-2027

Dependencia / OPD': ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA.

Unidad Ejecutora: ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA.

Estrategia del PMD: 02-6-6.3 Fomentar las sinergias con otras instituciones
para realizar actividades culturales, deportivas y de recreacion.

Dimensién del PMD? 02 COLIMA PARA TODOS / Proyecto emblematico: ARCHIVO DE

Objetivo Estratégico del PMD: 02-6. Fortalecer la promocidn y el desarrollo de la cultura, el

deporte y la sana recreacién.

Lineas de accién del PMD: 02-6-6.3.4 Vincular las actividades del Archivo
Histérico del municipio con las de Educacidn Cultura y Recreacion que

contribuyan en la reconstruccion del tejido social.

Programa/ Al/ TPG"/ Propésito/Objetivo General Bienes, apoyos o RO/ Nombre y puesto de |Unidad de medida|# de Beneficiarios Sexo Meta anual Actividades mas Medios de verificacion Linea base Fecha de |Fecha de Fuente de
Accién/ A2/ TPAEVCM® servicios. mP/ responsable (Familia, Mujeres, relevantes inicio término Presupue-sto’
Subprograma/ A3/A4/ LN® hombres, jévenes, |H |m®
Producto/ A5/A6/ nifias, nifiosy
Servicio A7? adolescentes) F |E |IM |O
Historia e Al No Aplica [Conservar los acervos *Servicio de Consulta |ISO Ana Lucia Garcia *Consulta. * H. Ayuntamiento ; 8 Atender al 100% |*Servicio de *Informes. 17,500 = = X X
identidad: documentales generados por el H. |de sus Acervos. 9001- [Bazan/Jefa de *Certifica- de Colima. E § los servicios Consulta de Acervos. |*Libros de Registro. Servicios. E E
preservando Ayuntamiento de Colima, el *Certificacion de 2008 [Departamento de |ciones. *Estudiantes. solicitados. *Certificacion de *Constancias. S 5
Colima fomento, la investigacion y la Documentos. 6000- |Acervo *Eventos. *Historiadores. Documentos. *Encuestas. & &
difusion de los diversos aspectos  [pifysisn Cultural. PL-01 |Documental. *Cajas. *Académicos. *QOrganizacion de *Informacion publicada
relacionados con la historia, *Recepciodn y Custodia [6000- *Préstamo de | *Publico en Eventos Culturales. [en la pagina de
identidad y conciencia culturalde {0 |5 |hformacion PL-02 Espacios. general. transparencia del
los vecil?’os del Muni'cipi'ol de Colima Documental del H. AHMC.
v SL_J |_'eg|0n, yla rezf\llzacmn de Ias- Ayuntamiento de *Informe de
actividades encaminadas a este fin, . Dot L.
de acuerdo con el principio de Colima. f‘restamo Actividades del
libertad de catedra y de de Instalaciones. INFOCOL.
investigacion.
Difusién Cultural/Fomentar y Eventos Culturales. ISO Gregorio lvan Eventos. *H. Ayuntamiento 3 8 Realizar al 100% las |* Conferencias. *Informes. 57/2024 g & M |0
difundir los diversos aspectos 9001:2 |Preciado de Colima. E &? acciones para *Exposiciones. *Libros de Registro. g E
relalitivos a la historia, identidad 008 Vallejo/Sergio *Estudiantes. efectuar los *Presentaciones de |*Constancias. Py Py
y conciencia cultural de los 6000- |Velasco. *Historiadores. eventos, que se libros. *Charlas. *Encuestas. & &
vecinos de Colima. PL-03 |Encargados de *Académicos. cumplanconlos  [xconciertos. *Informacion publicada
Fomentoy *Plblico en requisitosy que  |xproveccion de cine [N 12 pagina de
Difusion. general. sean programados. y documentales. transparencia del AHMC.
*Informe de Actividades.
Sistematiza-cion |A4 No Aplica [Contar con un ordenamiento Servicio N.D. [Ana Lucia Garcia [Libros. Poblacion. Z |Z [Ponera 1. Recepcion del *Libros sistematiza-dos.|1015/ E g X
de la biblioteca eficiente de la biblioteca, de Bazan/Jefa de %: .?i disposicion del libro. *Informe. 2024 E E
manera digitalizada y Departamento de 3 |3 [publico al menos |2. Elaborar ficha'y N N
documental, para que la Acervo 1 mil nuevos etiquetar. & &
poblacién tenga acceso y le Documental. libros sistematiza-
permita obtener la informacion dos.
que requiere.
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT)
Administracion Municipal 2024-2027

Rescate y A4 No Aplica |Retauracion, conservacion, Servicio. N.D. |liinthy Lopez *Fondo * Gobierno Z |Z |[1-Preservaral 1. Recepcidn de libro [*Base de datos. N.D. g §
preservacién de digitalizacion, definicion de Razgado/Respon- [documental. municipal .},: .5 menos 1 mil o caja. 2. *Documentos de g E
documentos. imagenes y transcripcion de las sable de *Fojas. * Poblacion 8 |8 [documentos que [Digitalizar o acervo. b 5
mismas. digitalizacién. *Imagenes. sean puestos a restauracion. & &
Susana Maldonado consulta publica.
Avila/Responsable 2.-Restaurar al
de restauracion. menos 200 fojas
de la seccion B.
Publicacio-nes de |A4 No Aplica |Realizar publicaciones por medio |Servicio N.D. |José Luis Larios *Publicacio-nes [Poblacion Z |Z |[Realizar al menos |1.Recibir o realizar la |*Calendario de 69/2024 g §
acervos y de una imagen con informacién Garcia/Investiga- |especiales. .},: .5 6 publicaciones  |investigacon de la programacion. g E
bibliotecas perteneciente al acervo cién *Curiosida-des 5 |5 [mensualesque  |publicacion. *Archivo digital. N N
documental y bibliografico, con del Archivo. sean promovidas |2- Editar material en | *Publicacién en redes & &
el objetivo de difundir y divulgar *Visita nuestra por redes sociales |Programa de edicioén. fsociales:
entre la poblacién contenido biblioteca. 3. Programar en https://www.facebook.co
histérico o de interés cultural. *Museo en plataforma de redes | m/casadelarchivo
casa. sociales. http://www.casadelarchi
4 Supervisar vo.colima.gob.mx/
estadisticas y https://www.instagram.c
recepcion de om/casadelarchivo/
interacciones.
Programas de A4 No Aplica |Realizar contenido audiovisual |Servicio N.D. |José Luis Larios *Programas Poblacion No |[No [|Realizar al menos |1. Investigacion. *Calendario de 15/2024 E E
divulgacion en de capsula y/o programa, que Garcia/ *Experien-cias Apli [Apli |1 programa 2.Grabacion. programacion. E E
redes sociales difundan los diversos aspectos Investigacion educativas ca |[ca |mensualyque 3. Edicién y disefio. |*Escaleta.  *Proyecto S =
relacionados con la historia, Sergio Antonio *Memorias del sean promovidos |4.Supervisar de edicion.  *Publicacion & &
identidad y conciencia cultural Velasco Garcia/ volcén en redes sociales. |estadisticay en redes sociales:
de los acervos Encargado de *Voces recepcion de https://www.facebook.co
Fomentoy interacciones. m/casadelarchivo
Difusion http://www.casadelarchi
vo.colima.gob.mx/
https://www.instagram.c
om/casadelarchivo/
https://www.youtube.co
m/channel/UCKB9qIFsOP
RHi_NoiANAMrw
Articulos de A4 No Aplica. |Generar conocimiento relativo a |Servicio N.D. |Francisco Jesus Articulos. *Gobierno Z |Z [Publicar al menos |1. Investigacion. Medioa impresos y 11/2024 g g
divulgacion de los la historia e identidad colimense, Pérez Medina/ municipal Z |& |1articulode 2. Redaccion y electrénicos: S ]
acervos. asi como el rescate y difusién de Investigacion. *Poblacién g |5 |divulgacion de revision. https://www.facebook.co E E
sus acervos. acervos de 3. Publicacion. m/casadelarchivo & &

manera mensual.

http://www.casadelarchi
vo.colima.gob.mx/
https://www.diariodecoli
ma.com/
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT)
Administracion Municipal 2024-2027

Firma:

Nombre: Liliana Cervantes Gutiérrez.

Puesto: Departamento de Enlace Institucional.

Firma:

Nombre: Ximena Maria Torres Ruiz.

Puesto: Directora de Administracion y Finanzas.

Préstamo en Ad Difundir en [Proporcionar espacios para la Servicio N.D. |Patricia Sdnchez  |Solicitudes *Poblaciién en ot | 8 |Atender al 100% las 1. Recepcién de 1. Solicitudes. 242/2024 g §
instalaciones para lugares realizacion de talleres, cursos de Espinosa/ general. G | B |solicitudes de solicitud. 2. Oficios. = 5
~ s . . . @ w , ~ ~
eventos. estra | capauta(cilon: reznlone.s.jesrablajo, ?5' Directora General *Qrganizaciones préstamo de 2. Elaborar respuesta y|3, Agenda. N N
tégicos la como todo tipo de actividad cultural, . . . f : ] ]
€ ! P - Sergio Antonio de la sociedad instalaciones para |agendar. « «
natura-leza |ofrecidos a la poblacion en general, a
> Velasco civil eventos externos, |3. Informe.
y los alcan- |organismos de la sociedad civil y el H. . .
cesdela  |Ayuntamiento. Garcia/Fomento y *H. Ayuntamiento siempre que
Alerta de la Difusion de Colima. cumplan con las
X . N condiciones
Violen-cia *Instituciones o ¥
3 AT requisitos
de Género publicas y q ;
R requeridos.
privadas.
Asistencia a Ad No Aplica [Participar en espacios Servicio N.D. |Patricia Sdnchez *Simposios * H. Ayuntamiento| 5 | & |Asistir al 100% de 1. Invitacién. 1.Invitaciones. 13/2024 g §
eventos académicos y culturales con un Espinosa/ *Congresos de Colima. E § los eventos a los  |2.Participacion. 2.Constancias. = ]
i S~ S~
enfoque informativo y Directora General *Foros *Estudiantes. que se invite al 3.Programa. 3.Programas. S S
o Sergio Antonio * . L . : o >
especializado. Velasco Entrevistas Historiadores. AHMC 4.Constancia. Gl Gl
* " — X
Garcia/Fomento y Eventos Académicos. 5.Fotografias.
Difusién municipales *Publico en
1
Archivo de A7 Construir un edificio propio para |Bienes. N.D. |Patricia Sanchez Edificio. *H. Ayuntamiento | £ | Z [Realizar las 1. Solicitar la N.D. g E
concentra-cién garantizar la salvaguarda y Espinosa/ de Colima Z |& |sestiones acreditacion del = S
= = . < " ~ S~
accesibilidad de los documentos Directora General. *Poblacion. 8 | [necesarias para la |terreno optimo para la b b
istori ini i ; i i6 construccion > >
histéricos y administrativos del Ximena Maria construccion del . « )
municipio de Colima, lo que Torres archivo de 2. Solicitud ante el
fortalecera la transparencia, la Ruiz/Directora de concentra-cién.  |Provecto ejecutivo
rendicién de cuentas, la Administracion y ante la Direccion de
L. . . . Obras Publicas.
preservacion del patrimonio Finanzas. ) .
S . 3. Asesoria al Archivo
histérico-cultural del municipio y
L, ., General de la
contribuira a la reconstruccion )
. . Naciones para las
del tejido social y al desarrollo de . .
X R condiciones 6ptimas.
nuestra identidad. . .
4. Solicitar a tesoreria
municipal la
asignacion
presupuestal para la
creacion del edificio.
Elaboro: Revisé y Autorizé: VO. BO.

Firma:

Nombre: Patricia Sdnchez Espinosa.

Puesto: Directora General del AHMC.

Notas: 1 OPD=0rganismos Publicos Descentralizados. 2 PMD=Plan Municipal de Desarrollo. 3 Al= Programa Presupuestario. A2= Administrativo. A3= Apoyo. A4=Accién. A5=Programa Especial. A6=Programa. A7=Proyecto Emblematico. 4 TPG=Transevesalidad de Perspectiva de Género.

5 TPAEVCM=Transeversalidad de prevencion, atencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres. 6 RO=Reglas de Operacién. MP=Manual de Procedimientos. LN=Lineamientos. 7 H=Hombre. 8=M=Mujer. 9 F=Federal E=Estatal

Direccion de Planeacion

IPCO

M=Municipal

0=0tros (Beneficiarios, organizaciones).




