
H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA.
2015-2018

SALA DE REGIDORES

HONORABLE CABILDO DE COLIMA,
PRESENTE.

LA COMISIÓN DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los CC. Regidores L.E. OSCAR A.
VALDOVINOS ANGUIANO, LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, LIC. GERMAN SANCHEZ
ALVAREZ, que suscriben el presente Dictamen, así como el L.E. FRANCISCO JAVIER
RODRIGUEZ GARCIA, Síndico Municipal y el LIC. HECTOR INSUA GARCIA, Presidente Municipal,
con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 87 fracción II, y 92 fracción 1, de la Constitución
Política del Estado Libre y Soberano de Colima, 42, 45 fracción IV inciso a) y 51 fracción IX, dE
Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, artículo 69, fracción IX, de la Ley de los Trabajado
al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
como los artículos 105, 106, 109 y 130 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, y:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante memorándum No. S-495/2017, de fecha 06 de Abril del 2017, suscrito por
el Secretario de éste H. Ayuntamiento ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN, y turnado a ésta
Comisión, mediante el cual remite, para su estudio, análisis y en su caso aprobación trece (13)
jubilaciones de Trabajadores Sindicalizados y de un (1) jubilado de empleado de confianza, los/
primeros de los mencionados son; CC. CARLOS AGUIRRE CELIS, SANTIAGO ALVAREZ/
GUTIÉRREZ, J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA, JOSÉ LUIS CIBRIAN VERGARA, JOSÉ CRUZ/
OCHOA, HÉCTOR CURIEL ALCARAZ, HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ, SERGIO GUDIÑcI
CASILLAS, RUBÉN GUILLERMO PÉREZ, HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ, MARIO ALBERTO
LUGO RIVERO, MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO y LAURA VEGA MARTÍNEZ y el segundo es
C. FRANCISCO JUÁREZ GARCÍA; trabajadores de esta Entidad Pública Municipal.

SEGUNDO.- El Secretario del Ayuntamiento anexo al memorándum No. S-49512017 remitió
oficios números 02-P-OM-01 2/2017, 02-P-OM-01 3/2017, 02-P-OM-01 4/2017, 02-P-OM-01 5/2017,
02-P-OM-01 7/2017, 02-P-OM-01 6/2017, 02-P-OM-01 8/2017, 02-P-OM-01 9/2017, 02-P-OM-
02012017, 02-P-OM-021 /2017, 02-P-OM-0221201 7, 02-P-OM-0281201 7, 02-P-OM-029/201 7, 02-P-
OM-02512017 todos de fecha 28 de marzo del año 2017, signados por la propia Oficial Mayor, en el
cual solicita se someta a consideración del Cabildo la solicitud de autorización de jubilación a favor
de los CC. CARLOS AGUIRRE CELIS, SANTIAGO ALVAREZ GUTIÉRREZ, J. ISABEL CÁRDENAS
ZEPEDA, JOSÉ LUIS CIBRIÁN VERGARA, JOSÉ CRUZ OCHOA, HÉCTOR CURIEL ALCARAZ,
HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ, SERGIO GUDIÑO CASILLAS, RUBÉN GUILLERMO PÉREZ,
HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ, MARIO ALBERTO LUGO RIVERO, los cuales cumplieron 30
años de antigüedad laboral; así como las CC. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO y LAURA VEGA
MARTINEZ, trabajadoras que han cumplido 28 años de servicio, y del C. FRANCISCO JUÁREZ
GARCIA, Servidor Público de Confianza, que ha cumplido con 30 años de antigüedad laboral; lo
anterior con fundamento en el Capítulo V, artículo 69, fracción IX, de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.
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TERCERO.- Que del expediente del trabajador C. CARLOS AGUIRRE CELIS remitido mediante
oficio 02-P-OM-012/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio 876647
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000361, desempeñando actualmente el puesto de
"Encargado General", en el nivel salarial 0013 del tabulador, adscrito a la Dirección de Inspección y
Licencias de la Tesorería Municipal de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 05-04-01-0357,
con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del
tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años
de servicio, puesto que se marca como fecha de ingreso el día 6 del mes de marzo de 1987; así
mismo anexa escrito libre de fecha 11 de enero del año en curso suscrito por el propio CARLOS
AGUIRRE CELIS dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación,
mismo que fue secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de Colima según lo manifestado en el oficio número 100-STSHAC42017; y oficio de
petición 02-P-OM-012/2017, signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda.
Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y
prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes
datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de
adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial 	 Salario mensual Salario anual

Actual	 13	 $18,100.68	 $217,208.16
Porjubilación 12	 $18,664.71	 $223,976.52

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. CARLOS AGUIRRE CELIS, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 12.

remitido' i
mediante oficio 02-P-OM-01312017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio
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PERCEPCIONES SALARIALES 	 IMPORTE
Sueldo	 $ 9,807.00
Estimulo por Permanencia	 $ 3,402.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte 	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple 	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria	 $ 585.18
Compensación P/Des. Y Sup. Extaord. 	 $ 601.12
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual	 $ 18664.71

CUARTO.- Que del expediente del trabajador C. SANTIAGO ÁLVAREZ GUTIÉRREZ
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877l77correspond¡ente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000451, desempeñando actualmente el puesto de
"Inspector "A", en el nivel salarial 0015 del tabulador, adscrito a la Dirección de Abasto y
Comercialización de la Dirección General de Desarrollo Humano de este H. Ayuntamiento, con
número de plaza 11-07-01-0445, con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel
salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta
con una antigüedad de 30 años de servicio puesto que se marca como fecha de ingreso el día 4 del
mes de abril de 1986; así mismo anexa escrito libre de fecha 28 de julio del año 2016 suscrito por el
propio SANTIAGO ALVAREZ GUTIÉRREZ dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza
solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según lo manifestado en el oficio número
556-STSHAC42016; y oficio de petición 02-P-OM-01312017, signado por la Oficial Mayor de este H.
Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta
informativa de antecedentes laborales y prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante,
de la que se desprenden los siguientes datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de
contratación, dependencia de adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por
jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 15	 $18,383.20	 $220,598.40
Por jubilación 14	 $18,794.83	 $225,537.96

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. SANTIAGO ÁLVAREZ GUTIÉRREZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 14.

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 8,949.60
Estimulo por Permanencia	 $ 3116.71
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 1,928.10
Estimulo Profesional 	 $ 531.52
Prima de Risnn	 S 4600
Pensión Mensual 	 $ 18,794.83

QUINTO.- Que del expediente del trabajador C. J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA remitido mediante
oficio 02-P-OM-014/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio 876589
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
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documentos, que ostenta el número de empleado 000494, desempeñando actualmente el puesto de
"conserje y mensajero "AA" ", en el nivel salarial 0018 del tabulador, adscrito a la Dirección de
Recursos Materiales y Control Patrimonial de Oficialía Mayor de este H. Ayuntamiento, con número
de plaza 04-04-01-0488, con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial
inmediato superior del tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una
antigüedad de 30 años de servicio puesto que se marca como fecha de ingreso el día 8 del mes de
agosto de 1982; así mismo anexa escrito libre de fecha 07 de diciembre del año 2016 suscrito por el
propio J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza
solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según lo manifestado en el oficio número
952-STSHAC-12016; y oficio de petición 02-P-OM-014/2017, signado por la Oficial Mayor de este H.
Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta
informativa de antecedentes laborales y prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante,
de la que se desprenden los siguientes datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de
contratación, dependencia de adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por
jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,682.20	 $188,186.40
Por jubilación 17	 $15,939.83	 $191,277.96

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

It
PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE

Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 901.42
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual	 $ 15,939.83

SEXTO.- Que del expediente del trabajador C. JOSÉ LUIS CIBRIÁN VERGARA remitido mediante
oficio 02-P-OM-015/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio 876700
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000389, desempeñando actualmente el puesto de
"Auxiliar de Recolección "AA" ", en el nivel salarial 0018 del tabulador, adscrito a la Dirección de
Limpia y Sanidad de la Dirección General de Servicios Públicos de este H. Ayuntamiento, con
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número de plaza 07-02-01-0384, con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel
salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta
con una antigüedad de 30 años de servicio puesto que se marca como fecha de ingreso el día 27 del
mes de septiembre de 1986; y oficio de petición 02-P-OM-015/2017, signado por la Oficial Mayor de
este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta
informativa de antecedentes laborales y prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante,
de la que se desprenden los siguientes datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de
contratación, dependencia de adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por
jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,231.50	 $182,778.00
Porjubilación 17	 $15,489.13	 $185,869.56

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE 5
JUBILARA EL C. JOSÉ LUIS CIBRIÁN VERGARA, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 450.72
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual 	 $ 15,489.13 ^ n

SEPTIMO.- Que del expediente del trabajador C. JOSÉ CRUZ OCON remitido mediante oficio 02-P-
OM-01712017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio 876849 correspondiente a
la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y so confirma con otros documentos, que ostenta el
número de empleado 000003, desempeñando actualmente el puesto de "Jardinero "A" ", en el nivel
salarial 0018 del tabulador, adscrito a la Dirección de Parques y Jardines de la Dirección General de
Servicios Públicos de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 07-03-01-0002, con categoría de
trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de
conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años de servicio puesto que se
marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de marzo de 1986; así mismo anexa escrito libre de
fecha 09 de febrero del año 2016 suscrito por el propio JOSÉ CRUZ OCON dirigido al Presidente
Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por el Comité
Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según lo
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manifestado en el oficio número 102-STSHAC42015; y oficio de petición 02-P-OM-01712017,
signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez
Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y prestaciones
salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de adscripción,
fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial 	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,231.50	 $182,778.00
Porjubilación 17	 $15,489.13	 $185,869.56

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. JOSÉ CRUZ OCON, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

PERCEPCIONES SALARIALES 	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia 	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple 	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 450.72
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual	 $ 15,489.13

OCTAVO.- Que del expediente del trabajador C. HÉCTOR CURIEL ALCARAZ remitido mediante\j2
oficio 02-P-OM-01612017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago correspondiente a
la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros documentos, que ostenta el
número de empleado 000004, desempeñando actualmente el puesto de "Conserje y Velador "A" ",
en el nivel salarial 0018 del tabulador, adscrito a la Dirección de Desarrollo Rural de la Dirección
General de Desarrollo Humano de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 11-03-01-0003, con
categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años de servicio
puesto que se marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de agosto de 1986; así mismo anexa
escrito libre de fecha 01 de junio del año 2016 suscrito por el propio HECTOR CURIEL ALCARAZ
dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue
secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de
Colima según lo manifestado en el oficio número 442-STSHAC42016; y oficio de petición 02-P-OM-
016/2017, signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra
Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y
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prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes
datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de
adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,231.50	 $182,778.00
Por jubilación 17	 $15,489.13	 $185,869.56

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. HÉCTOR CURIEL ALCARAZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 450.72
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual 	 $ 15,489.13

NOVENO.- Que del expediente del trabajador C. HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ remitido
mediante oficio 02-P-OM-018/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago folio("
876716 correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000406, desempeñando actualmente el puesto de Ln"Auxiliar de Recolección "AA" ", en el nivel salarial 0018 de¡ tabulador, adscrito a la Dirección de
Limpia y Sanidad de la Dirección General de Servicios Públicos de este H. Ayuntamiento, con
número de plaza 07-02-01-0401, con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel
salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta
con una antigüedad de 30 años de servicio puesto que se marca como fecha de ingreso el día 15 del
mes de abril de 1986; así mismo anexa escrito libre de fecha 09 de mayo del año 2016 suscrito por
el propio HECTOR MANUEL GARCIA LOPEZ dirigido al Presidente Municipal de Colima donde
realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según lo manifestado en el oficio número
378-STSHAC42016; y oficio de petición 02-P-OM-018/2017, signado por la Oficial Mayor de este H.
Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta
informativa de antecedentes laborales y prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante,
de la que se desprenden los siguientes datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de
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contratación, dependencia de adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por
jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,231.50	 $182,778.00
Porjubilación 17	 $15,489.13	 $185,869.56

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 450.72
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual	 $ 15,489.13

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
JUBILARA EL C. HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

DÉCIMO.- Que del expediente del trabajador C. SERGIO GUDIÑO CASILLAS remitido mediante
oficio 02-P-OM-019/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago correspondiente a
la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros documentos, que ostenta el
número de empleado 000392, desempeñando actualmente el puesto de "Auxiliar de Recolección
"AA" ", en el nivel salarial 0018 del tabulador, adscrito a la Dirección de Limpia y Sanidad de la
Dirección General de Servicios Públicos de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 07-02-01-
0387, con categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del
tabulador de sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años
de servicio puesto que se marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de noviembre de 1986; así
mismo anexa escrito libre sin fecha suscrito por el propio SERGIO GUDINO CASILLAS dirigido al
Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por
el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según
lo manifestado en el oficio número 121-STSHAC42017; y oficio de petición 02-P-OM-019/2017,
signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez
Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y prestaciones
salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de adscripción,
fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.
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PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial 	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,231.50	 $182,778.00
Por jubilación 17 	 $15,489.13	 $185,869.56

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. SERGIO GUDIÑO CASILLAS, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

PERCEPCIONES SALARIALES 	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia 	 $ 2,792.51
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte 	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple 	 $	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 450.72
Prima de Riesgo	 $ 460.06
Pensión Mensual	 $ 15,489.13

DÉCIMO PRIMERO.- Que del expediente del trabajador C. RUBÉN GUILLERMO PÉREZ remitido
mediante oficio 02-P-OM-020/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000054, desempeñando actualmente el puesto de
"Encargado de Servicios", en el nivel salarial 0016 del tabulador, adscrito a la Dirección de Servicios,-
Generales de la Oficialía Mayor de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 04-05-01-0053, con
categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador deUn

,sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años de servicio
puesto que se marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de junio de 1986; así mismo anexa
escrito libre de fecha 09 de mayo del año 2016 suscrito por el propio RUBÉN GUILLERMO PÉREZ
dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue
secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de
Colima según lo manifestado en el oficio número 377-STSHAC42016; y oficio de petición 02-P-OM-
020/2017, signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra
Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y
prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes
datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de
adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial 	 Salario mensual Salario anual

Actual	 16	 $20,752.52	 $249,030.24
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Porjubilación 15 1	 $21,355.75	 1 $256,269.00

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. RUBÉN GUILLERMO PÉREZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 15.

PERCEPCIONES SALARIALES 	 IMPORTE
Sueldo	 $ 8,640.90
Estimulo por Permanencia 	 $ 3,013.81
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte 	 $	 900.74
Previsión Social Múltiple 	 $	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar	 $	 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 4,832.14
Compensación P/Des. Y Sup. Extraord. 	 $	 600.00
Prima de Riesgo	 $	 460.06
Pensión Mensual 	 $ 21,355.75

DÉCIMO SEGUNDO.- Que del expediente del trabajador C. HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ
remitido mediante oficio 02-P-OM-021/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000922, desempeñando actualmente el puesto de
"Encargado "A", en el nivel salarial 0011 del tabulador, adscrito a la Dirección de Atención y
Participación Ciudadana de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 02-03-01-0907, con
categoría de trabajador sindicalizado el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos de conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años de serviciol
puesto que se marca como fecha de ingreso el día 16 del mes de octubre de 1986; así mismo anexa
escrito libre de fecha 13 de septiembre del año 2016 suscrito por el propio HECTOR ENRIQUE
LOPEZ PÉREZ dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación,
mismo que fue secundado por el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de Colima según lo manifestado en el oficio número 692-STSHAC42016; y oficio de
petición 02-P-OM-021/2017, signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda.
Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y
prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes
datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de
adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

rActual	 11	 $1968890	 $236,266.80
1 
Porjubilación 10	 $20,000.13	 $240,001.56
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DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 10.

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 10,443.00
Estimulo por Permanencia	 $ 3,614.51

0	 Bono de Renta	 $	 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $	 900.74
Previsión Social Múltiple	 $	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $	 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 2,014.00
Compensación P/Des. Y Sup. Extraord. 	 $	 600.00
Prima de Riesgo Administrativa	 $	 119.78
Pensión Mensual 	 $ 20,000.13

DÉCIMO TERCERO.- Que del expediente del trabajador C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO
remitido mediante oficio 02-P-OM-022/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleado 000073, desempeñando actualmente el puesto de
"Coordinador "B" ", en el nivel salarial 0008 del tabulador, adscrito a la Dirección de Sistemas de este
H. Ayuntamiento, con número de plaza 04-02-01-0071, con categoría de trabajador sindicalizado el
cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de conformidad al convenio
vigente, y cuenta con una antigüedad de 30 años de servicio puesto que se marca como fecha de
ingreso el día 15 del mes de febrero de 1987; así mismo anexa escrito libre de fecha 01 de febrero,,-,,,
del año 2017 suscrito por el propio MARIO ALBERTO LUGO RIVERO dirigido al President
Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por el Comit '\
Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según loV
manifestado en el oficio número 120-STSHAC42016; y oficio de petición 02-P-OM-022/2017,
signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez
Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y prestaciones
salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de adscripción,
fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 08	 $24,917.36	 $299.008.32
Por jubilación 07	 $25,712.19	 $308,546.28

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 07.
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PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 11,37210
Estimulo por Permanencia	 $ 3,924.21
Bono de Renta	 $	 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $	 900.74
Previsión Social Múltiple	 $	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $	 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 4,892.66
Prima de Riesgo Administrativa	 $	 119.78
Estimulo Profesional 	 $	 1,594.60
Pensión Mensual 	 $ 25,712.19

DÉCIMO CUARTO.- Que del expediente de la trabajadora C. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO
remitido mediante oficio 02-P-OM-02812017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleada 000484, desempeñando actualmente el puesto de
"Jardinero "A" ", en el nivel salarial 0018 del tabulador, adscrita a la Dirección de Parques y Jardines
de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 07-03-01-0478, con categoría de trabajadora
sindicalizada, la cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de
conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 28 años de servicio puesto que se
marca como fecha de ingreso el día 10 del mes de abril de 1989; así mismo anexa escrito libre de
fecha 19 de enero del año 2017 suscrito por la propia MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO dirigido al
Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por.—
el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según
lo manifestado en el oficio número 102-STSHAC42017; y oficio de petición 02-P-OM-028/2017,
signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez V
Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y prestaciones
salariales a que tendrá derecho la solicitante, de la que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de adscripción,
fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 18	 $15,141.48	 $181,697.76
Porjubilación 17	 $15,418.12	 $185,017.44

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.
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	PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 7,977.00
Estimulo por Permanencia	 $ 2,232.16
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
('rmrr,r'i,',r, D/flo Y Qi.r ('rr1,ri n	 1	 Ofli A')
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Prima de Riesgo	 $ 460.06
Proporción Estimulo por Permanencia 	 $	 38.64
Pensión Mensual 	 $15,418.12

DÉCIMO QUINTO.- Que del expediente de la trabajadora C. LAURA VEGA MARTINEZ remitido'
mediante oficio 02-P-OM-029/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo de pago
correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de empleada 000591, desempeñando actualmente el puesto de
"Secretaria Coordinadora", en el nivel salarial 0009 del tabulador, adscrita a la Tesorería Municipal
de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 05-01-01-0583, con categoría de trabajadora
sindicalizada, el cual pasa al nivel salarial inmediato superior del tabulador de sueldos de
conformidad al convenio vigente, y cuenta con una antigüedad de 28 años de servicio puesto que se
marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de enero de 1989; así mismo anexa escrito libre de
fecha 19 de diciembre del año 2016 suscrito por la propia LAURA VEGA MARTINEZ dirigido al
Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación, mismo que fue secundado por
el Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima según ..-
lo manifestado en el oficio número 999-STSHAC-12016; y oficio de petición 02-P-OM-029/2017,
signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda. Alejandra Sánchez
Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y prestaciones -'
salariales a que tendrá derecho la solicitante, de la que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de adscripción,
fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

PERCEPCIONES SALARIALES
Nivel salarial	 Salario mensual Salario anual

Actual	 09	 $25,313.60	 $303,763.20
Por jubilación 08	 $25,459.86	 $305,518.32

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. LAURA VEGA MARTINEZ, EN EL NIVEL SALARIAL NO. 08.

PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE
Sueldo	 $ 10,776.00
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Estimulo por Permanencia	 $ 2,984.86
Bono de Renta	 $ 788.00
Bono de Despensa	 $ 1,419.98
Bono de Transporte	 $ 900.74
Previsión Social Múltiple	 $ 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 $ 225.36
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 7,770.38
Prima de Riesgo Administrativo	 $ 119.78
Pensión Mensual 	 $25,459.86

DÉCIMO SEXTO.- Que del expediente del Servidor Público de Confianza C. FRANCISCO JUÁREZ
GARCIA remitido mediante oficio 02-P-OM-025/2017 de la Oficialía Mayor, se desprende del recibo
de pago correspondiente a la quincena 05, del 1 al 15 de marzo de 2017 y se confirma con otros
documentos, que ostenta el número de control 000904, desempeñando actualmente el puesto de
"Policía Segundo", en el nivel salarial 0017 del tabulador, adscrito a la Dirección General de Tránsito
Municipal y Seguridad Ciudadana de este H. Ayuntamiento, con número de plaza 10-01-01-0889,
con categoría de Servidor Público de Confianza, y cuenta con una antigüedad de 30 años de servicio
puesto que se marca como fecha de ingreso el día 1 del mes de marzo de 1987; así mismo anexa
escrito libre de fecha 06 de marzo del año 2017 suscrito por el propio FRANCISCO JUÁREZ
GARCIA dirigido al Presidente Municipal de Colima donde realiza solicitud de jubilación; y oficio de
petición 02-P-OM-02912017, signado por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento de Colima Licda.
Alejandra Sánchez Cárdenas, en el cual contiene la tarjeta informativa de antecedentes laborales y
prestaciones salariales a que tendrá derecho el solicitante, de la que se desprenden los siguientes
datos: nombre, nivel salarial, puesto que desempeña, tipo de contratación, dependencia de
adscripción, fecha de ingreso, antigüedad y su percepción por jubilación.

L-IA
PERCEPCIONES SALARIALES

1	 Nivel salarial	 1 Salario mensual1 Salario anual 1
Actual por	

$13,150.68	 $157,808.16Jubilación	 17

DESCRIPCIÓN DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL C. FRANCISCO JUÁREZ GARCÍA EN EL NIVEL SALARIAL NO. 17.

._,y,
PERCEPCIONES SALARIALES	 IMPORTE

Sueldo	 $ 6,932.40
Quinquenios (6)	 $ 2,156.76
Bono de Renta	 $ 501.42
Bono de Despensa	 $ 903.44
Previsión Social Múltiple	 $	 302.10
Compensación P/Des. Y Sup. Ordinaria 	 $ 2,354.56
Pensión Mensual 	 $13,150.68
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DÉCIMO SÉPTIMO.- Que de conformidad con lo dispuesto en la fracción IX del Articulo 69 de la Le"
de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados d
Estado de Colima.- "Son obligaciones de las entidades públicas en las relaciones laborales con su
trabajadores, el otorgarles jubilaciones a los trabajadores varones que cumplan 30 años de servicio
28 a las mujeres, con el cien por ciento de sus percepciones y pensiones por invalidez, vejez
muerte".

DÉCIMO OCTAVO.- La solicitud de autorización de jubilación para los trabajadores sindicalizado
además, tiene sustento en los términos de la cláusula primera, punto VI, incisos a), b), d), e), f), g
h) e i) y punto XIII, del Convenio de Concertación Laboral vigente entre el H. Ayuntamiento d
Colima y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del mismo.

DÉCIMO NOVENO.- La comisión dictaminadora en sesión de trabajo del presente año, y con base a
lo que establece los artículos 42, 45 fracción IV inciso a) y 51 fracción IX, de la Ley del Municipio
Libre del Estado de Colima, 69, fracción IX, de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados de Colima, así como los artículos 105, 106, 109 y
130 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, conoció del asunto y una vez que han
quedado debidamente integrados los expedientes de jubilación, soporte de la solicitud del presente
dictamen, se considera de conformidad a lo que señala el artículo 69 fracción IX, de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de
Colima, procedente otorgar pensión por jubilación a los CC. CARLOS AGUIRRE CELIS, SANTIAGO
ALVAREZ GUTIÉRREZ, J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA, JOSÉ LUIS CIBRIAN VERGARA, JOSÉ
CRUZ OCHOA, HÉCTOR CURIEL ALCARAZ, HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ, SERGIO
GUDIÑO CASILLAS, RUBÉN GUILLERMO PÉREZ, HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ, MARIO
ALBERTO LUGO RIVERO, los cuales cumplieron 30 años de antigüedad laboral; así como las CC.
MA, SOLEDAD NAVARRO PARDO y LAURA VEGA MARTINEZ, trabajadoras que han cumplido 28
años de servicio, y del C. FRANCISCO JUÁREZ GARCIA, Servidor Público de Confianza, que ha
cumplido con 30 años de antigüedad laboral, equivalente al 100% de sus sueldos correspondientes,
así como el respectivo ascenso a la categoría inmediata superior del tabulador de sueldos y la
percepción mensual y anual calculada por la Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento para el personal
sindicalizado, antes citados. 	 r

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisión, conjuntamente con el Síndico Municipal,
somete a consideración del H. Cabildo el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO.- Se aprueba la Jubilación del C. CARLOS AGUIRRE CELIS y que, posteriormente, se le
incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto de que le
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sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al considerando
TERCERO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de haber cumplido 30 años de
servicio laboral ininterrumpidos, en el Gobierno Municipal con fecha de ingreso el día 06 de Marzo
de 1987; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

CARLOS
AGUIRRE Encargado

GeneralCELIS
$18,664.71	 $223,976.52

SEGUNDO.- Se aprueba la Jubilación del C. SANTIAGO ÁLVAREZ GUTIÉRREZ y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamienl
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su s
de acuerdo al considerando CUARTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virti
haber cumplido 30 años de servicio laboral en el Gobierno del Estado del 01 de noviembre de
al 20 de abril de 1989 y en el Gobierno Municipal del 04 de marzo de 1992 a la fecha; esta pei
surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

SANTIAGO
ÁLVAREZ Encargado

GeneralGUTIÉRREZ

TERCERO.- Se aprueba la Jubilación del C. J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario 'T\
de acuerdo al considerando QUINTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de
haber cumplido 30 años de servicio laboral con fecha de ingreso de 08 de agosto de 1982 al 15 de
noviembre de 1988 y del 08 de febrero de 1993 a la fecha, en el Gobierno Municipal; esta pensión
surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

	

Nombre	 Puesto	
Cantidad	 Cantidad

	

mensual	 anual

	

J. ISABEL	 Conserje y

	

CÁRDENAS mensajero	 $1 5,939.83	 $191,277.96

	

ZEPEDA	 "AA"

CUARTO.- Se aprueba la Jubilación del O. JOSÉ LUIS CIBRIÁN VERGARA y que posteriormente,
se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto de
que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al
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considerando SEXTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de haber cumplido
30 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 27 de septiembre de 1986 en el
Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

JOSÉ LUIS Auxiliar de
CIBRIAN	 Recolección
	

$15,489.13	 $185,869.56
VERGARA	 "AA"

QUINTO.- Se aprueba la Jubilación del C. JOSÉ CRUZ OCON y que, posteriormente,
en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto dE
cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al

se le mcli
que le SE

considerar
SÉPTIMO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de haber cumplido 30 años
servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 01 de Marzo de 1986 en el Gobiei
Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

CRUZ	 JardineroJOSE
$15,489.13	 $185,869.56

OCON

SEXTO.- Se aprueba la Jubilación del C. HÉCTOR CURIEL ALCARAZ y que, posteriormente, se le
incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto de que
sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al considerandol É___)
OCTAVO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de haber cumplido 30 años di
servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 01 de agosto de 1986 en el Gobierno
Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

Nombre	 Puesto	
Cantidad	 Cantidad

HECTOR
CURIEL	 Conserje y

Velador "	
115,489.13

A"ALCARAZ
$185,869.56

SÉPTIMO.- Se aprueba la Jubilación del C. HÉCTOR MANUEL GARCÍA LÓPEZ y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando NOVENO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de
haber cumplido 30 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 15 de abril de
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1986 en el Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente
dictamen.

HECTOR Auxiliar de
MANUEL Recolección $15,489.13
GARCÍA
LÓPEZ

$18586956

OCTAVO.- Se aprueba la Jubilación del C. SERGIO GUDIÑO CASILLAS y que, posteriormente, se
le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto de que
le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al
considerando DÉCIMO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de haber cumplido
30 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 01 de noviembre de 1986 en el
Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

	

SERGIO	 Auxiliar de

	

GUDINO	 Recolección
	

$15,489.13	 $185,869.56
CASILLAS	 "AA"

NOVENO.- Se aprueba la Jubilación del C. RUBÉN GUILLERMO PÉREZ y que, posteriormente, se
le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Colima, a efecto de que,'
le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario de acuerdo al
considerando DÉCIMO PRIMERO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en virtud de
haber cumplido 30 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso de 01 de junio de
1986 en el Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente
dictamen.

	

Nombre	 Puesto	
Cantidad	 Cantidad

	

mensual	 anual

	

RUBÉN	 Encargado
GUILLERMO	 de	 $21,355.75	 $256,269.00

	

PÉREZ	 Servicios

DÉCIMO.- Se aprueba la Jubilación del O. HÉCTOR ENRIQUE LÓPEZ PÉREZ y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando DÉCIMO SEGUNDO de este dictamen y a los términos aquí descritos,
en virtud de haber cumplido 30 años de servicio laboral en el Ayuntamiento de Colima del 16 de
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octubre de 1986 al 31 de diciembre de 1991, como en el Gobierno del Estado del 02 de enero de
1992 al 15 de febrero de 1998 y nuevamente en el Gobierno Municipal del 16 de enero de 1998 a la
fecha; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

HECTOR
ENRIQUE

LÓPEZ
PÉREZ

Encargado	 $20,000.13	 $240,001.56

DÉCIMO PRIMERO.- Se aprueba la Jubilación del C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando DÉCIMO TERCERO de este dictamen y a los términos aquí descritos,
en virtud de haber cumplido 30 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso del 15
de febrero de 1987 en el Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación
del presente dictamen.

MARIO
ALBERTO Coordinador

LUGO	 Lt B"	 $25,712.19	 $308,546.28

RIVERO	

cnDÉCIMO SEGUNDO.- Se aprueba la Jubilación de la C. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando DÉCIMO CUARTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en
virtud de haber cumplido 28 años de servicio laboral ininterrumpidos, con fecha de ingreso del 10 de
abril de 1989 en el Gobierno Municipal; esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del
presente dictamen.

!xrr(.
	 Cantidad

MA.
SOLEDAD	 Jardinero
NAVARRO	 "A"

PARDO
$15,418.12	 $185,017.44
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DÉCIMO TERCERO.- Se aprueba la Jubilación de la C. LAURA VEGA MARTINEZ y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando DÉCIMO QUINTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en
virtud de haber cumplido 28 años de servicio laboral, en la Junta de Caminos del Estado del 16 de
junio de 1987 al 30 de junio de 1993 y en el Gobierno Municipal del 01 de enero de 1995 a la fecha;
esta pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

LAURA Secretaria
VEGA	 Coordinadora $25,459.86MARTIN EZ

$305,518.32

DÉCIMO CUARTO.- Se aprueba la Jubilación del C. FRANCISCO JUÁREZ GARCÍA y que,
posteriormente, se le incluya en la nómina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que corresponden a su salario
de acuerdo al considerando DÉCIMO SEXTO de este dictamen y a los términos aquí descritos, en
virtud de haber cumplido 30 años de servicio laboral en el Gobierno del Estado del 01 de marzo de
1987 al 31 de diciembre de 1997 y en el Gobierno Municipal del 01 de enero de 1998 a la fecha; çsta
pensión surtirá efectos a partir de la aprobación del presente dictamen.

FRANCISCO
JUÁREZ
	 Policía

GARCÍA	
Segundo $13,150.68	 $157,808.16

DÉCIMO QUINTO.- Se aprueba el Apoyo Económico de Retiro por Jubilación, en los términos de a
cláusula primera, punto VI, incisos a, b, d y g) del Acuerdo de Concertación Laboral, celebrado entre
el Sindicato y Ayuntamiento, para cada uno de los trabajadores sindicalizados CC. CARLOS
AGUIRRE CELIS, SANTIAGO ÁLVAREZ GUTIÉRREZ, J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA, JOSÉ
LUIS CIBRIÁN VERGARA, JOSÉ CRUZ OCHOA, HÉCTOR CURIEL ALCARAZ, HÉCTOR MANUEL
GARCÍA LÓPEZ, SERGIO GUDIÑO CASILLAS, RUBÉN GUILLERMO PÉREZ, HÉCTOR ENRIQUE
LÓPEZ PÉREZ, MARIO ALBERTO LUGO RIVERO, MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO y LAURA
VEGA MARTÍNEZ.

DÉCIMO SEXTO.- Notifíquese a la Oficialía Mayor, a efecto de que realice los trámites
correspondientes a la inclusión en Nómina de jubilados y pensionados.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildo, el día 09 de mayo del 2017.

"2017. CENTENARIO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y	 20'
DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA"



A t e n t a m	 n t e.

LA COMISIÓN DE HACIENbI MUNICIPAL.ir
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L.E. OSCAR A. lJQ1ÍNOS ANGUIANO.
Regidor Presidente.

L.E. FRANCISÇYJ. RODRIGUEZ G4 lA
	 ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ.

Síndic94unicipaI y Secretario. 	 Regidora Secretaria.

LIC
	 SANCHEZ ALVAREZ. 	 M.C. HECTOR INSUA GARCIA

or Secretario	 Presidente Municipal y Secretario

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN QUE AUTORIZA DIVERSAS JUBILACIONES A TRABAJADORES Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL MUNICIPIO
DE COLIMA, A CELEBRARSE EN SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO EL DIA 09 DE MAYO DEL 2017.
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UNIDOS
POR COLIMA

AYUNTAMIENTO DECOLIMA 205 - 2010

SECRETARIA
G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000
Tel. 316-3830

Los Suc ños y anheos de 13$ personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

1

MEMORANDUM N° 5-495/2017.

LIC. OSCAR A. VALDO VINOS ANG UlANO,
Presidente de la Comisión de Hacienda Municipal,
Presente.

Por este conducto, remito a usted diversos oficios suscritos por la Mtra. Alejandra
Sánchez Cárdenas, Oficial Mayor, mediante la cual solicita se someta a consideración
del H. Cabildo, la JUBILACION de los siguientes trabajadores:

•	 Carlos Aguirre Celis.
• Santiago Álvarez Gutiérrez.
• J. Isabel Cárdenas Zepeda.
• José Luis Cibrián Vergara.
• José Cruz Ochoa.
•	 Héctor Curiel Alcaraz.
• Héctor Manuel García López.
•	 Sergio Gudiño Casillas.
• Rubén Guillermo Pérez.
• Héctor Enrique López Pérez.
• Mario Alberto Lugo Rivero.
• Ma. Soledad Navarro Pardo.
• Laura Vega Martínez.
•	 Francisco Juárez García.

Lo anterior para que la Comisión que usted Preside, emita el dictamen correspondiente.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
\DECo
•' 

i,C6
EL SRlOEL

H. Ayuntamiento de Colima
SIFRI4ISCO 5

c.c.p. Lic. Héctor Insúa García.- Secretario de la Conón de Haiç ,nda Municipal.-
c.c.p. Lic. Francisco Javier Rodríguez García.- Secretari:o de la Comí's j ón de Hacienda Municipal.-
c.c.p. Lic. Germán Sánchez Álvarez.- Secretario de la ¿pmisión de H , cienda Municipal.-
c.c.p. Lic. Esmeralda Cárdenas Sánchez.- Secretaria de 1a Comis9n"de Hacienda Municipal.-
FSR*vero

,

\
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s POR COLIMA	 G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000
Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anhelos do Las personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 012/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. CARLOS AGUIRRE CELIS, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Encargado General, con categoría de
Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Inspección y Licencias, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató
que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que
ingresó a trabajar el 06 de Marzo de 1987, acreditando esta antigüedad de conformidad con la
Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
elConvenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Colima, Col. 28 de Marzo de 2017.

¡-I. AYUNTAMIENTO
JJ

DE COLIMA
SECRETARÍA
ifl	 ADO ')flf	 m

U	 MUI. LUI(

\

RECIBIDO

MAYOR

ANDRA SANCHEZ CARDENAS

H. Ayuntamíeo de
OFGALA MAYÜH

C.c.p. C.P. Eduardo Camarena Berra.- Tesorero Municipal.
' C.c.p. C. Francisco Javier Michel Ruiz. - Director de Inspección y Licencias.

.c.p. C.P. María4e los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 01 2/201 7

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento

Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. CARLOS AGUIRRE
CELIS, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios, cumplidos
en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Carlos Aguirre Celis
Puesto	 Encargado General
Nivel Salarial	 Trece (1 3) y pasa al Doce (12)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Inspección y Licencias
Fecha de Ingreso	 06 de Marzo de 1987
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 04 de Noviembre de 1941
Edad	 75 Años
Percepción Actual Nivel 13 	 $ 18,100.68  Mensuales $ 217,208.16  Anual
Percepción por Jubilación Niv.12 $ 18,664.71 Mensuales $ 223,976.52 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARÁ EL C. CARLOS AGUIRRE CELIS, EN NIV. SAL. No. 12

Sueldo	 $ 9,807.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 3,402.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,4 19.98
Bono de Transporte	 900.74
Previsión Social Múltiple 	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 585.18
Compensación P/Des. y Sup. Extraord.	 601.12
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual	 $ 18,664.71

Col. 28 de Marzo de 2017.
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Colima, col., 811 de Enero de 2017

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 06 de Marzo de 1987 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS donde me desempeño como
Encargado General Nivel Salarial 13.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

Tía jador de Base Sindicalizado
No. De Empleado 361

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam. -Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado

ta!

t



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL	 _____
•	 DE COLIMA	 876647 05 QUINCENAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 	 _De¡	 L_.
01/03/2017	 15/03/2017

TORRES QUINTERO # 85 	 Forma _dego
COLIMA,°°RFC: MCC6201011H3	 RECIBO DE PAGO	 NCIA

IIHlihIIII5IIIIIIlIIIl u	 56610731070
IIIIU8IVUUIIlIl I 	

Otic.	 INSPECCION Y

Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01103/2017 AL 1510312017
Emp leado Nombre 	 Tipo de 	 RFC	 IMSSI
000361 AGUIRRE CELIS CARLOS-	 SINDICALIZADO	 AUCC 411104 MLO	 52884300931

Puesto	
j	

Plaza	 Adscripción	 Sueldo Dano Fecha Ingreso

1 ENCARGADO GENERAL 	 05-04-01-0357 1 INSPECCION Y LICENCIAS 	 $312.80 i 0610311987

Detalle de Percepciones y Deducciones	 Nivel salarial: 0013
Clave	 Percepcion	 Impor	 Deduccion	 1	 Importe

P 001 1 (15.00) SUELDO (15) 	 4,692.00	 O 001	 ISR	 1,095.29
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6) 	 1,630.74	 0 002 COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE	 13.00
P 014 BONO DE RENTA	 394.00	 O 004 S% FONDO DE PENSIONES CIVILES 	 234.60
P 015 BONO DE DESPENSA 	 709.99	 D 005 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE	 124.34
P 016 1 BONO DE TRANSPORTE	 450.37	 D 006 CUOTA SINDICAL	 54.43
P 017 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 	 237.38	 D 008 5% DE FONDO DE AHORRO	 234.60
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 	 112.68	 D 009 APORTACION FALLECIMIENTO 	 46.92
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER, ORD. 	 292.59

	
D 011 (25/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO	 1,593.48

P 021 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRAORD	 300.56	 O 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA 	 709.99
P 126	 PRIMA DE RIESGO	 230.03	 D 067 APORTACION POR JUBILACION	 93.84
P 146	 BONO-PUNTUALIDAD	 1,25 1.20

Aviso Importante:
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PAP.AFIUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO,DESCTO.POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Total PercepcIones	 TctaI Deducciones 	 Neto

$10,301.54 
1	

$4,200.49	 $6,101.05

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 A
	

Descuentos
Descripción	 Corte	 aldo	 por Efectuar

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES
	 15/03/2017	 57,365.28	 39,837.00	 17,528.28	 1,593.48 x (11)

Fecha: 2310312017 10:46:49 a.m.	 Pág.: 1



0UNIDOS	 OFICIALÍA MAYOR
,.	 POR COLIMA	 C. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000

Tel. 316-3840 Y 316-3842

Lo- sud osyas	 o do lo ursonas

 .

scán la prioridad de nuestro gobierno.

....

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

............	
Z ............

--

Oficio No. 02-P-OM- 013/2017.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. SANTIAGO ALVAREZ
GUTIERREZ, y por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el
100% de sus percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del
tabulador de sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Inspector "A", con categoría
de Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Abasto y Comercialización, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató
que al reconocérsele la antigüedad laboral transcurrida en Gobierno del Estado del 01 de
Noviembre de 1981 al 20 de Abril de 1989 y en este H. Ayuntamiento del 04 de Marzo de 1992 a
la fecha, cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios, acreditando esta antigüedad de
conformidad con la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Colima, Col. 28 de Marzo de 2017.

MAYOR
72i 5	 /

.flATUNTAMENTO
DCOUMA

SCRTARÍA
6 ABR. 2017

)	 Çj \1

RECIBIUURA SANCHEZ CARDENAS

H. !\v	 Cç'Uma

C.c.p. Lae. Luis Alberto Ramos Gonzalez.- Director General de Desarrollo Humano.

(i
 CW.C-p.

c.p. Dr. Francisco Javier Maurer Ortiz Monasterio.- Director de Abasto y Comercialización.
 C.P. Maria de los Angeles Díaz Guerrero. - Directora de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"

4 L
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 013/201 7

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. SANTIAGO
ALVAREZ GUTIERREZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de
servicios, cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Santiago Álvarez Gutiérrez
Puesto	 Inspector "A"
Nivel Salarial	 Quince (15) y pasa al Catorce (14)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Abasto y Comercialización
Fecha de Ingreso	 Gobierno del Estado 01/11/1981 al 2010411989

H. Ayuntamiento de Colima 04/0311992 a la fecha
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 27 de Agosto de 1956
Edad	 60 Años
Percepción Actual Nivel 15 	 $ 18,383.20 Mensuales $ 220,598.40 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 14 $ 18,794.83 Mensuales $ 225,537.96 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. SANTIAGO ALVAREZ GUTIERREZ, EN NIV. SAL. No. 14

Sueldo	 $	 8,949.60
Estimulo por Permanencia (6) 	 3,116.71
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 1,928.10
Estimulo Profesional 	 531.52
Prima de Riesgo	 460.06

	

Total Mensual	 $ 18,794.83
yy'--- -y'

Col. 28 d,e"Mac de 2017.
y ' \

ÑAlejdra1áncl+ez Cárdenas
/,-	 ' OflcríMayor.

	

J;i:	 Hna



SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
Y GESTIÓN PUBLICA

Dirección General de Caoital Humano

COLIMA
GOB1LRN0 DEL ESTADO

1

A QUIEN CORRESPONDA:

El C. Director General de Capital Humano del Gobierno del Estado de Colima,

HACE CONSTAR,

Que el C SANTIAGO ALVAREZ GUTIERREZ, laboró para el Gobierno del Estado de Colima,
durante el siguiente periodo:

[DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 1981 J AL 20 DE ABRIL DE 1989

Se extiende la presente para los fines legales correspondientes en la ciudad de Colima, Col., a los•
cinco del mes de septiembre del año dos mil dieciséis.

SOBE

ATEN1	\T
ÇZ EL DIRTO NIL DE CAPITAL HUMANO

M.A.	 RIO
DE CAPITALAN,J

C)prchivo.

VLR'HLS'ana

7

"2016, AÑO DE LA INCLUSION E IGUALDAD PARA LAS PERSONAS COI'{ AUTISMO"

Complejo Administrativo del Gobierno del Estado, edificio 8, primer piso. 3er Anillo Periférico.
esq Ejercito Mexicano SIN Colonia El Diezmo C.P.  28010 Colima Colima Mexico

Tel. +52 (312) 31 62000 ext. 2053 www.colima-estado.gob.mx



D
	 Licenciado CARLOS DE LA MADRID GUEDEA, Titular de la Notaría Pública

D tres de esta Demarcación.--------------------------------------------------------------

---------------- CERTIFICO: --------------------------------------------

Que la presente copia fotostática que consta de 1 una hoja útil, impresa por

una sola cara, concuerda fielmente con el documento original que reproduce de la

Constancia Laboral, a nombre de Santiago Álvarez Gutiérrez, expedida por la

Secretaría de Administración y Gestión Pública a través de la Dirección General de

Capital Humano, con, fecha 5 cinco de septiembre de 2016 dos mil dieciséis,

documento original que yo, el Notario, doy fe tener a la vista y devuelvo a la parte

interesada-----------------------------------------------------------------------------------------

Colima, Col., a 22 veintidós de septiembre de 2016 dos mil dieciséis.------- -

TITULAR DE LANOTARÍA ÍtBJ
(MAGC-730224-7S7)



t A
, W

Pi
Archivo Histórico del Municipio de Colima
Independencia N° 79, Colonia Centro, Colima, Col., telfax 312-28-57

CERTIFICACIÓN

1
NOMBRE DEL TRABAJADOR: 	 SANTIAGO ÁLVAREZ GUTIÉRREZ

FECHA DEL DOCUMENTO: 	 11de febrero de1992

PUESTO:	 INSPECTOR DE PERSONAL

DEPENDENCIA:

DOCUMENTO:
	 Relación de altas en nómina general del 1 al 15 de febrero de 1992

LOCALIZACIÓN:	 Caja E-1874, expediente 2

N ES	 No se indica en que dependencia esta asignada la persona.
Solicita el interesado

La presente certificación garantiza que el original de este documento se encuentra en este Archivo.

El presente documento no es válido sin el sello del Archivo, a 1 co o 1 firma del responsable.

CERTIFjgÓ

Mtra. Róta María Alvarado Torres 	 Archivo HIst&a, Col., a	 6dediciembre	 de 2016
Directora	 del Municipio de Coma
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SECRErARIO DE TRAAJOS

ALAM
, 5CRETARLDEL INTERIOR/?4

J Lic. H GO BARRAN VEGA

--tECRETARIO 
DE ORGÑIZACIÓNCONFLICTOS

/ \	 SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL N° 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL, TELEFONO: 31 38017

Oficio N°556-STSHAC-1201 6.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
PROF. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Calima
Presente.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. SANTIAGO ALVAREZ GUTIERREZ Inspector "A"
Nivel Salarial 15 adscrito a la DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIAL¡ ZACION DEL
H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 01 de Abril de
1986.

Dicha petición la hacemos basados en el articulo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo;

Atentamente.
Calima, Col.,, d Julio. De 2016

- -	 .

C.c.p.. Lic. Ing. Francisco Santana Roldón.- Secretario de( H. Ayuntamiento.de  Calima
C.cp.- Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas.- Oficial Mayor.
C.c.p.- C.P. Merla de los Angeles Diaz Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.c.p.- Expediente Interesado.
C.c.p.- Minutario.
C.c.p.- Archivo
HALA/LPSNHBV

TRABAJAMOS PARA SEVIRTE

(IYUN1AMiENTO DE COLlit-'
tECUflO II I M SNOS

i(Ii N fllE. )OCIJENTOS

9 JUL. 2016 fi

ElBIDÇ
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Colima, col., a 28 de Julio de 2016

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 01 de Abril de 1986 tengo pleno
derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIALIZACION donde me desempeño como
Inspector "A' Nivel Salarial 15.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

S.5ERV ATENTAMENTE

t	 17:

Santiae-^Ivarez\Gutiérrez
-:-	 'Traajador de Base 8indicalízado

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam.-Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado



TORRES OUtNTERO # 85
C.P. 28000 Centro
COLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-L1-13

fflhlIIllhIElliIflhI

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COLIMA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

RECIBO DE PAGO

Datos del mpIeado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 0110312017 AL 1510312017
Nombre	 Tipo de Trabajador	 R.F.0	 I.M.S.S

000451 ALVAREZ GUTIERREZ SANTIAGO	 SINDICALIZADO	 AAGS 560827 724	 01735603308
Plaza	 1	 Adçcrinei g n	 1 c ,i..i... r;-.;..J c ...-i-. y__-	 . .. ..........	 -	 iáitnj aro 1 LI la LI jyicu

INSPECTOR "A'	 11-07-01-0445 ABASTO Y COMERCIALIZACION 	 $288.03 01/04 11986

Detalle de Percepciones y Deducciones
Clave	 Percepción

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 014 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.
P 104 ESTIMULO PROFESIONAL
P 126 PRIMA DE RIESGO

Deduccion
ISR
COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METUFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL ME1UFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(1130) PRESTAMO A CORTO PLAZO
(331120) PRESTAMO HIPOTECARIO
(311120) SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES
MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
APORTACION POR JUBILACION

Nivel salarial: 0015
Importe

568.28

216.02
114.49
50.12

216.02
43.20

1,948.71
1,052.00

69.67

86.41

	4,320.45
	

O 001

	

1,506.89
	

O 002

	

394.00
	

D 004

	

709.99
	

O 005

	

450,37
	

D oos
	237.38

	
D ooa

	112.68
	

D 009
O 011

	

265.76
	

O 012

	

230.03
	

D 015
D 017
O 067

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. J. GUADALUPE
ARECF-IIGA CARRILLO,DESCTO.POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepoones	 Total DedUcciones	 Neto

	

$9,191.60	 $5,087.91	 $4,103.69

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos	 Descuentos
Descripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados	 Saldo	 por Efectuar
PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES 	 15/0312017	 58,461.30	 1,948.71	 56,512.59	 1,948.71 x (29)
PRESTAMO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES	 1510312017	 126,240.00	 34,716.00	 91,524.00	 1,052.00 x (87)
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES	 1510312017	 8,360.40	 2,159.77	 6,200.63	 69.67 x (89)

Fecha: 2310312017 10:47:05 a.m.	 Pág.: 1



UNIDOS	 OFICIALÍAMAVOR
4	 POR COLIMA	 C. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000

Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los schos y anhelos de las personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

0
Oficio No. 02-P-OM- 014/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. J. ISABEL CARDENAS ZEPEDA, y
por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Conserje y Mensajero "AA", con
categoría de Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Recursos Materiales y Control Patrimonial,
cuyos datos se anexan al presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su
expediente, se constató que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H.
Ayuntamiento, ya que ingresó a trabajar el 08 de Agosto de 1982 al 15 de Noviembre de 1988 y
del 08 de Febrero de 1993 a la fecha, acreditando esta antigüedad de conformidad con la Cláusula
Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

fi.

TAMI.INTU
eOLM4

CR1TAR
JA

ABR. 2017

c	 •

RECIOPP

Col. 28 de Marzo de 2017.
CIAL MAYOR

i1

	 (t
RA SANCHEZ CARDENAS

' tC.c.p. Lic. Christian Alejandro Ríos Domínguez.- Director de Recursos Materiales y Ctrol. Pat.
(Jc.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"

1 Lk
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 014/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. J. ISABEL
CARDENAS ZEPEDA, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de
servicios, cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 J. Isabel Cárdenas Zepeda
Puesto	 Conserje y Mensajero "AA"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Recursos Materiales y Ctrol. Pat.
Fecha de Ingreso	 Del 08 de Agosto de 1982 al 15 de Noviembre de
1988 y del 08 de Febrero de 1993 a la fecha 30 de Noviembre de 2016.
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 08 de Julio de 1963
Edad	 53 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,682.20 Mensuales $ 188,186.40  Anual
Percepción por Jubilación Niv. 1 7 $ 15,939.83  Mensuales $ 1 91,277.96 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. J. ISABEL CÁRDENAS ZEPEDA, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 71977.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 2,792.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,4 19.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple 	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 901.42
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual .	$ 15,939.83

-• Colima, Col. 28 de Marzo de 2017.

.	 ..._:	 (
Mtra. Alejara Sánchez Cánd	 rdenas

Oficial Mayor.
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Archivo Histórico del Municipio de Colima

Independencia N° 79, Colonia Centro, Colima, Co!., telfax 31228-57

CERTIFICACIÓN

NOMBRE DEL TRABAJADOR:
	 J. Isabel Cárdenas Ze

PUESTO:
	 Mozo

DEPENDENCIA:	 Inspección municipal

DOCUMENTO:	 Lista de raya del 8 al 14 de agosto de 1982

FECHA DEL DOCUMENTO:	 -14 de agosto de 1982

LOCALIZACIÓN:	 Libro de Egresos, octubre de 1982, tomo II, foja 136

OBSERVACIONES:

	

	 raya;

el documento es del mes de agosto y se encontró en el libro de Egresos del mes de octubre.
Solicita el interesado

La presente certificación garantiza que el original de este documento se encuentra en este Archivo.

El presente documento no es válido sin el sello del Archivo, así como la firma del responsable.

CERTIFICO

Mtra. Rosa M'a'a Alvarado Torres	 Colima Col., a	 21 de febrero	 de 2014

Directora	
Archivo HStÓnCO

del Municipio de Com
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Archivo Histórico del Municipio de Colima
M c	 Independencia N° 79, Colonia Centro, Colima, Col., telfax 312-28-57

CERTIFICACIÓN
NOMBRE DEL TRABAJADOR:	 CÁRDENAS ZEPEDA, J. ISABEL

PUESTO:

DEPENDENCIA:

DOCUMENTO:

FECHA DEL DOCUMENTO:

LOCALIZACIÓN:

OBSERVACIONES

CONSERJE

RECURSOS MATERIALES

Lista de raya quincenal del periodo de¡ 01 al 15 de febrero de 1993

11 de febrero de 1993

Cala El 543

Solícita el interesado

La presente certificación garantiza que el original de este documento se encuentra en este Archivo.

El presente documento no es válido sin el sello del Arch, aorla firma del responsable.

CERTIFIÓ

Mtra. Rosa Maria Alvarado Torres Archivo Hist6rlcoI1ma, Col., a
Directora	 del Municipio de Colima

8 de diciembre	 de 2016
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL N 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELEFONO: 31 38017

*1 "'u

Oficio N°952-STSHAC-12016.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
PROF. HECTOR INSUA GARC1A
Presidente Municipal de Colima
P r e s e n t e.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. J. ISABEL CARDENAS ZEPEDA Conserje
Mensajero UM» Nivel Salarial 18 adscrito a la DIRECCION DE RECURSOS
MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA,
quien su fecha de ingresó es 14 de Agosto de 1982.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable

DE
H. A kJe un afectuoso saludo.
OFICIAL PA MAYOR

Atentamente.
Calima, Col., 07 de Diciembre. De

EL COMITÉ EJECUTIVO

SECRETAR1A

07 DIC. 2016
or \)\X	 :.

PfLLBtDO
rtc. 2016

Mc. HÉc
SECRETA

C. HÉ(
SECRET

ARykoLEÓNALAM
7AL

R OSWALDYARDES  MACÍAS
DE TRABAJOTOS

Lic. LAU}A P. SANCHEZA1-IUMADA
SECRETAP,IA DEL INTERIOR

Lic. HUGO B RAGAN VEGA
SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN

11

/

R

1

C c.p - Lic. Ing. Francisco Santana Roldón.- Secretario del H. Ayuntamiento.de  Colirna
C.c.p.. Licda, Alejandra Sánchez Cárdenas.- Oficial Mayor.
C.cp.- C.P. María de tos Ángeles Díaz Guerrero - Director de Recursos Humanos
C.c.p.- Expediente Interesado.
C.c p- Minutario
C.c.p.- Archivo
HALMYSNHBV M, 1- G14 /

TRABAJAMOS PARA SEVIRTE



Colima, col., a 07 de Diciembre de 2016

LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi JUBILACION ya que a mi fecha de ingreso 14 de Agosto 1982 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL donde
me desempeño como CONSERJE Y MENSAJERO "AA" Nivel Salarial 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda e! nivel Salarial Inmediato, así
como con todos los beneficios sindicales vigentes, Comunico a usted que he
autorizado a mi representación Sindical para que haga los tramites
corres pondi ente s a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento de mi parte
para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

N TM"EN TE

Trabajador de Ba Sindicalizado

Ccp. LAP. Hector Arturo Leon Ala m. -Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 	 Folio	 Periodo
DE COLIMA	 876589 05 QUINCENAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 	 Del .........
01/03/2017	 15/03/2017

de Paco...............

RECIBO DE PAGO	 TRANSFERENCIA ELECTRONICA

5256781854465890
Ofic.	 RECURSOS

Datos de/Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01103/2017 AL 15/0312017

	

-.--.------.--.--.---.	 _____-
Empleado i Nombre	 1 Tipo de Trabajador	 R.F.0	 i	 I.M.S.S

	

000494 fÇARDENAS ZEPEDA)_ISABEL 	 SINDICALIZADO CAZ] 630708 1Q7	 52836302951

Plaza	 Adscripción 	 Sueldo ario_ Fecha Ingreso ]
CONSER3E 	 L . $ 259.46 1 0810811982

TORRES OUINTERO 4 85
C.P. 28000 Centro
COLIMA, CCLIMA RFC: MCC-620101-LH3

IIIIIIHillIillIlIIIMlI

Detalle de Percepciones y Deducciones
Clave	 Percepción

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 014 BONO DE RENTA
P 015 j BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.
P 053 RENTA DE MOTOS
P 126	 PRIMA DE RIESGO
P 146 BONO PUNTUALIDAD

Deducción
ISR
COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(25/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO
(66/120) PRESTAMO HIPOTECARIO
(9/48) CREDITO FONACOT 1
(9/48) CREDITO FONACOT 1
(651120) SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES
MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
APORTACJON POR JUBILACION
(82/240) MUEBLES AMERICA 1

Nivel salarial: 0018
Importe

749.75
13.00

194.60
103.14
45.15

194.60
38.92

2,832. 53
1,051.68

30.37
250.63

27.10
709.99

77.84
37.50

Importe	 Clave
	3,89 1.90	 D 001

	

1,364.04	 D 002

	

394.00	 D 004

	

709.99	 D 005

	

450.37	 D 006

	

237.38	 D 008

	

112.68	 D 009

	

450.71	 D 011
	409.24	 D 012

	

230.03	 D 014

	

1,037.84	 D 014
D 015
D 017
D 067
D 148

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO,DESCTO.POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepciones	 Total Deducciones 	 Neto

	

$9,288.18	 $6,356.80	 $2,931.38j

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos
Descripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados
PRESTAMO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES	 15/03/2017	 126,201.60	 69,410.88
CREDITO FONACOT 1	 15103/2017	 1,457.76	 273.33
CREDITO FONACOT 1	 15/03/2017	 12,030.24	 2,255.67
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES 	 15/03/2017	 3,252.00	 1,761.50

Descuentos

	

Saldo	 por Efectuar

	56,790.72	 1,051.68 x (54)

	

1,184.43	 30.37 x (39)

	

9,774.57	 250.63 x (39)

	

1,490.50	 27.10 x (55)

Fecha: 2310312017 10:47:24 am.	 Pág.: 1
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UNIDOS	 OFICIALÍAMAVOR

'	 POR COLI MA	 C. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000
Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anhelos de las personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

Oficio No. 02-P-OM- 015/2017.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. JOSE LUIS CIBRIAN VERGARA, y
por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Auxiliar de Recolección "AA", con
categoría de Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Limpia y Sanidad, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató
que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que
ingresó a trabajar el 27 de Septiembre de 1986, acreditando esta antigüedad de conformidad con
la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
ColiCQ18 de Marzo de 2017.
LA	 JAYOR

A.........1

CHEZ CARDENAS

H. Ayun;me
0FÍCALA MAYOR

.1AYUNTAMIT0

12	 LCLIMA
SECRETARIA

to 6 ABR. 2017	 t

E C 13IDO
C.c.p. Lic. José Ignacio Vaquero Díaz.- Director General de Servicios Públicos.

¡C.c.p. Ing. José Alejandro Sánchez Ortega.- Director de Limpia y Sanidad.
C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

'C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 015/2017
Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. JOSE LUIS CIBRIAN
VERGARA, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 José Luis Cibrian Vergara
Puesto	 Auxiliar de Recolección "AA"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Limpia y Sanidad
Fecha de Ingreso	 27 de Septiembre de 1986
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 19 de Noviembre de 1957
Edad	 59 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,231.50 Mensuales $ 182,778.00 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 1 7 $ 15,489.13  Mensuales $ 1 8 5,869.56 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. JOSE LUIS CIBRIAN VERGARA, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 7,977.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 21792.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple 	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des, y Sup. Ordinaria 	 450.72
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual	 $ 15,489.13
'-	 '-	 •-'--;

(	 Col 28 de Marzo de 2017.
7 7'	 ,, ,ç /

t'ta IejØ'idi-'Sánchez Cárdenas
. 19ficiaI Mayor.

OFftAUA
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Archivo Histórico del Municipio de Calima
Independencia No. 79, Colonia Centro, Col., telfax 312-28-57

F.4

CERTIFICACIÓN

NOMBRE DEL TRABAJADOR: 	 JOSÉ LUIS CIBRIAN VERGARA

F'UIS lO:

DEPENDENCIA:	 LIMPIA Y SANIDAD

DOCUMENTO:	 uinaldo de 1986

FECHA DEL DOCUMENTO:	 17 de diciembre de 1986

LOCALIZACIÓN: 	 Caja E-807, expediente 6.

OBSERVACIONES:	 El aguinaldo es proporcional del 22 de septiembre al 31 de diciembre de 1986. ]
Solicita el interesado.

La presente certificación garantiza que el original de este documento se encuentra en este Archivo.
El presente documento no es valido sin el la firma del responsable.

CERTIFICÓ	 A II

77/
Mtra Posa-M naAJvaradoTor,e$ ArCI\ ttO

del	 c!9
Ima Col.,a	 26deenero	 de2017

Directoira-.	 Mi.nco 
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL No. 835,j	 DEL SUR COLIMA, COL. TELÉFONO 31-380-17

•	
.i

•

C.LICENCIAD4
ALEJANDj SANCHERDENAS
OFICIAL MAYOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
Presente.

Sirva la presente tenga a bien expedir al compañero JOSE LUIS CIBRIAN
VERGARA, su carta Pre-Jubilatorja que le permita dejar de presentarse a laborar
ya que cumplió con sus 30 años de servicio.

El compañero cuenta con 60 años de edad y su fecha de ingreso es 27 de
Septiembre del 1986 No de control 389 y su adscripción a la Dirección de Limpia y
Sanidad Por su fecha de ingreso consideramos que no deberá existir ningún
problema para la expedición del documento que le solicitamos para que pueda
dejarde Iaborar.

Sin otra particular y agradeciendo de antemano la consideracÍn\ :que ala brevedad
posible tanga en favor de nuestro compañero, la saludamos c9ja1mente

ATENTAMENTE
COLIMA, COL., 06 DE MARZO DEL 2017

EL COMrTE EJECUTIVO

/

LEÓN ALAM	 - LICDA. LACJIjÁ PÁTRICIA SÁNCHEZ AHUMADA
S'CRETAÍO GENERAL	 SEOETARIA DEL INTERIOR

/611
C.HÉCTORO. , DES ACIAS
SECRETARIO P/1'RABAJO Y CONFLICTOS

Cc,p.- C.P.MARIA DE LOS ANGELES DIAZ GUERRERO.- Directora de Recursos Humanos
C.c.p.- Expediente del Trabajador
C.c.p.- Minutario
Cc.p.- Archivo
NALMYSM-IOPMIHBV/

Lic. HÉCTtR

Lic. HUGO B
SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN



1	 Colima, col., a 24 de Noviembre de 2016

H. CABILDO
MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 27 de Septiembre de 1986
tengo pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de
la DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD donde me desempeño como Auxiliar de
Recolección "AA" Nivel Salarial 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato, así
como con todos los beneficios sindicales vigentes, Comunico a usted que he
autorizado a mi representación Sindical para que haga los trámites
correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento de mi parte
para que proceda. Y solicito además ser incluido en el proyecto 35 de manera
inmediata como amiarcbo corresponda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

/JOSE LUIS CIBRIAN VERGARA
' Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam. -Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado

r
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COLIMA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Folio	 Periodo.

876700 1 05 QUINCENAL
Del	 Al J

01103/2017	 15/03/2017

Importe
3,891.90
1,364.04

394.00
709.99
450.37
237.38
112.68
225.36
230.03

1,037.84
2,750.00

Clave
D ooi
D 002
O 004
O 005
D 006
D 008
0 009
D 011

O 012
D 014
D 014
O 015
D 017
D 067

Forma de Pag___._

RECIBO DE PAGO	 TRANSFERENCIA ELECTRONICA

5256781109575493
Ofic.	 SERVICIOS PUBLICOS

Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01/03/2017 AL 15/03/2017
Empleado Nombre 	 Tipo de Trabajador	 R F C	 1 M S S

000389 1 CIBRIAN VERGARA -]OSE LUIS 	 SINDICALIZADO	 CIVI 571119 TU2	 52775701122

PuestoPlaza	 Adscripcion	 Sueldo Diario Fecha Ingreso

AUXILIAR DE RECOLECCION 'AA	 07-02-01-0384 LIMPIA Y SANIDAD	 $259.46 27/0911986

TORRES OUINTERO # 85
C.P. 28000 Centro
COLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-LH3

luillililuililio

Detalle de Percepciones y Deducciones

	

[ive	 Percepción

	

P 001	 15.00) SUELDO (15)

P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 014 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE

	

P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

	

P 018	 NIVELACION Al GASTO FAMILIAR

	

P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.
P 126 1 PRIMA DE RIESGO
P 146 BONO-PUNTUALIDAD
P 164 i PAGO X TERMINACION DE RUTA

Deducción
ISR
COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(8130) PRESTAMO A CORTO PLAZO
(14/120) PRESTAMO HIPOTECARIO
(21/48) CREDITO FONACOT 1
(19148) CREDITO FONACOT 1

(111120) SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES
MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
APORTACION POR JUBILACION

l salarial: 0018

Importe
1,705.40

13.00
194.60
103.141
45.15

194.601
38.92

1,612. 72
1,052.00

118.80:
171.67
61.02'

709.99
77.841

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Total Percepciones	 Total Deducciones",Neto

$11,403.59

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos	 Descuentos
Descripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados	 Saldo	 por Efectuar

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES
PRESTAMO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES
CREDITO FONACOT 1
CREDITO FONACOT 1
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES

15/03/2017	 48,381.60
15/03/2017	 126,240.00
15/03/2017	 5,702.40
15/03/2017	 8,240.16
15/03/2017	 7,322.40

	

12,901.76	 35,479.84	 1,612.72 x (22)

	

14,728.00	 111,512.00	 1,052.00 x (106)

	

2,494.80	 3,207.60	 118.80 x (27)

	

3,261.73	 4,978.43	 171.67 x (29)

	

671.22	 6,651.18	 61.02 x (109)

Fecha: 2310312017 10:47:45 am.	 Pág.: 1



UNIDOS	 OFICIALÍA MAYOR
4	 POR COLIMA	 G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000	 8

Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anhelos de las personas serán la prioridad de nuestro goberno

ffl

Oficio No. 02-P-OM- 017/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. JOSE CRUZ OCON, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Jardinero "A", con categoría de
Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente en
"Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató que ya
cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresó
a trabajar el 01 de Marzo de 1986, acreditando esta antigüedad de conformidad con la Cláusula
Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Ç.oliiCol. 28 de Marzo de 2017.

-iAL MAYOR

RA SANCHEZ CARJENAS-
H. AVntafflent i3

0FWALIA MiV: O

H.AYUNTAMINTQ
DE COLIMA

SECRETARÍA
qJM

	

10	 AD ')flhl

	

U	 MIJfl, ¿.UIí

\;c

RECIBIDO
C.c.p. Lic. José Ignacio Vaquero Díaz.- Director General de Servicios Públicos.
C.c.p. C. José de Jesús González Dueñas.- Director de Parques y Jardines./

( ..4-ec.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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	 H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 017/201 7

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. JOSE CRUZ OCON,
con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios, cumplidos en
este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 José Cruz Ocon
Puesto	 Jardinero "A"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Parques y Jardines
Fecha de Ingreso	 01 de Marzo de 1986
Antigüedad	 31 Años
Fecha de Nacimiento	 07 de Febrero de 1955
Edad	 62 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,231.50  Mensuales $ 1 82,778.00 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 1 7 $ 15,489.13  Mensuales $ 1 85,869.56 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SF 1EIRIIARA FI ( 1flSF CRII7 flCC)!I ÇfsJ hJIV ÇÁ i Mn 17

Sueldo
Estimulo por Permanencia (6)
Bono de Renta
Bono de Despensa
Bono de Transporte
Previsión Social Múltiple
Nivelación al Gasto Familiar
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria
Prima de Riesgo

Total Mensual

$ 7,977.00
2,792.51

788.00
1,419.98

900.74
474.76
225.36
450.72
460.06

154R91

Col. 28	 Mai6 de 2017.

ej diaS1dhez Cárdenas11/1
'OficIaI Mavnr

H Pyuiirn sq	 -

OFCALtA MAYW



A QUIEN CORRESPONDA:

El C. PROFR, RENE OCON LARIOS - - - - - - - - -  - -

 - }IACE CONSTAR

Que el C. JOSE CRUZ OCON, Auxiliar en servicio de -
limpieza adscrito a la H. Junta Municipal de Tepames, entró
a laborar a esta Junta el día 19 de Marzo de 1986 9 fungien-
do el suscrito como Presidente de la Junta Municipal de Te-
panes, habiendo desempeñado su cargó con eficiencia y respon
sabilidad.

Se extiende la presente a solicitud de parte intere-
sada, en la Ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo -
nombre, a los dieciocho días del mes de Noviembre de mil no-
vecientos noventa y tres.
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

0
	 OYAMEL No. 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELÉFONO 31-380-17

Oficio N°102 -STSHAC42015.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Colima
Psnte.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero el C. JOSE CRUZ OCON Jardinero "A" Nivel Salarial 18
adscrito a la DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES DEL H. AYUNTAMIENTO DE
COLIMA, quien su fecha de ingresó es 03 de Marzo de 1986.

Dicha petición la hacemos basados en el articulo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

Atenta me n t e.
Colima, CoL10 de Febrero. De 2016

E,tCOMITE EJECUTIVO1-1

LEÓN AM\: '	 Lic. LA HAHUMADALic.H

C. HTOR OSWIDOAREDES
SEC	 o DE TR/BAJOY CONFLICI

SECRETAR j DEL INTIOR

Lic I-tÓGo BARRAN VEGA
SECRETARIO DE ORGANIZACKN

C.c p.- Lic. Ing. Francisco Santana Roldón.- Secretario del H. Ayunlamiento.cje Colima
C.c.p.- Lkxta. Alejandra Sánchez Cárdenas, Oficial Mayor.
C.c.p.- C.P. MarIa de los Angeles Dl& Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.0 p.- EçedienteInteresado.
C.cp.- Minutario.
C.c,p.- Archivo
HALAiPSM-IBV»

rH AYUNTAMIENTO O COLI
flECUí:

ECEPCR)N OlE DOCUMENTi rS

RECIBDC
TRABAJAMOS PARA SERVIRTE
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Colima, col., a 09 de Febrero de 2016

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 03 de Marzo de 1986 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES donde me desempeño como Jardinero
"A" Nivel Salarial 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salada Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

•	 6SE CRUZ OCON
Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam.-Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado



01/03/2017	 15/03/2017
Forma de Pago

RECIBO DE PAGO	 TRANSFERENCIA ELECTRONICA
SANTANDER SERFIN
566 1069 1512

	

01k.	 SERVICIOS PUBLICOS

NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01/03/ 2017 AL 15/0312017

	

ITipo de Trabajador 	 fRFC	 1 M s s

	

SINDICALIZADO	 CUOJ 550207 GZ5	 52825502199
Puesto	 Plaza	 Adscripcion	 Sueldo Diario Fecha Ingreso
JARDINERO A"	 07-03-01-0002 PARQUES Y JARDINES	 $259.46 1 01103/1986

'

TORRES QUINTERO # 85
C.P. 28000 Centro
COLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-1-1-13

II1IIIllhIlftllIIIJ

Datos del Empleado

Empleado Nombre	 -
000003 CRUZ OCON JOSE

II. p 1 IJI u ,-wii p i Ii..,	 Jlma Iii U'...J.'.JI'flL
	 rollo -	 i-erioao

DE COLIMA
	

876849 05 QUINCENAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Detalle de Percepciones y Deducciones
Clave]	 Percepcion	 Im

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 014 BONO DE RENTA

P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO.
P 126 PRIMA DERIESGO

Nivel salarial: 0018
Deducción	 Importe

ISR	 327.86
COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE 	 13.00
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES 	 194.60
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE 	 103.14
CUOTA SINDICAL 	 45.15
5% DE FONDO DE AHORRO	 194.60
APORTACION FALLECIMIENTO 	 38.92
MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA 	 709.99
SEGURO INDIVIDUAL METLIFE 	 219.29
APORTACION POR JUBILACION 	 77.84

	

3,891.90
	

O 001

	

1,364.04	 D 002

	

394.00
	

0 004

	

709.99
	

O 005

	

450.37
	

D 006

	

237.38
	

D 008

	

112.68
	

O 009

	

225,36
	

D 017

	

230.03
	

D 055
D 067

Aviso Importante

DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. J. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO.POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepciones	 Total Deducciones 	 Neto

	

L $7,615.75	 $1,924.39	 $5,691.36

Fecha: 2310312017 10:49:25 am.	 Pág.: 1



UNIDOS	 OFICIALÍA MAYOR
4g	

POR COLIMA	 G.Torres Quintero No. RS Colima, Col. C.P. 28000	 oS
Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los s, e ñ os y anhelos sic las p  i sones serán la prioridad de nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 0 16/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. HECTOR CURIEL ALCARAZ, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Conserje y Velador "A", con categoría de
Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Desarrollo Rural, cuyos datos se anexan al presente en
"Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató que ya
cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresó
a trabajar el 01 de Agosto de 1986, acreditando esta antigüedad de conformidad con la Cláusula
Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

,uI!Mfl

DE
H,AYUNTAIY!I"

COLIMA
SECRETARÍA

CARDENAS	 IDO
H. Ayuniamerto ce Coma

OFC!ALA MMOR

C.c.p. Lae. Luis Alberto Ramos González.- Director General de Desarrollo Humano.
.. - C.c.p. Ing. Petronilo Gallegos Solís. - Director de Desarrollo Rural.
(_^cll.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"

ATENTAMENTE
Colima. Col. 28 de Marzo de 2017.

MAYOR



28 de Marzo de 2017.

iez Cárdenas

Ir	 H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 016/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJ ETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. HECTOR CURIEL
ALCARAZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Héctor Curiel Alcaraz
Puesto	 Conserje y Velador "A"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa	 al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Desarrollo	 Rural
Fecha de Ingreso	 01 de Agosto de 1986
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 01 de Junio de 1953
Edad	 63 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,231.50 Mensuales $ 182,778.00 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 17 $ 15,489.í3 Mensuales $ 185,869.56  Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. HECTOR CURIEL ALCARAZ, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 71977.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 2,792.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 450.72
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual	 $ 15,489.13

 kmH.	 Qjçial Mayor.
ÜHALAMA'WR



A QUIEN CORRESPONDA:

El C. PROFR, RENE OCON LARIOS -

- .	 HACE CON STA R	 -

Que el C. )-IECTOR CURIEL ALCARAZ, Auxiliar en servi-

cio de limpieza adscrito a la H. Junta Municipal de Tepames

entró a laborar a esta Junta el' día 1Q de Agosto de 1986 9 -

fungiendo el suscrito como Presidente de la Junta 1iinicipal
de Tepames, habiendo desempeñado su cargo con eficiencia y'

responsabilidad.

Se extiende la presente a solicitud de parte intere

sada, en la Ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo'

nombre, a los dieciocho días del mes de Noviembre de mil no

veclentos noventa y tres.



L

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COLINA

EL LIC. OE DLADO MAGAÑA, SERETAID DEL H. AYUNTA-
MIENTO CONSTITUCIONAL DE COLINA, COL-

=	 = = =	 =	 C E R T 1 F 1 C A : 	 =

=	 Que a fojas 68 frente del Libro N º 2 de Actas -
de Cabildo de 1990 del H. Ayuntamiento Constitucional
de Colima, obra un acuerdo que en su parte relativa -
dice; - - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - -- - -

 = . . . En el apartado correspondiente a solicitu
des se aprobaron: La presentada por el Oficial MayorT
de este Ayuntamiento para otorgar la base a 29 traba-
jadores que prestan sus servicios en distíntas depen-
derIcias municipa1 .es.AsJnisio	 se acord6 incluír en -
la nómina general como empi	 c-n$ ianza, .34 -
trabajadores que rebasan is 43 años de edad, a efec-
to de que reciban algunas prestaciones accesorias que
carecen como empleados eventuales. Se anexa relación'
en ambos casos. - -	 - - - - -

= Se extiende la presente en la Ciudad de Colima,
Col., a los dieciséis dias del mes de enero de mil no
vecientos noventa y uno.- - -- - - - - - ..	 - - - - -

¡ \
/
/	 \

.....	 ¡



U 0 M B RE

CARRILLO PINEDA GABRIEL
CIBRIAN VERGARA JOSE LUIS
CONTRERAS RIVERA AL0
GARCIA LOPEZ HECTOR MANUEL
GUDIRO CASILLAS SERGIO
LLERENAS AMEZCUA PEDRO
MARTINEZ SÁNCHEZ MIGUEL
MONTES CAMPOS BLANCA ANTONIA
PADiLLA RAMOS MARIA ELENA

PRECP1D3 ALALA FRANCISCO
ZAMORA RUIZ JUAN MANUEL

CURI;ELALOÁRA7HECTbR 1/

VARGAS CONTRERAS MA. DE LOURDES

SAUCEDO VILLANUEVA ERNESTINA

AHUMADA LLAMAS NORMA MAURICIA
AMEZCL'A \'ACA CARLOS
BTVIÁNO NENDEZ CARLOS,
FICUEROA LOPEZ.  HECTOR
FUGRES GOMEZ JOSE
GARIBLADI MEZA NESTOR
GUARDADO SANDOVAL JOSE JUAN
HERNÁNDEZ MORENO ESTHELA
MARTINEZ VARGAS JUAN JOSE
MEZA RAYA SERGIO ARMANDO
ROCHA: CARDENAS RAFAEL
SOL 15. ANDRADE NICOLÁS

VIRGEN CASTELLANOS ROSA

ZAMORA DE LA VEGA JUAN JOSE
CORTES OLMOS PORFIRIO

PROGR

2.-
3.-
4..-
5.-
6..-
7.-

c.

10..-
11.-

12.-

13.-

14.-

15.-
16.-
17.-
18.-
19.-
20.-

21..-
22. -
23.-
24.-

25. -
26.-
27.
28.-
29.-

OFICIAJJA MAYOR

PERSONAL PROPUESTO PARA BASIF1CACION
A PARTIR DEL 1 º DE ENERO DE 1991

FE» DEIN5O	 CATEGORJA

15-.03-	 AUXILIAR DE LIMPIA
22-09-8	 AUXILIAR DE LIMPIA
01-12-8v	 AUXILIAR DE LIMPIA
15-O4-6	 AUXILIAR DELIMPIA
2O1O-5	 AUXILIAR DE LIMPIA
O1-O7-,8	 AUXILIAR DE LIMPIA
1O-01-6	 JARDINERO
O8-O8-6	 SECRETARIA
20-05 .j84	 SECRETARIA

10-039	 EMPEDRADOR
01-09-86	 CHOFER 11811

OPERARIO GENERAL

3i-1O86	 SECRETARIA "C

O1-O386	 SECRETARIA "C"

01-09 83	 TRABAJADORA SOCIAL
3O-O886	 AUXILIAR ADMVO. "8"
O1-O8 .86	 AYUD. DE FONTANERO
l4-11-86	 OPE. EQUIP0 DE BOMBEO
01-0686	 CHOFER "A"
01-051-83	 CHOFER "A"
01-0486	 INTENDENTE Y MENSAJERO
01-09-86.	 OPE. EQUIPO DE BOMBEO
30-08-83	 AYUD. OPERARIO GENERAL
13-01-86	 AVUD. DE FONTANERO
12-07-86	 AYUD, DE FONTANERO

CHOFER "A"

SECRETARIA "C"
OPE. EQUIPO DE BOMBEO

1 I4iO_&4cHOFER "8"

ADSCRIPC ION

SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBL1COS
SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICOS

OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS

JUNTA MPAL. DE TEP.AMES

ASUNTOS JURIDICOS

OFICIALIA MAYOR

AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE

AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE
AGUA POTABLE

AGUA POTABLE
AGUA POTABLE



EL LIC, JOSE DELGADO MAGAÑA, SECRTAmO DEL U. AYJNTAMftNTo
CONSTITUCIONAL DE COLIMA, COL--

= = =	 = =====-_	 C E R T 1 F	 A = = =	 = =

Que el prese tilc, .doc cuto quc consta de 2 fcjas (it fles, (;nflruurda
Fielmente- co-i el original del que se coipu1sa, el cual obra en los archivos
de esta Secretaria

= = = Se extiende la presei-ite en al Ciudad d.c CoHma, CoL, a los dicisis
días del rites (le enero de mi! novecjeitc	 ;ioven	 y Unu. --
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL N 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELEFONO: 31 38017

IW - t ^ d (ac, 1 ^
Oficio N°442 -STSHAC42016.

ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Colima
Presente.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación .de la compañero C. HECTOR CURIEL ALCARAZ Jardinero, .Consee y
Velador Nivel Sala rial 18 adscrito a la DIRECCION DE DESARROLLO RURAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COLIMA,.quien su fecha de ingresó es 01 de Agosto de
1986.

Dicha petició..la hacemos basados en el a. c.UlQ 690 fracción . 1.X de .la .Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

Atentamente.
Colima, Col., 08 de Junio. De 2016

/	 a COMITÉ EJEcUTIVO

,1

Lic.. .HÉCIO 'ARTU6 LEÓN ALAM	 Lic. LAURA P
SECRETAFiO GEpERAL , 	 )	 SECRETARIA DEL

/
/	 •L-.-	 ..	 /

C. HÉCT OR OSWJIDO4REDES MACÍAS	 Lic( »o i
SECRETARIO DE TRAO Y CONFLICTOS 	 SECRETARIO D

C.c.p.- Lic. Ing. Francisco Santana Roldón.- Secretario del H. Ayuntamlénto.de Colima
C.c.p.-tia. Alejandra Sánchez Cárdenas- Oficial Mayor.
Cc.p.- CP. Maria de los Ángeles Di& Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.c.p.- Expediente Interesado.
C.p.- Minutario,
C.c.p.- Archivo
HALMPSNHBV

eANARK 	 VEGA
ORç. CIÓN

-S.	
Oi COLIMAS

RECUSO-' ,MNO

,(	 2O

/iLj-v

TRABAJAMOS PARA SEVIRTE
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Colima, col., a 01 de Junio de 2016

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSIJA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COUMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 01 de Agosto de 1986 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCEON DE DESARROLLO RURAL donde me desempeño como Jardinero
Conserje y Velador Nivel Salarial 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
os trnmits ¿nrrspondientes a mi Jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin ntrn p • rth-	 r , 2nmrIP7Cn. d	 mrn !!	 y

ATENTAMENTE

HECTOIR CURIEL AL ARAZ
Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAR Héctor Arturo León AIam.-Secretatlo General de.I STSHAC
Ccp. Interesado

(f



Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01103/2017 AL 15/0312017
Empleado LNombre 	 Tipo de Trabajador	 R.F.0.____
000004 CURIEL ALCARAZ HECTOR	 SINDICALIZADO	 CUAH 530601 D28 1	 52895301944

Puesto	 Plaza	 Adscripción	 Sueldo Diario¡ Fecha Ingreso

CONSERJE Y VELADOR A"L19	 0003 DESARROLLO RURAL	 $259.46 j 01 1 08 /1986_

Detalle de Percepciones y Deducciones
Perceptión ImporteJ

P 001	 (15.00) SUELDO (15) 	 3,891.90
P 007	 ESTIMULO POR PERMANENCA (6) 	 1,364.04
P 014	 BONO DE RENTA	 394.00
P 025	 BONO DE DESPENSA 	 709.99
P 016	 BONO DE TRANSPORTE	 450.37
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 	 237.38
P 018	 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 	 112.68
P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.	 225.36
P 126	 PRIMA DE RIESGO	 230.03
P 146	 BONO-PUNTUALIDAD	 1,037.84

Aviso Irrportante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PAR.AHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C.). GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Nivel salarial: 0018
Clave	 Deducción	 Importe-	 -. -

o ooi . ISR	 529.74
D 002 COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE 	 13.00
D 004 . 5% FONDO DE PENSIONES CIVILES	 1	 194.60
O 005	 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLJFE 	 103.14
D 006	 CUOTA SINDICAL	 45.15
0 008 5% DE FONDO DE AHORRO	 194.60
0 009 APORTACION FALLECIMIENTO	 38.92
O 011	 (35136) PRESTAMO A CORTO PLAZO 	 1,041.49
D 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA	 709.99
D 055	 SEGURO INDIVIDUAL METLIFE	 353.83
D 067 APORTACION POR JUBILACION 	 77.84

	

Total Percepciones	 Total Declucdones	 Neto

$8,653.59$3,302.30±$5,351.29

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos	 Descuentos
Descripción	 Coite	 Iniaal	 Acumulados	 Saldo	 por Efectúar

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES	 15/03/2017	 37,493.64	 36,452.15	 1,041.49	 1,041.49 x (1)



OFICIALIAMAY(Jt(

4	 c POR COLIMA	 G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col, C.P.28000
Tel, 316-3840V 36-3842

Los SUOñOS y anhelos de las personas serán la prioridad de nuestro gobierno. -T,TI:T1

Oficio No. 02-P-OM- 018/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. HECTOR MANUEL GARCIA
LOPEZ, y por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100%
de sus percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador
de sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Auxiliar de Recolección "AA", con
categoría de Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Limpia y Sanidad, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató
que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que
ingresó a trabajar el 15 de Abril de 1986, acreditando esta antigüedad de conformidad con la
Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
de Marzo de 2017.
IAYOR

H, Avu mel( d€ Com
OECALU& M['1O}

HIAYt4TMTÑJ
COLIMA

CRTA(A

\ 06 ABR. 2017
y

RECIBIDO
RA SANCHEZ CARDENAS

C.c.p. Lic. José Ignacio Vaquero Díaz.- Director General de Servicios Públicos.
r. C.c.p. Ing. José Alejandro Sánchez Ortega.- Director de Limpia y Sanidad.

C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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LlEi1\I	 H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 018/201 7

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. HECTOR MANUEL
GARCIA LOPEZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de
servicios, cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Héctor Manuel García López
Puesto	 Auxiliar de Recolección "AA"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Limpia y Sanidad
Fecha de Ingreso	 15 de Abril de 1986
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 23 de Diciembre de 1969
Edad	 47 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,23 1.50 Mensuales $ 182,778.00 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 17 $ 1 . 5,489.1 3 Mensuales $ 185,869.56 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. HECTOR MANUEL GARCIA LOPEZ, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 71977.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 27792.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 450.72
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual	 $ 15,489.13

(4-	 Co1iiiia, Col 28 de Maizo de 2017

Mtra;-
	

"a-ánhez Cárdenas
Oficial Mayor.

de co!i;ma
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LISTA DE RAYA	 AJUSTE AL SALARIO MINIMD

	

• 'k	 "'	 4ETRACTIVU Al. la DE ABRIL"2 Esa N. ATAMIE)TO CONSTITUCIONAL	 LPERQØ.tÜ 	 16 DE....
TESMIRIA MUNICIPAL

•	 NOMBRE 	 Y	 PUESTO	 RFC	 TIEMPO.NORL 	 TIEMPO EXTRA	 TOTAL	 LS.P.T.j NETO A 	 FLR M DEL EMPLEADO	 01 SALARIO 1 IE TI CUOTA 	IMPORTE	 PAGAR
MAZbSABArs HABTIVII ZAB 	 1	 .. ,n1.5.- 1•LÇT - 	1.05.- 2l.22JJ. 	 21,720.-_.-	 590323	 ,045.- 	 05.- 21,721).- 	 21,720.-

• L JULIO	 RATERGDRISIJEZ	
3O3	 D'.5.- 1t25. - 	 45.- 21,720.- 	 21,720.-

MIGUEL ANGEL PEDRAZA CORTES PCCM	 1.5	 1 315. 	 1.05.- 21,720.- 	 21,720.- 1CEftten	 271. £n1i	 611029	 - ,D ,- -	 -  

5LVRUCF4STAÑEDAALVAREZ	
50805	 3,01.5.-	 - 4,590.-

	

06	 045.- '1,3150 	 4O.- 25,90!...	 125,905.-

LJOSE JIMENEZ RODRIGUEZ	
39Q712	 / 1,045.- 1,315.i 	 £,,59O•... 25,905.-

k • 06E PRE1 RUIZ.	 PER3	
04521,315.- 1. 590.- 25,903.-	 25,905.-

I::- 11:	 _____ 	 05._202 Ccil	 191223	 7

•j FEDERICO	 JIAf1ANGUIAN0,+BO611
	 7Q45- 215. - 25%	 26,66	 _ 26,652...

•	 • FRANCISCO '

	

 2VJ27i3O1.5.- ?15.	 25%	 90	 26,66.-	 11...- 26,552.-

L'
R 	 0DZENEZ \•. 650605	 i1,045.- 121,,315.- 	 25%	 .. 26652.-j .o de

SANCL.	 MEZ AGUILARJOE 	 71- 	 rm-k
1 
ls,990.-.J 25,905.-.	 •	 25,905.-	 -	60	 ____

>.- MIGUEL ANGEL AnUILAR B. 	
-	 7_ fl•k5	 - _______	 25.9O,	 /	 25,905.-Ct,:IIuJi.1	 1

ADAM MORI(iAN qq	 ••	 0BA
Jeraril	 7_ 301.5.- 215.	 •	 4,590. 25,90./ '	 25,905.-

SILVESTRE	
...	 -

,	 T9_ 
2fl5.._ 7	 - ______ 1.,5D.. 25,905.- 	 25,905.-

	

PDROVIRENMflR0E1	
7 3.i345..- 2Lil5.	 1..590.-, 25.90r._

C.AMACK)
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

OYAMEL No, 835, PRADOS DEL SUR COLMt, COL, TELÉFONO 31-380-17

Oficio N°378 -STSHAC-12016.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Calima
P r e s e n t e.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. HECTOR MANUEL GARCIA LOPEZ Auxiliar de
Recolección "AA" Nivel Salarial 18 adscrito a la DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD
DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 15 de Abril de
1986.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

Atenta me n t e.
Colima, Col., 1Q,d,e Mayo. De 2016

EL Q7T ECW1VO

LIC.	 SANCHEZ AHUMADA
SECRETRLA DEIL INTERIOR

Lic. HEV0R ARkfÍO LEÓN ALN1
SECR(,ARIO	 ERAL

C. HÉJTOROSW
SECRTARIO DE IR?

PAREDES MACÍAS
'' CONFLICTOS

Lic. UGORAGAN VEGA
SECRETARIO DE!GANIZACK3N

C c o	 no Eranosc.c Sanono Roioór.. Seaetanc Col H A yuntamiento Co Comn
op Liada Aiejandra Sárrdiez Cardenas Oficial Mayor

P Maria de en Anoens rnZ Cerro D!iecoi de Rjío tumnncy;
o Enedienie rieresado

00 Aicmvo

H. AYUNTAMIENTO DE COLhv
RECURSOS HUMANOS

}c.F:p rJflNnE T)Ç)CUMENTOS

6 MAYO 2016
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Colima, col., a 09 de Mayo de 2016

LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 15 de Abril 1986 tengo pleno
derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD donde me desempeño como AUXILIAR DE
RELECOLECC ION UAA NIVEL SALARIAL 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salarial Inmediato, así
como con todos los -beneficios sindicales vigentes, Comunico a usted que he
autorizado a mi representación Sindical para que haga los tramites
correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento de mi parte
para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

HECTOR M42L GARCIA LOPEZ
Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Hector Arturo Leon Alam.-Secretano General del STSHAC
Ccp. Interesado	 ,.

I



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 	 Folio	 Periodo

DE COLIMA
	 876716 _05 QUINCENAL

	

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
	

Del	 Al

01/03/2017	 15/03/2017
TORRES OLINTERO 85

COLIMA, 	 MC&620101LH3	 RECIBO DE PAGO	 NLNECTRONICA

uui,,mimi.iirn noiiiiii 	 56557344466
I1lIIlWlUilhlIlUUl	 Oflc.	 SERVICIOS PUBLICOS

Datos de/Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 0110312017 AL 15/0312017
peallombre	 -	 Tipo de Trabajador	 R F C 1 	 1 M 5 5

000406 GARCIA LOPEZ HECTOR MANUEL	 SINDICALIZADO	 GALH 691223 8Q5 1	 52877017781
Puesto	 Plaza	 Adscripción	 Sueldo Diario! Fecha Ingreso

AUXILIAR. DE RECOLECCION "AA"	 07-02-01-0401 LIMPIA Y SANIDAD	 1 $259.46 15/04/1986

Detalle dePercepciones y Deducciones	 Nivel salarial: 0018

Clave	 Percepcion	 Deducción	 Importe
P 001	 (15.00) SUELDO (15)

	
3,891.90
	

D 001
	

ISR	 327.86
P 007	 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)	 1,364.04

	
D 002 COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE 	 13.00

P 014	 BONO DE RENTA
	

394.00
	

D 004 5% FONDO DE PENSIONES CIVILES 	 194.60
P 015	 BONO DE DESPENSA	 709.99

	
o 005 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE

	
103.14

P 016 BONO DE TRANSPORTE	 450.37
	

D 006 CUOTA SINDICAL 	 45.15
P 017 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

	
237,38
	

D 008 5% DE FONDO DE AHORRO
	

194.60
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR

	
112.68
	

O 009 APORTACION FALLECIMIENTO	 38.92
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.	 225.36

	
0 011 (3130) PRESTAMO A CORTO PLAZO	 1,895.65

P 126	 PRIMA DE RIESGO
	

230.03
	

O 014 (43/48) CREDITO FONACOT 1
	

232.82
O 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA

	
709.99

D 023
	

PENSION ALIMENTICIA 	 1,169.74
O 055 SEGURO INDIVIDUAL METLIFE

	
376.01

0 067 APORTACION POR JUBILACION 	 77.84

Aviso Importante

DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO,DESCTO.POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS R.AMIREZ.

Total Percepciones	 Total Deducciones	 Neto

L_$7,615.75 _$5,379.32 _$2,236.43

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos	 Descuentos
Descripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados	 Saldo	 por Efectuar

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES 	 15103/2017	 56,869.50	 5,686.95	 51,182.55	 1,895.65 x (27)
CREDITO FONACOT 1	 15/03/2017	 11,175.36	 10,011.26	 1,164.10	 232.82 x (5)

Fecha: 2310312017 10:50:22 a.m.	 Pág.: 1



91UNIDOS	 OFICIALÍA MAYOR
POR COLIMA	 C. Torres Quintero No ' 85 CoILmaCol.C.R.28000

TeL 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anfl&O de les pa sones secan La prioridad do nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 019/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. SERGIO GUDINO CASILLAS, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Auxiliar de Recolección "AA", con
categoría de Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Limpia y Sanidad, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató
que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que
ingresó a trabajar el 01 de Noviembre de 1986, acreditando esta antigüedad de conformidad con
la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
1. 28 de Marzo de 2017.

U punta 'fl0
1oFu;AuA MA'YUH

MAYOR

/'-
RA SANCHEZ CARDENAS

.•'• HAVUNTAMINTQ
CLMA

scRTARrA
fl Ab

pb	 },U	 MUI. LUI(

r	 - (5

RECIBIDO
C.c.p. Lic. José Ignacio Vaquero Díaz.- Director General de Servicios Públicos.

( 't C.c.p. Ing. José Alejandro Sánchez Ortega.- Director de Limpia y Sanidad.
j(€.c.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

'C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Política del Estado Libre y Soberano de Colima"



r0) 11	 H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 019/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. SERGIO GUDINO
CASILLAS, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Sergio Gudiño Casillas
Puesto	 Auxiliar de Recolección "AA"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Limpia y Sanidad
Fecha de Ingreso	 01 de Noviembre de 1986
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 15 de Febrero de 1970
Edad	 47 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,231.50 Mensuales $ 182,778.00 Anual
Percepción por Jubilación Niv.1 7 $ 15,489.13 Mensuales $ 185,869.56 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. SERGIO GUDIÑO CASILLAS, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 71977.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 21792.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 450.72
Prima de Riesgo	 460.06

Total Mensual 	 $ 15,489.13

ima, Col. 28 de Marzo de 2017.

Aljz Cárdenas. Ayuntamiio	 Oficial Mayor.
OFICIAL Í A MAYü
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Oficio N121 -STSHAC-12017,
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipalde Colima
P r e s e ri t e.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. SERGIO GUDIÑO CASILLAS Auxiliar de
Recolección "AA" Nivel Salarial 18 adscrito a la DIRECCION DE LIMPIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 01 de Noviembre de
1986.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69 0 fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

•	 Atentamente.
Calima, Col., 01. de Febrero. De 2017

ELC6MrrÉ EJECUTIVO

1	 Lic LA9RA P SAN CHEZ AHUMADA
•,;	 SECRE1'ARIA DEL INTERIOR

Lic. HEÇI'OR ARXÍjRO LEÓN ALAP

ARIO J6ENERAL

/
C. HÉCTOR OSWAXDr MACÍAS	 Lic. HLÍGO BARFKGAN VEGA
SECRETARIO DE TRAAJOOS 	 SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN

C.cp.. Lic. Ing. Francisco Santana Roldón.- Secretan,, rtet H Avurt	 t, dS
o c p Ltcda Alejandra Sánchez Cárdenas Oficial Mayor.
C.c p CF. María de los Angeles Diaz Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.c.p.- Expediente Interesado.
C.c.p.- Minutario	 .	 \	 \



CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 01 de Noviembre de 1986 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD donde me desempeño como Auxiliar de
Recolección "AA Nivel Salarial 18.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

¡ c	 L
SERGIO GUDIÑO CASILLAS

Trabajador de Base Sindicalizado
No. De Empleado 392

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Ala m.-Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado



Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL) PERIODO 5 DEL 01/03/2017 AL 15/03/2017

Empleado	 Nombre	 Tipo de Trabajador	 i	 R.F.0	 I.M.S.S

000392 GUDIÑO CASILLAS SERGIO 	 SINDICALIZADO	 j GUCS 700215 H82	 52887016294

Puesto	 [Plaza Adscripción	 Sueldo Diario¡ Fecha Ingresoj

! AUXILIAR DERECOLECCION°AAjO7-02-01-0387jLIMPIAYSANIDAD 	 $259.46 j.01/1111986

Detalle de Percepciones y Deducciones
[ciave	 Percepción	 Importe

P 001	 (15.00) SUELDO (15)	 3,891.90
P 007	 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)	 1,364.04:
P 014	 BONO DE RENTA	 394.00
P 015	 BONO DE DESPENSA	 709.99
P 016 BONO DE TRANSPORTE	 450.37
P 017	 PREVISJON SOCIAL MULTIPLE 	 237.38
P 018 i NIVELACION Al GASTO FAMILIAR	 112.68
P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO. 	 225.36
P 126	 PRIMA DE RIESGO	 230.03
P 146	 BONO-PUNTUALIDAD	 1,037.84
P 164 Í PAGO XTERMINACIONDERUTA	 360.00

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. J. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Nivel salarial: 0018

Clave	 Deducción	 Importe

D 001
	 ISR	 680.57

O 002
	 COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE 	 13.00'

D 004
	

5% FONDO DE PENSIONES CIVILES	 194.60:
D 005 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METUFE 	 103.141
O 006
	

CUOTA SINDICAL	 45.15.
D 008 5% DE FONDO DE AHORRO	 194.60
D 009 APORTACION FALLECIMIENTO 	 38.92
O 011
	

(1/30) PRESTAMO A CORTO PLAZO	 3,377.52
D 012
	

(118/120) PRESTAMO HIPOTECARIO	 1,051.001
O 015
	

(1151120) SEGURO HIPOTECARIO	 12.12
D 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA 	 709.99
O 067 APORTACION POR JUBILACION	 77.84
0 119 SEGURO NEW YORK LIFE	 50.00;

Total Percepciónes	 Total Dedúcciones	 Neto

$9,013.59 f ---------$6,54&451$2,465.14

Desglose de Préstamos

Descripción

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES
PRESTAMO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES

	

Fecha de	 . Adeudo	 Descuentos	 .	 Descuentos

	

Corte	 Inicial	 Acumulados	 Saldo	 por Efectuar

	

15/03/2017	 101,325.60	 3,377.52	 97,948.08	 3,377.52 x (29)

	

15103/2017	 126,120.00	 124,018.00	 2,102.00	 1,051.00 x (2)

	

15/03/2017	 1,454.40	 1,393.80	 60.60	 12.12 x (5)
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	 C. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000
Tel. 316-3840 '(316-3842

Los s,eFcs y anhelos do las personas serán la prioridad de nuestro gobierno

1	 sflá-

Oficio No. 02-P-OM- 020/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JIJBILACION del C. RUBEN GUILLERMO PEREZ, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Encargado de Servicios, con categoría de
Sindicalizado, adscrito al Departamento de Servicios Generales de la Oficialía Mayor, cuyos
datos se anexan al presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su
expediente, se constató que ya cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios en este H.
Ayuntamiento, ya que ingresó a trabajar el 01 de Junio de 1986, acreditando esta antigüedad de
conformidad con la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

H. YWNTAMI*NTc
IJ1	 QLJMA

CRTA(A

\ 106 ABR. 2017
1 -

\J
	

k

RECIBIDO

1. 28 de Marzo de 2017.
MAYOR

JAND*A SANCHEZ CARDENAS

0FICAL1 A 0i plyC

1

í' C.c.p. C. Rodolfo Aguilar Dávalos.- Jefe de Departamento de Servicios Generales.
C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Política del Estado Libre y Soberano de Colima"



H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 020/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. RUBEN GUILLERMO
PEREZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Rubén Guillermo Pérez
Puesto	 Encargado de Servicios
Nivel Salarial	 Dieciséis (16) y pasa al	 Quince ( 1 5)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Departamento de Servicios Generales
Fecha de Ingreso	 01 de Junio de 1986
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 16 de Diciembre de 1957
Edad	 59 Años
Percepción Actual Nivel 16 	 $ 20,752.52 Mensuales $ 249,030.24 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 15 $ 21,355.75 Mensuales $ 256,269.00 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. RUBEN GUILLERMO PEREZ, EN NIV. SAL. No. 15

Sueldo	 $	 8,640.90
Estimulo por Permanencia (6) 	 3,013.81
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 11419.98
Bono de Transporte	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 4,832.14
Compensación P/Des. y Sup. Extraord.	 600.00
Prima de Riesgo	 460.06

	

Total Mensual. .,	 $ 21,355.75

Ur CoIhna, Col. 28 de Marzo de 2017.

i1trá. AÍejandra Sánchez Cárdenas
	...........	

:. Oficial Mayor.
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1	 STITUTO MEXICANO DEL SEGURO SCCIAL( L 	 L
PATROÑ	 FORMA No. 2-A-	 DEPARTAMENTO DE AFILIACION

•	 AVISO DE INSC	 DEL	 JEUMERO DE REGISTRO PATRONAL	 7 2 NUMERO DE AFILIACION DEL TRABAJADOR

TRABAJ	
A 45 ioii j o	 1	 52-77-5&-0174

3.- NOMBRE COMPLETO DEL TRABAJADOR

APELLIDO PATEN,	 APELLIDO MATERNO	 NOMBRE(S)

4.- NOMBRE DEL PATRON O RAZON SOCIAL 	 9.- SALARIO BASE DE COTIZACION

• AYUNrANxEN	 OHSTtTØCIo	 CUOTA DIARIA	 $ 3
— 7 ppWAL DE COLINA	

SALARIO DIARIO INTEGRADO	 $ _______________
(En los términos Art. 32 de la Ley) 	 37S5.- UBICACION DEL CENTRO DE TRABAJO 	 • •;	 1GRUPO DE COTIZACION	 1-

•	
.	 NOTA: En los términos del A r

tículo 32 de la Ley, 'I salario base

COLI
CALLE	

de cotización se integra cort los pagos hechosen eféctivo por ,	DmMA	 COZiMA	 cuota diaria, y las gratificaciones, percepciones, alimentación, ha-
bitación, primas, comisiones,pres$acjones en especie y cualquier
otra cantidad o prestación que se entregug al trabajadop por aus6.- OCUPACION ESPECIFICA DEL TRABAJADOR 	 servicios; no se tomarán en cuenta, dd 'asu naturIeza los s

-	 guientes conceptos: a). Los )nstruméntos de tFabajo. tales: cbbOPERArto GENERAL	 herramientas ropa y otros similares; blEl ahorro cuando se in-
tegre por un depósito de cantidad semanaria o mensual igual del

7. FECHA DE INGRESO AL TRABAJO	 -	 trabajador y de la empresa; y la cantidades otorgadas por- el
-	 patrón para fines sociales o sindicales; e) Las aportaciones al Iris-

4__	 tituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y—	 .86OlA	 MES	 las participaciones en las utilidades de las empresax fLL'e
AO	 .. .........

uj 1—,
LL

o
oa-wu
LtJ

reriuv y a habitación cuando no se proporcionen gratuitamente al
trabajador, así coma las despensas; e). Loa premios por asisten-
cia; y fi. Los pagos por tiempo extraordinario, salvná'cuanrjó ste
tipo de servicios esté pac jado en forma de tiempo fijo''. 	 i

10.- FIRMA DEL TI ABAJ
8.- FIRMA DEL PATRON fl fl	 I 1 PPOQtniT



AL	 MEMORANDUM

PY,
WUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL	 COLIMA, COL, A	 DEDE

PRESIDENCIA MUNICIPAL 	 ROBE.,N ,GUI-4i4l;RM9, PE RE Z,
COLIMA, COL;. 	 -	 -

PresenteOFIALIA MAYOR

•-	 1

P ; O'

Comunico a usted, que se le concede su segundo período
vacacional corres p ondiente a 1986. del 12 al 23 de ene
ro del presente año, debiendo reanudar sus labores el,-
día 26 de enero de 1987.

Atenta mente
"SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECC1ON'
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
- 7V'

\Ó \

LIC. A
cc.p. Francisco Ma
cc.p. C.P. FkCor
c.c. p . Expediente p

ACIO/AGUILA MONTES.
del CanpoHernández.-Oficial Mayor.

co Venegas.-Contralor.
nal.



SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

OYAMEL No. 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELÉFONO 31-380-17

Oficio N°317 -STSHAC-12016.

ASUNTO: Jubilación

2CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARC1A
Presidente Municipal de Colima
Presente.

Los que suscribimos representantes de ros trabajadores, solicitarnos a. usted
la jubilación de la compañero i RIJB.EN GUILLERMO PEREZ Encargado de
Servicios Nivel Salarial 16 adscrito a la DIRECCION DE SERViCIOS GENERALES
DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 01 de Junio
de 1986.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 690 fraccíón IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción Vi inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable ala presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

Atentamente.
-_	 Colima, CoL, 16 de Mayo. De 2016

)	 EL COMÍrE EiEcrnvo

/

LEÓN ALAM	 Lic. LM)(A SANC HEZ AHUMADA
SECSECRETYARIO	 ERAL	 .	 RE1 ARIA DEL INTERIOR'PÉN /773

C. HÉCTOR OSWA)D9'PAREDES MAcios	 Uc. LIGO By(RAGAN VEGA
SECRETARIO DE TRAJ(S Y CONFLICTOS	 SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN

Lic.

C.c.p- Lic. Ing. Francisco San{nanddÓrL- Secerio chi H. Ayuetamiento.ch Coliçna
C.c.p.- Li1a. Alejandra Sánchez Cárdenas- Oficial Mar.
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Colima, col- , a 09 de Mayo de 2016

LIC. NECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se
proceda a tramitar mi jubilación ya que a mí fecha de ingreso 01 de Junio 1986
tengo pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SÍNDICALIZADO de
la DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES donde me desempeño como
ENCARGADO DE SERVICIOS NIVEL SALARIAL 16.

Solicito al momento de mí jubilación se me conceda el nivel Salarial Inmediato, así
como con todos los beneficios sindicales vigentes, Comunico a usted que he
autorizado a mi representación Sindical para que haga los tramites
correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento de mi
parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

ZÁ0	 í977^ 7

Rubén Guillermo Pérez
Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Hector Arturo Leon Alam.-Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado	 1-



J	 Importe	 Lç!.!
	4,094.2511 	D 001

	

1,431.49	 D 002

	

394.00	 0 004

	

709.99	 0 005

	

450.37	 D 006

	

237.38	 0 008

	

112.68	 D 009

	

2,416.07	 D 011

	

300.001	 D 017

	

230.03	 D 055

1 D 067

Deducción
ISR

COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLJFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(31/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO

MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
SEGURO INDIVIDUAL METLIFE
APORTACION POR JUBILACION

Detalle de Percepciones y Deducciones
	HClave 	-	 Percepción
	P 001	 (15.00) SUELDO (15)

P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 024 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE

	

P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION Al GASTO FAMILIAR

P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO.
P 021 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRAORD

	

1 P 126	 PRIMA DE RIESGO

Nivel salarial: 0016
Importe

716.22
13.00

204.71

108.50
47.49

204.71
40.94

1,407. 50
709.99

75.84
81.89

	
Otic.	 PRESIDENCIA

Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL) PERIODO 5 DEL 01103/2017 AL 15/0312017
[pleadJNombre	 Tipo de Trabajador	 R.F.0	 I.M.SS

000054 1 GUILLERMO PEREZ RUBEN 	 SINDICALIZADO	 GUPR 571216 G50	 52775801740
Puesto	 Plaza	 Adscripción	 Sueldo Diario Fecha Ingreso
ENCARGADO DE SERVICIOS 	 4-0501-0053 SERVICIOS GENERALES 	 $272.9501/06/ 1986

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR 3UBILACION PARA EL C. J. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Total Percepciones 	 r Total Deduccione	 .Neto

1_$10,376.26 _$3,610.79 _$6,765.47

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeüdo	 Descuentos	 DescuentosDescripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados	 Saldo	 por Efectuar
PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES	 15/03/2017	 50,670.00	 43,632.50	 7,037.50	 1,407.50 x (5)



28 de Marzo de 2017.
MAYOR
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SANCHEZ CARDENAS

UNIL)(J	 OFICIALÍA MAYOR

4g	 r POR COLIMA	 C. Torres Quintero No. 85 Colima. Col. C.P. 28000
Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y 3niic-Los de las poisorias serán la prioridad de nuestro gobierna.

Oficio No. 02-P-OM- 021/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. HECTOR ENRIQUE LOPEZ
PEREZ, y por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100%
de sus percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador
de sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Encargado "A", con categoría de
Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Atención y Participación Ciudadana, cuyos datos se
anexan al presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se
constató que al reconocérsele la antigüedad laboral transcurrida tanto en este H. Ayuntamiento de
Colima del 16 de Octubre de 1986 al 31 de Diciembre de 1991, como en el Gobierno del Estado
del 02 de Enero de 1992 al 15 de Febrero de 1998 y nuevamente en este H. Ayuntamiento del 16
de Enero de 1998 a la fecha, cumplió con su periodo laboral de 30 años de servicios, acreditando
esta antigüedad de conformidad con la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de
Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

P H/UTAMNTO
CO LIMA

SCRETAR(A

fl AD flh1u u riji. ) uui

E C 1131 DO
C.c.p. Lic. María Luisa Fernández Silva.- Directora del Despacho de la Presidencia Municipal.

(	
C, .p. Mtro. Eduardo Gallegos González.- Director de Atención y Participación Ciudadana.

c.p . C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"



H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 021/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. HECTOR ENRIQUE
LOPEZ PEREZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Héctor Enrique López Pérez
Puesto	 Encargado "A"
Nivel Salarial	 Once (11) y pasa al Diez (10)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Atención y Participación Ciudadana
Fecha de Ingreso	 Gobierno del Estado 16/01/1992 al 15101/1998

Ayuntamiento Colima 16110/1986 al 15/01/1992
y del 16/01/1998 a la fecha.

Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 20 de Noviembre de 1968
Edad	 48 Años
Percepción Actual Nivel 11	 $ 19,688.90 Mensuales $ 236,266.80 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 10 $ 20,000.13 Mensuales $ 240,001 .56 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. HECTOR ENRIQUE LOPEZ PEREZ, EN NIV. SAL. 10

Sueldo	 $ 10,443.00
Estimulo por Permanencia (6) 	 3,614.51
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,4 19.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 2,01 4.00
Prima de Riesgo AcJ .Un,istriya 	 119.78

Total Meñtai, ±, 	$ 20,000 13

Col. 28 de/)4arzo de 2017.

dCárdenas
Oficial Mayor.
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Archivo Histórico del Municipio de Colima
Independencia No. 79, colonia Centro Col., telfax 312-28-57

CERTIFICACION
NOMBRE DEL TRABAJADOR: 	

HÉCTOR LÓPEZ PÉREZ
PUESTO:	

ENCARGADO

DEPENDENCIA:	
SECRETARIA

DOCUMENTO	 Catálogo de empleados del H. Ayuntamiento de Colime

FECHA DEL DOCUMENTO:	 1 d mayo de 1990

LOCALIZACIÓN:	 Ca ja E-1 851, expediente 6
Ut5btt<VAUIONES: 	

Se in ica que la fecha de ingreso de la persona es el 16 de

La presente certificación garantiza que el
El presente documento no es válido sin el

Solicita el interesado
conclave elector LPPRHC681120061—1100

se encuentra en este Archivo.
la firma del responsable.

CERTIFICÓ

00

Mfra. Ro^a 	 ria TMrMA inicipio de Coma, Col., a	 16 de diciembre .	 de 2016.

Archivo Histórico

Directora
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02682 JireneZF:uos, Jose Luís,	 348,000 12,331 1ENE-83 A 1-ABR-90 	 535,734	 2,3292 1 S 62	 19 AUXILIAR	 05276500107	 326,713 11,427	 55896	 u
2- 03980 JuGre, g uerrero, Jwin	 1 JLU3J950624	 29079 10,461	 A 14-N0V892 1	 90	 52 Jubllüdo	 9.86°
3- 02754 Jur?z PiUlo, Felix	 1 JUFF53051 1	 348,000 12,331 1-EE-73 A 1-ABR-902 1 8 62	 19 AUXILIAR	 0047153147	 326,713 11,427
4- 04817 Jwrz Patilo, Nostor 	 1 JUPN560226	 34,00 .12,331 13-ENE-32 A 1-PBP-902 1 8 62	 19 AUXILIAR	 052855601ØE	 326,700 11,576
5,- 05096

	

Lirios BOFQJa5, 0,= Ca 	 1 1A6C640206	 374,000 13,201 1-FEB-90 A 4-AB2-9021 834	 33 FONTANERO	 3480Qo 12,283

	

1,- 05i53 LQriosCQrrQzco, LUjE; Roberto	 1 LAC16407	 395400 13,942 16-FEB-90 A 1-ABR-902 1 C 34	 23 JUEZ CALIFICADOR	 373,236 13,174

	

'.- 00237 Lirios Gonzolez, Ezequiel	 1 1A8E031103	 349,Obo 12,331 1-ENE-6 A2 1 C 34	 39 POLICIA 
	 05270351049	 294,532 10,302

	

.- 00495 Lirios 6onzolz, Miguel	 1 1AGM391016	 365,Ó00 12,933 1-ENE-86 A 1-ABR-902 1 .8 34	 36 SRIO4 DE JUNTA MPAL	 05276390053	 326,713 11,427
-

	

05,146 Larios .Hldoado,floeI	 1 LAMN6BO2O2

	

2 1 C 6132 INSPECTOR	 395.,000 13,942 16-FEB-90 A 4-ABR-90
/	 358,94 12,668

	

00268 Larios Orozco, Roberto 	 1 1A0R370711	 600,000 28,272 1-ENE-89 A i-ENE-902 1 C 34	 8 JEFE DE DEPARTAMENTO 	 05266371006	 605,000 21073

	

02424 Lepe Anzor,. .J. Jesus 	 1 1EAJ560902	 3487000 12,293 1-SEP-88 A 1-11,R-902 1 8 63	 19 AUXILIAR	 05276080259	 326,713 11,397

	

04972 Llerenos Aeezcçia, Jose	 i 1EAJ630814	 348,000 12,331 1-EE-84 A 1-ABR-90

	

2 1 8 62	 21 JARDINERO	 05283430368	 326700 11,576

02675 Lean Esporz, Jose	 i LEEJ360I14	 348,000 12,331 1-ENE-78 A 1-ABR-90

	

2 18 62	 19 AUXILIAR	 05276350040	 326,713 11,427

	

01603 Llerenos Fletes  E s-meral da	 1 LEFE680I20	 358,895 12,534 1-IIIC-86 A 14-NOV-99

	

2 1 C 61	 15 SECRETARIA	 05289661317

	

,- 01542 Llerenos Sonchez, Mercedes	 1 LESM52O-2i	 444,000 15,732 1-EME-73 A 1-AFIR-90

	

2 1 5 51	 12 . OPERAIIOP, : DE SISJEMA	 05283520131	 418,710 14,836

	

04776 Lope. Arzate, Victor t1 	 1/	 1 10AV580423	 452,592 15,975 16-ENE-90	 1-ADR-90

	

2 1 C 61	 45 RESIDENTE W	 05290580005	 452,592 15,975

	

02974 Lopez Barüjos, Gerardo 	 .t L056460317	 3481000 12,331 1-ENE-73 A 1-A3-90

	

2 1 5 62	 21 JARDINERO	 05272461082	 426,712 11,576

	

00945 Lopez, Bedoy, Mono Teresa	 1 L03M420827	 385,000 13,642 1-EME-63P 1-ABR-$0

	

2 18 33	 49 ESCRIBIENTE	 052762Oo5o	 35895 12553

	

01047 Lopez Oordillo, Jose.ion	 .	 1 L00J510505	 605,000 .21,381 1-EME-89 	 1-NE-90

	

2 1 C 42	 0 J,EF.E..IIE DEFARTAMEIflO	 05278510053	 605,000 21,078

	

05184 Loeli Gonzolez, Rigoberto	 1 LÜGR000000	 451,592 15,940 1-MAR-90

	

2 C 61 13 SUPERVISOR	
'J1LH	02431 Lope:, Ir'	 1 LOLIS111O3	 348,000 12 1 331 1-EE-86 A i-ABR-90	 '"fl Lj	2 18 65	 19 AUXILIAR	 05273501138	 326,713 11,427

- O235 Lope: Mortine:CONSERJE, Jose
1	 64	 20	

1 L0MJ340319	 348,000 12,331 1-PIE-737 A 1-h8R-90	 Archivo Histórico2	 3	 05276360077	 326,713 11,427	 del Mu p jjojo de Calima 1- 04570 Lopez Medina, Victor 	 i L0MV210423	 268,650	 9,340 1-018-892 6	 90	 25 JUBILADO	 05270211005

- 00354 Lope: Pare:, Hctor	 1 LOPH6B112Q	 548,971 19,381 111 -OCT-86 A 1-ENE-90

	

2 1 8 30	 Ii ENCARGADO	 0583680184	 516,010 18,048	
----	 5- 03708 Lopez Rc'drigue:, Jose 	 1 L0R130503	 326,713 11,427	 A 16-NOV-892 1	 90	 52 Jubilodo	 05276130011



COLIMA
t ( 1 }J\() DE,[ r'-,11jO

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
Y GESTIÓN PÚBLICA

Dirección General de Ca p ital Humano

A QUIEN CORRESPONDA:

El C. Director General de Capital Humano del Gobierno del Estado de Colima,

HACE CONSTAR,

Que el C. HECTOR ENRIQUE LOPEZ PEREZ, laboró para el Gobierno del Estado de Colima, como
ANALISTA DE SISTEMAS, plaza de CONFIANZA, adscrito a la SECRETARIA DE PLANEACION,
durante el siguiente periodo:

[pj. 2 DE ENERO DE 1992 	 1 AL 15 DE FEBRERO DE 1998

Se extiende la presente para los fines legales correspondientes en la ciudad de Colima, Col., a los
dieciocho días del mes de noviembre del año dos mil dieciséis.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL	 PITAL HUMANO

M.A. RAFAEL LO

L)JREçi0NI GENERT
DE CAPITAL HUMj0

Çp.. Archivo.
Í RLR'HLS'ana

"2016, AÑO DE LA INCLUSION E IGUALDAD PARA LAS PERSONAS CON AUTISMO'

Complejo Administrativo del Gobierno del Estado, edificio B. primer piso, 3er Anillo Periférico,
esq. Ejército Mexicano SIN Colonia El Diezmo C.P. 28010 Colima, Colirna, México.

Tel. +52 (312) 31 62000 et
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H. AYUNTAMIENTO DE

COLIMA
1995 • 1997 Of. Nº 02-OM-114-03 1/98.

Trabajadora SociaL
IRENEA RAMIREZ ROSAS,

de la Dirección de
kci6n Ciudadana

Pr es ent e .

Por medio de este conducto, rna permito informar a usted,
que a partir del 16 de Enero del aíSo en curso, el C H&tor
Enrique Ltpez P&ez, se reincorporarA a sus labores como Encargado
93", rogandole encomendarle las funciones a desempeflar dichopuesto..

Sin otro particular, por el momento, agradezco la atención
que brinde a la presente

Atentamente.
Col., 15 de Enero de 19)8.

i JE DEL DEPARTAMENTO
Dl'lCURSos HUMANOS.

CP. ALEJANDRO SANCHEZ SONES.

-A

C.c.p- CJ FRANCISCO M. OSORIO CRUZ- Oficial Mayor.-
Para su conocimiento

C.c.. LIC. HECFOR M. PIMENTEL 8ATISFA... Srio., Gral.,
del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento
Igual fin,

C.cp- Expediente Personal.

AS/*1ar*

,.

1527-1997, 470 Aniversario de la Refundación de la Villa de Colima-



INDICAT0 DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL W835 , PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELEFONO; 31 38017 	 -

Oficio N 0 692 -STSHAC-12016.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Colima
P r e s e n t e.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. HECTOR ENRIQUE LOPEZ PEREZ Encargado "A"
Nivel Salarial 11 adscrito a la DIRECCION DE ATENCION DE PARTICIPACIQN
CIUDADANA DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es
16 de Octubre de 1986.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

A t e n t a m e n t e.
Colima, Col., 13 de Septiembre De 2016

EL CoM1t-Fjçr1

Lic. HÉc/oR AR

SECR,VARIOE

/
C. HÉÓ
SECRETARIO DE TF

LEÓNALAM Lic. AuA P.SANCHEZAHUMADA
/	 SECETRLA, DEL INTERIOR

D0 PAREDES MiAS ... 	 LIcFUGO BAN VEGA¼Jos y CONFL1CTOS1 ,1 	 Í	 -SECRETARIO DE OR9IZACIÓN

J	 ç
C.c.p.- Lic. Ing. Frcisco Santana Roldón.. Secretario del H . Ayuntamiento de ColimaCc.p - Ucda Jyfandra Sánchez Cárdenas,- Oficial Mayor
C.cp.. C.P María de los Angeles Diaz Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.c.p Expeente Interesado
C  p - Mnutario
C.cp.- Archivo
HALA&PSAMBV.*.

fi.,-i.Ji'IUtvItN( l.' ''
RECUU

r?FrlEr'r.,oN ir.-

13 SET. 20

E CBDO
TRABAJAMOS PARA SEVIRTE



Colima, col., a 13 de Septiembre de 2016

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 16 de Octubre de 1986 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA donde me
desempeño como Encargado "A" Nivel Salarial 11.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

HECTORENQULOPREZ
Trabajador de Base Sindicalizado

No. De Empleado 922

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam. -Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado



5,104.80
1,768.34

643.84
394.00
709.99
450.37
237.38
112.68

1,007.00
59.89

Clave

D 001
O 002
D 004
D 005
O 006
D 008
D 009
D 011
D 017
O 067

956.01
13.00

255.24
135.28
59.22

255.24
51.05

3,044.00
709.99
102.10

Detalle de Percepciones y DeduccIones
Clave J	 Percepción

P 001 '(15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 008 AYUDA PARA LENTES
P 014 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.
P 096 PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA

Nivel salarial: 0011

Deduccion	 Imnorte
¡SR

COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(21/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO

MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
APORTACION POR JUBILACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
01/03/2017	 15/03/2017

RECIBO DE PAGO	 TRANSFERENCIA ELECTRÓNICA
SANTANDER SERFIN
56557395187

LOC. -__PRESIDENCIA

TORRES QUINTERO # 85
C.P. 28000 Centro
COLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-LH3

Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01/0312017 AL 15/03/2017
Empleado JNombre 	 Tipo de Trabajador 	 R.F.0	 I.M.S.S
000922 LOPEZ PEREZ HECTOR ENRIQUE	 1 SINDICALIZADO	 LOPH 681120 KXO	 - 52836801846

Puesto	 Plaza	 Adscripción	
1 Sueldo Diario Fecha Ingreso

ENCARGADO "A"	 02-03-01-0907jIoN Y PARTICIPACION CIUDADANA$340.32 1 1611011986

Aviso Importante

DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CEUDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. J. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

Fecha: 2310312017 10:52:32 am.

	

Total Percepciones 	 Total Deducciones	 Neto

	

$10,488.29	 $5,581.13	 $4,907.16

Pág.: 1



I s	 POF (JO LI MA 	 C. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000
Tel. 316-3840 Y 316-3842

Lo sueños; anhelos do las personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 022/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO,
y por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, mismo trabajador que desempeña el puesto de Coordinador "B", con categoría de
Sindicalizado, adscrito a la Dirección de Sistemas, cuyos datos se anexan al presente en "Tarjeta
Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató que ya cumplió con su
periodo laboral de 30 años de servicios en este E. Ayuntamiento, ya que ingresó a trabajar el 15
de Febrero de 1987, acreditando esta antigüedad de conformidad con la Cláusula Primera, Punto
XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, b, d, e, f, g, h e í, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATNTAMENTE
28 de Marzo de 2017.

j	 FIAL MAYOR

H Py	
1AN14 SANCHEZ CARDENAS

OHCIALIA MA'D

7,11

t HAYUNAMINTQ
DCOLIMA

SCRETAR(A
06 ABR. 2017

k

RECIBIDO
\ C.c.p. Lic. Juan Manuel Velasco Naranjo.- Director de Sistemas.

\J.C.c.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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:rdenas

H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 02212017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho el C. MARIO ALBERTO
LUGO RIVERO, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Mario Alberto Lugo Rivero
Puesto	 Coordinador "B"
Nivel Salarial	 Ocho (08) y pasa al Siete (07)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Sistemas
Fecha de Ingreso	 15 de Febrero de 1987
Antigüedad	 30 Años
Fecha de Nacimiento	 20 de Julio de 1961
Edad	 55 Años
Percepción Actual Nivel 08 	 $ 24,9 1 7.36 Mensuales $ 299,008.32 Anual
Percepción por Jubilación Niv.07 $ 25,712.19 Mensuales $ 308,546.28 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA EL C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO, EN NIV. SAL. No. 07

Sueldo	 $ 111372.10
Estimulo por Permanencia (6) 	 3,924.21
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 4,892.66
Prima de Riesgo Administrativa 	 11 9.78
Estimulo Profesional	 1,594.60

Total Mensual 	 $ 25,712.19

OFUiLt ¡VAOA
	 '.JIILIdI IIc1yuI.



DOCUMENTO

ARChiVO HISTORICO DEL MPIO. DE COLIMA
1V 79, CaIo'ila Cv,itro, Calima, CaL 7lfac 2-28-57

CERTIFICACION

ID ALBERTO LUGO RIVERO

L.

LOCALIZACION: CAJA E—BiD, EXP. RECIBOS DE SUELDO DE TESORERIA.

FECHA DEL DOCTO.:	 SEGUNDA QUINCENA DE FEBRERO DE 1987.

OBSERVACIONES: NINGUNA. = = = = = = -=- = == = =

= = = = = = = = = = = = 	 = = = = = = = = = = = = = = = 1
8L—

La present

MTRO. H

E]

ertific ón/
	 que el	 ..	 documento se encuentra en este Archivo.

1	 Colinia Col. a 26 de MARZO de 1999-

OIRIO OCHOt?JEZ

TIF1CO
DIRECTOR ADJUNTO.

1
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\%7SINDICATO DE TRABAJADORES Al SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL N' 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELEFONO: 31 38017

Oficio N°120 -STSHAC-12017.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal dé Colima
P re se nte.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañero C. MARIO ALBERTO LUGO RIVERO Coordinador "B"
Nivel Salarial 08 adscrito a la DIRECCION DE SISTEMAS DEL H. AYUNTAMIENTO
DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 15 de Febrero de 1987.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la CIáuula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

Ate ntame nte.
Febrero. De 2017

EJECUTIVO

Lic.E	 SAN CHEZ AHUMADA
SECREARIA DEL INTERIOR

/

•/ ,	 - z
Lic. HUGO BRAGANMEGA
SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN

C.c p - Lic. Ing, Francisco Santana Roldón.- Secretado del H. Ayuntamiento.de CoIira	 -
Ccp.- Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas.- Oficial Mayor.
Cc.p - C P. María de los Angeles Díaz Guerrero - Director de Recursos Humanos
C.c p - Expediente Interesado.
C.c p Minutario.
C.cp.- Archivo
HALNLPSAIHBV

TRABAJAMOS PARA SEVIRTE

.\ \



Colima, col., a 0 de Febrero de 2017

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 15 de Febrero de 1987 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADOR DE BASE SINDICALIZADO de la
DIRECCION DE SISTEMAS donde me desempeño como Coordinador "B" Nivel
Salarial 08.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

v1

MARIO ALBERTO LUGO RIVERO
Trabajador de Base Sindicalizado

No. De Empleado 73

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam.-Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado

. -..--



Desglose de Préstamos

Descripción

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos

	

Corte	 Inicial	 AcumuládoS

	

1510312017	 83,500.80

Descuentos
Saldo	 por Efectuar

2,783.36 x (25)13,916.80
	 69,584.00

J ODE COLIMA

t!J	 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
,	 1 0 1103/201 7 	 15/0 -3/20-17---
i

TORRES QUINTERO # 85	
Forma de Pa 

ROÓNICA
j

C.P. 28000 Centro	 r irTtf 1J	
fl A (f	 TRANSFERENCIA ELECT

COLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-LH3 	 lIILDJ	 1 rM''.J	 ERFINSANTANDER S 
56557394562
[c.PRESIDENCIA

luililililillilia

Datos del Empleado	
NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01/0312017 AL 1510312017

Empleado Nombre
000073 1 

LUGO RIVERO - MARIO ALBERTO	 SINDICALIZADO____j_LURM 610720 QN5 
Id

52856103206

'

IngresoAdscripciónPuesto
	 > Plaza

COORDINADOR B 	 04-02-01-0071 SISTEMAS	 1510211987

Detalle de Percepciones y Deducciones
CIavef 	 Percepción

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (6)
P 014 BONO DERENTA

P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD.

P 096 PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA

P 104 ESTIMULO PROFESIONAL
P 146 BONO-PUNTUALIDAD

Clave	 Deducción
D 001	 ISR
D 002 COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE

D 004	 5°/o FONDO DE PENSIONES CIVILES

O 005 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METUFE

O 006 CUOTA SINDICAL
O 008 5% DE FONDO DE AHORRO
O 009 i APORTACION FALLECIMIENTO
O 011 (5/30) PRESTAMO A CORTO PLAZO
O 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA

O 067 APORTACION POR JUBILACION

Nivel salarial: 0008

Importe
2,277.90

13.00
269.40

14 2, 78
62.50:

269.40
53.88

2,783.36
709.99
107.76

Im
5,388.00
1,862.74

394.00

709.99
450.37
237.38
112.681

2,446. 33
59.89

797.30
1,436.80

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PAR.AHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

PTotal Percepcionesij Total Deducciones,	 Neto	 1

Pág.: 1
Fecha: 2310312017 10:52:50 am.



E'. UP1IIJJ	 OFICIALIA MAYOR
4j s> POR COLIMA	 G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000

Tel, 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anheles de las personas serán la prioridad de nuestro gobierno.

\.—, '

Oficio No. 02-P-OM- 028/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION de la C. MA. SOLEDAD NAVARRO
PARDO, y por consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100%
de sus percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador
de sueldos, misma trabajadora que desempeña el puesto de Jardinera "A", con categoría de
Sindicalizada, adscrita a la Dirección de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente en
"Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente se constató que ya
cumplió con su periodo laboral de 28 años de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresó
a trabajar el 10 de Abril de 1989, acreditando esta antigüedad de conformidad con la Cláusula
Primera, Punto XIII del Convenio de Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, c, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Çoli Col. 28 de Marzo de 2017.

OF1CIAL MAYOR

SANCHEZ CÁRDENAS

H. AVLitamrrto JO íriir'ni
0F(;A11A M;Yu

4A' H. AYUNTAMIENT
COLIMA

SECRETAR 

06 ABR. 2017	 .
c:	 k

RECIBIDO
C.c.p. Lic. José Ignacio Vaquero Díaz.- Director General de Servicios Públicos.
C.c.p. C. José de Jesús González Dueñas.- Director de Parques y Jardines.
C.c.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Srio. Gral. del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 02812017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJ ETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho la C. MA. SOLEDAD
NAVARRO PARDO, con motivo de su petición de JUBILACION por 28 años de
servicios, cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Ma. Soledad Navarro Pardo
Puesto	 Jardinero "A"
Nivel Salarial	 Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratación	 Sindicalizado
Dependencia de Adscripción	 Dirección de Parques y Jardines
Fecha de Ingreso	 10 de Abril de 1989
Antigüedad	 28 Años
Fecha de Nacimiento	 29 de Diciembre de 1966
Edad	 50 Años
Percepción Actual Nivel 18 	 $ 15,141.48  Mensuales $ 181,697.76 Anual
Percepción por Jubilación Niv. 1 7 $ 15,418.12  Mensuales $ 1 85,01 7.44 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA LA C. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO, EN NIV. SAL. No. 17

Sueldo	 $	 7,977.00
Estimulo por Permanencia (5) 	 21232.16
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,419.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple 	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 901.42
Prima de Riesgo	 460.06
Proporción Estimulo por Permanencia	 38.64

Total MensuaJ:,.	 $ 15,418.12

'lima, Col. 28 de Marzo de 2017.

v\i7
i /

Aleanar - 'anchez Cárdenas
' 41	 Oficial Mayor.



,4/(111/10 ¡lIS TUl/CO DEL MP/O. DE COLÍi3M-	 -.	 -JI	 7V 79. (,.hrnh	 ,, C'1J,',ø,,. C,L 7tfl 2-2R-57
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'	 LJ1
CERTIF'ICACION

DOcUMENI'O.: MM. SOLEDAD NAVARRO PARDO.

LOCAI,IZACION: CJ\3A LISTAS DE RAYA 1989

FECHA DFI. DOCTO.: 10 DE ABRIL DE 1939.

1 OUSLRVACft)NLS NINGUNA. = = = ===	 = = =

1 = = = = = = = = = = = =	 = = = = = = = = = = = = =

La presente ccrtiflcacióii garautí71 que el 	 oeuwcnto se encuentra en este Archivo.
/	 •J!
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	 Roht ma, Col., a 75 dC	 tIC 1999.

CERT1 FI c(-4kI ¿e Ct

DIRECTOR ADJUNTO.
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SENAUP' DEL 7 M 13 DE ABflIL DE 19894
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97 PM3I.Á) CONTRER/.' RIVERA.

Lj MNUEIJ CONTRERAS RIVERA.

1103

	

IGNACIO ANDRADE JIMENEZ.	 J

04 ROSARIO SERRANO

114 VIDAL DE LA CRUZ TAVARES.

j1$ OUAALUPE CASAS VELAZUUEZ.

AGUAYO  OCHOA.

129 í'DflO U!UíA GONZALEZat

131 ENRIQUE SOLANO GARCII.

133 EUTIUUIO IGLESIAS RAMIREZ.

i 34 JUAN ZAMORA GOrZa
LEONOR RIVERA VALDEZ.
RIAV350703
PLUTARCO ELIAS CALLES NO. 381-

)1A50LED?D NAVARRO PARDO.
29 OC DICIEMBRE DE 1966

DEGOLLADO no. 191 COLINA, COL.

LUCIA NAVARROPARDO*
13 DE DICIEMBRE DE 1972
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL NO. 835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELÉFONO 31-380-17

Oficio N°102 -STSHAC-12017.
ASUNTO: Jubilación

'.JIJrtI.s,	
/ \

LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Colima
Presente.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañera la C. MA. SOLEDAD NAVARRO PARDO Jardinera "A"
Nivel Salarial 18 adscrito a la DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COLIMA, quien su fecha de ingresó es 16 de Abril de 1989.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectuoso saludo.

mie ti i.auie iie.

Colima, CoI.;24.de Enero De 2017
EE :tÓMETE EJECUTIVO¼1'

Lic. LA	 P SANCHEZ AHUMADA
SECRETARIA DEL INTERIOR

Lic. HE
	

LEÓN ALAM

SEcRET

C. HÉdTOR C
SECRETARIO DE

/	 -

UGO B3JMGAN VEGA
SECRETARIO DE OSANIZACIÓN

r..c.p.- LIC. ing. -rancisco aruana wioon.- ecrelario oei t-i. \yuntarnierno.oe uoiirna
C.c.p.- Licda. Alejandra Sánchez Cárdenas.. Oficial Mayor,
C c p - C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero. - Director de Recursos Humanos
C.c,p.- Expediente Interesado.
C.c.p.- Minutario.
C.c.p.- Archivo
HALA/LPSAJHBV*

.	 .	 -	 .
».	 ..



Colima, col., a 19 de Enero de 2017

LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa, se proceda
a tramitar mi jubilación ,'a que a mi fecha de ingreso 10 de Abril de 1989 tengo pleno
derecho a ello, COMO TRABAJADORA DE BASE SINDICALIZADA de la
DIRECCION DEL PARQUES Y JARDINES donde me desempeño como Jardinero
.v	 ive	 aiaria¡ :.

Solicito al momento ce mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted quei he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que ooceaa.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

_", pc 	 c) /
MASOLE6A AVARRO PARDO.

Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Héctor Arturó León Alam.-Secretarjo General del STSHAC
Ccp. Interesado

,-

1 
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Nivel salarial: 0018
Clave

D 001
O 002
D 004
o 005
D 006
O 008
D 009
D 011
D 015
D 017

O 055

D 067

D 119

Deducción
ISR

COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE
CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(2/30) PRESTAMO A CORTO PLAZO

(119/120) SEGURO HIPOTECARIO

MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
SEGURO INDIVIDUAL METLIFE

APORTACION POR 3UBILACION
SEGURO NEW YORK LIFE

521.681
13.00

194.60
103.14
45.15

194.60
38.92

1,181.251
16.69

709.99

333.98
77.84
50.00!

3,891.90 1

1,093.68
394.00
709.99
450.37
237.38
112.68
450.71
230.03

1,037.84

DE COLIMA 876913 lí 05 QUINCENAL	 l^5 -4

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS	 De l 	Al
01/03/2017	 15/03/2017

TORRES OIJINTERO # 85	 Forma de Pago
C.P. ¿OUVUL!ILW	 TRANSFERENCIA ELECTRONICACOLIMA, COLIMA RFC: MCC-620101-LH3 	 SANTANDER SERFIN

56610692322ItHftUIIIUl	 Oflc.	 SERVICIOS PUBUCOS

Datos del Empleado	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01103/2017 AL 15/03/2017

Emplead_jNombre	 =Tipo de Trabajador	 R F C	
1	

1 M S S
000484 NAVARRO PARDO MA. SOLEDAD	 SINDICALIZADO	 NAPM 661229 DSA	 52896613933

Puesto	 Plaza	 Adscripciori	 Sueldo Diario Fecha Ingreso
JARDINERO 'A"	 07-03-01-0478 PARQUES Y JARDINES	 $259.46 1010411989

Detalle de Percepciones y Deducciones
Clave -	 Percepción

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (5)
P 014 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 BONO DE TRANSPORTE
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR
P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO.
P 126 PRIMA DE RIESGO

P 146 BONO PUNTUALIDAD

Aviso Importante

DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CEUDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO,DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepciones	 Total Deducciones	 Neto

L	 $8,608.58	 $3,480.84	 $5,127.74

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos
Descripción	 -	 Corte	 Inicial	 Acumulados
PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES	 15/03/2017	 35,437.50	 2,362.50
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES 	 15/03/2017	 2,002.80	 1,986.11

Descúeñtos

	

Saldo	 por Efectuar

	33,075.00	 1,181.25 x (28)

	

16.69	 16.69 x (1)

Fecha: 2310312017 10:53:20 am. 	 Pág.: 1



	
' VIMILJ%-Jii0	 OFICIALIA MAYOR

	
POR COLIMA	 G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000

Tel. 316-3840 Y 316-3842

Los sueños y anhelos de (as personas serán la prioridad ele nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 029/2017.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente escrito me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION de la C. LAURA VEGA MARTINEZ, y por
consiguiente, su inclusión en la Nómina de Jubilados y Pensionados, con el 100% de sus
percepciones, pasando automáticamente al nivel salarial inmediato superior del tabulador de
sueldos, misma trabajadora que desempeña el puesto de Secretaria Coordinadora, con categoría
de Sindicalizada, adscrita al Despacho de la Tesorería Municipal, cuyos datos se anexan al
presente en "Tarjeta Informativa", y de quien habiéndose verificado su expediente se constató
que al reconocérsele la antigüedad laboral transcurrida en la Junta de Caminos del Estado de
Colima del 16 de Junio de 1987 al 30 de Junio de 1993 y en este H. Ayuntamiento del 01 de
Enero de 1995 a la fecha, cumplió con su periodo laboral de 28 años de servicios, acreditando
esta antigüedad de conformidad con la Cláusula Primera, Punto XIII del Convenio de
Concertación Laboral.

Por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones
el Convenio de Concertación Laboral en su Cláusula Primera Punto VI (apoyos para jubilación),
Incisos a, c, d, e, f, g, h e i, así como el artículo 69, fracción IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
reformado mediante Decreto No. 118, del H. Congreso del Estado.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo, me
despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Col. 28 de Marzo de 2017.

4O7JÑCIAL MAYOR

11tALE DRA SANCHEZ CARDENAS
H. Ayu	 31O rli	 i!?i

QÁ t i M: Ok

H.AYUNTAMINTO
DE COLIMA

.. SECRETARÍA

t 06 ABR. 2017
-ttTE	 r'r

RECIBIDO
' C.c.p. C.P. Eduardo Camarena Berra.- Tesorero Municipal.

.c.p. C.P. María de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo León Alam.- Srio. Gral. del Sindicato de Trabajadores.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Política del Estado Libre y Soberano de Colima"



H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 02912017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente.

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Percepciones Salariales a que tendrá derecho la C. LAURA VEGA
MARTINEZ, con motivo de su petición de JUBILACION por 28 años de servicios,
cumplidos en este H. Ayuntamiento de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre	 Laura Vega Martinez
Puesto	 Secretaria Coordinadora
Nivel Salarial	 Nueve (09) y pasa al Ocho (08)
Tipo de Contratación 	 Sindicalizada
Dependencia de Adscripción	 Tesoreria Municipal
Fecha de Ingreso	 01 de Enero de 1989
Antigüedad	 28 Años
Fecha de Nacimiento	 05 de Agosto de 1970
Edad	 46 Años
Percepción Actual Nivel 09	 $ 25,313.60 Mensuales $ 303,763.20 Anual
Percepción por Jubilación Niv.08 $ 25,459.86 Mensuales $ 305,51 8.32 Anual

DESCRIPCION DE LAS PERCEPCIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE JUBILARA LA C. LAURA VEGA MARTINEZ, EN NIV. SAL. No. 08

Sueldo	 $ 10,776.00
Estimulo por Permanencia (5) 	 27984.86
Bono de Renta	 788.00
Bono de Despensa	 1,4 19.98
Bono de Transporte 	 900.74
Previsión Social Múltiple	 474.76
Nivelación al Gasto Familiar 	 225.36
Compensación P/Des. y Sup. Ordinaria 	 7,770.38
Prima de Riesgo Administrativo	 11 9.78

Total Mensual	 $ 251459.86

• Colima, Col. 28 de Marzo de 2017.

/
./1 •-•	 /•

Mtra. 1 	 hez Cárdenas
H.	 .:.... .................Oficial Mayor.
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A S U N T O: SE EXPIDE CONSTANCIA

A QUIEN CORRESPONDA:

	

Por medio del presente se hace constar que el C. 	 LAURA VEGA MAR-

TINEZ ----------------------------- laboró en esta Junta de Caminos

del Estado  por el período  de 1 16 DE JUNIO DEL AÑO DE 1987------------------

al  30 de junio de mil novecientos noventa y tres, causando baja de-

bido a la liquidación de la misma.

Se extiende la presente constancia a petición del interesado y nara

los fines legales que a él convengan, a los treinta días del mes de

junio de mil novecientos noventa y tres.

A TNE	 A M E N T E

SUFRAGIO	 .	 O REELECCION.

JE ' 	DE PERSONAL.

C.ANDELARIALARIA	 GUE0A CARDENAS.

C.c. p . Archivo.

CFC/Gina*

JUNTA DF. CAMINOS DEL ESTADO DE COLIMA

20 de Novicinhrc y Jiinçuc, 	 ('luna. Col	 Tck 2 . 01	 Fax 2.950

L
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C. HUGO BARRAÁN VEGA
SECRETARIO DE OANIZACIÓN

SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
OYAMEL N'835, PRADOS DEL SUR COLIMA, COL. TELEFONO: 31 38017

Oficio N999-STSHAC-12016.
ASUNTO: Jubilación

CIUDADANO,
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
Presidente Municipal de Colima
P r e s e n te.

Los que suscribimos representantes de los trabajadores, solicitamos a usted
la jubilación de la compañera C. LAURA VEGA MARTINEZ Secretaria Coordinadora
Nivel Salarial 09 adscrito a la Dirección del Despacho de la tesorería de este H.
Ayuntamiento de Calima, quien su fecha de ingresó es 01 de enero de 1989.

Dicha petición la hacemos basados en el artículo 69° fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos
Descentralizados del Etado de Colima, y la Cláusula Primera Fracción VI inciso a, b,
c, d, e, f, y h, del Convenio de Concertación Laboral Vigente. Y solicito además ser
incluida en el proyecto 5 de manera inmediata como a mi derecho corresponda.

En espera de obtener una respuesta favorable a la presente solicitud, nos es
grato enviarle un afectubso saludo.

Atentamente.
Colima, Col., 19 de Diciembre. De 2016

EL COMItÉ EJECUTIVO
(	 /	 :

ÍÍAR$OLEÓNALAM	 '.	 . Ci AURA .SANCHEZAHUMADA
O NERAL	 . . ..	 :	 ECRETARA DEL INTERIOR

C. H ' CTOR OSWA O P REDES.MACíAS
SECRETARIO DE TRA Jos CON FLICTO.

C.c p.- Ing. Francisco Santana Roldan.- Secretario del H Ayuntamiento de Co hrna
Cc.p.- LICDA: Alejandra Sánchez Cárdenas, Oficial Mayor.
C c p - C EMana de los Angeles Diaz Guerrero- Director de Recursos Humanos
C c p Expediente Interesado
Cc.p - Minutario
C.c p.- Archivo
RALk/LPSA/HBV"

Lic. H

1
	

TRABAJAMOS PARA SEVIRTE



J(,3

Colima, col., a 19 de Diciembre de 2016

CIUDADANO
LIC. HECTOR INSUA GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE COLIMA
PRESENTE

De la manera más atenta solicito a usted y al H. Cabildo que representa se proceda
a tramitar mi jubilación ya que a mi fecha de ingreso 01 de Enero de 1989 tengo
pleno derecho a ello, COMO TRABAJADORA DE BASE SINDICALIZADA de la
DIRECC ION DEL DESPACHO DE LA TESORERIA donde me desempeño como
Secretaria Coordinadora Nivel Salarial 09.

Solicito al momento de mi jubilación se me conceda el nivel Salaria Inmediato,
Comunico a usted que he autorizado a mi representación Sindical para que haga
los tramites correspondientes a mi jubilación, por lo que no hay ningún impedimento
de mi parte para que proceda.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atención y apoyo.

ATENTAMENTE

LAU	 EZ.
Trabajador de Base Sindicalizado

Ccp. LAP. Héctor Arturo León Alam. -Secretario General del STSHAC
Ccp. Interesado
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DE COLIMA	 876627 05 QUINCENAL	 4

J .	 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS	 L.	 ...L.__J
01/03/2017	 15/03/2017

TORRES QUINTERO 4 85	 -----.-...

C
* 
P. 28000 Centro	 ;,TRANSFERENCIA ELECTRO

COLIMA, COLIMA RFC: MCC6201011-1-13	 RECIBO DE PAGO	 SANTANDER SERFIN

IIflInIlnII ui	
56557342312

IUVIIIIIIWIIIUIIIIIIIII 	 Ofic.	 PRESIDENCIA

Datos del Empleado 	 NOMINA SINDICATO (QUINCENAL) PERIODO 5 DEL 0110312017 AL 15/0312017
Empleado 1 Nombre	 -	 1Tipo deTrabajador	 RFC	 IIM5S

000591 _ VEGA MARTINEZ LAURA	 SINDICALIZADO	 i VEML 700805 8P0	 52957000269
1	 1

Puesto	 J	 Plaza	 Adscripción 	 Sueldo Diario Fecha Ingreso

SECRETARIA  COORDINADORA	 _j05-01-01-0583IDESPACHO DE LA TESORERIA	 $355,34 01 10111989

Detalle de Percepciones y Deducciones
Clave	 Percepción

P 001	 (15.00) SUELDO (15)
P 007 ESTIMULO POR PERMANENCA (5)
P 014 BONO DE RENTA
P 015 BONO DE DESPENSA
P 016 1 BONO DE TRANSPORTE
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P 018 NIVELACION AL GASTO FAMILIAR

P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO.

P 096 PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA
P 146 BONO-PUNTUALIDAD

Nivel

Deducción
ISR
COBERTURA FAMILIAR ADICIONAL METLIFE
5% FONDO DE PENSIONES CIVILES

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL METLIFE

CUOTA SINDICAL
5% DE FONDO DE AHORRO
APORTACION FALLECIMIENTO
(12130) PRESTAMO A CORTO PLAZO
(41/48) CREDITO FONACOT 1
(41/48) CREDITO FONACOT 1
(41/48) CREDITO FONACOT 1
(951120) SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES
MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
(9/36) CREDITO PROMOBIEN
SEGURO INDIVIDUAL METLIFE
APORTACION POR JUBILACION
(71/72) PRESTAMOS CREDIFIEL

larial: 0009
Importe

2,116.15
13.00

266.51
141.25
61.83

266,51
53.3°

3,805.45
147.29
185.19
280.57

12.15
709.99
451.77
311.82
106.60

1,355.96

Importe
	 Clave

	5,330.10
	 O 001

	

1,477. 20
	 D 002

	

394.00
	 O 004

	

709.99
	 0 005

	

450,37
	

O 006

	

237.38
	 D 008

	

112.68
	 O 009

	

3,885.19
	 D 011

	

59.89
	 D 014

	

1,42 1.36
	 D 014

D 014
O 015
D 017
D 034
D 055
D 067
O 201

__	 __----

Aviso Importante
DESCTO. POR FALLECIMIENTO PAR.AHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECHIGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMIN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepciones 	 Total Deducciones	 Neto

	

$14,078.16	 $10,285.34	 $3,79282

Desglose de Préstamos

Descripción

PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES
CREDITO FONACOT 1
CREDITO FONACOT 1
CREDITO FONACOT 1
SEGURO HIPOTECARIO PENSIONES CIVILES
CREDITO PROMOBIEN

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos
	Corte	 Iniciál	 Acumulados

	15/03/2017	 114,163.50
	

45,665.40

	

15/0312017	 8,889.12
	

7,592.79

	15/03/2017	 13,46736
	

11,503.37

	

15103/2017	 7,069.92
	

6,038.89

	

15103/2017	 1,458.00
	

1,154.25

	

15/03/2017	 16,263.72
	

4,065.93

	

Saldo	 por Efectuar

	68,498.10	 3,805.45 x (18)

	

1,296.33	 185.19 x (7)

	

1,963.99	 280.57 x (7)

	

1,031.03	 147.29 x (7)

	

303.75	 i 12.15 x (25)

	

12,197.79	 451.77 x (27)

Fecha: 2310312017 10:53:53 am. 	 Pág.: 1

bwíá^^.	 1 LÁ.



UNIDOS	 OFICIALÍA MAYOR
POR COLIMA	 C.TorresQuintero No. 85 Colima,CoLC.P.28000

TeL . 316-3840 Y 316-3842	 Ç..J

s.onc,çy n-kcinç do Lis p rçonas során la prioridad de nuestro gobierno.

Oficio No. 02-P-OM- 025/20P.

ING. FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente me permito solicitar a usted, sea el amable conducto para someter a
consideración del H. Cabildo, la JUBILACION del C. FRANCISCO JUAREZ GARCIA,
Policia Segundo, que con carácter de Servidor Publico de Confianza se desempeña adscrito a la
Dirección General de Transito Municipal y Seguridad Ciudadana, cuyos datos se anexan al
presente y de quien habiéndose verificado su expediente, se constató que al reconocersele la
antigüedad laboral transcurrida en Gobierno del Estado del 01 de Marzo de 1987 al 31. de
Diciembre de 1997 y en este H. Ayuntamiento de Colima del 01 de Enero de 1998 a la fecha,
cumple con su periodo laboral de 30 años de servicios, por lo anterior, es necesario dar
cumplimiento a lo que establece en materia de Jubilaciones el artículo 69, fracción IX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del
Estado de Colima, otorgandole su Jubilación con el cien por ciento de sus percepciones salariales.

En espera de su información sobre la resolución que tenga a bien tomar el H. Cabildo,
me despido de usted enviándole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
lima, Col. 28 de Marzo de 2017.

LA OFICIAL MAYOR

SÁNCHEZ CARD

iT( 1. AJ ÑTiTO
DE

S CRA RÍA

06 ABR, 2017

D,f5ÇÇIí3IDo
H. Ayuntamnft de Gma

0FWALA MllyD ilv

(\ C, .c.p. Mtro. Roberto Garcia Avendaño.- Dir. Gral. de Transito Municipal y Seguridad Ciudadana.
L-C.c.p. C.P. Maria de los Angeles Díaz Guerrero.- Directora de Recursos Humanos.

C.c.p. Expediente del Trabajador.

"Año 2017, Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima"
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 025/2017

Ing. Francisco Santana Roldan
Secretario del H. Ayuntamiento

Presente

Pongo a su consideración esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendrá derecho el C. FRANCISCO JUARF1
GARCIA, con motivo de su petición de JUBILACION por 30 años de servicios en este 14.
Ayuntamiento de Colima, Jubilación que se solicita en los términos del Articulo 69, fracción
IX de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

ANTECEDENTES LABORALES
Francisco Juárez GarcíaNombre

Puesto
Nivel Salarial
Tipo de Contratación
Dependencia de Adscripción
Fecha de Ingreso

Antigüedad
Fecha de Nacimiento
Edad

Policía Segundo
Diecisiete (17)
Servidor Público de Confianza
Dir. Gral. de Tránsito Municipal y Seguridad Ciudadana
Gobierno del Estado del 01/03/1987 al 31/12/1997
Ayuntamiento de Colima del 01/01/1998 a la fecha
30 Años
04 de Octubre de 1969
47 Años

Percepción Actual y Posterior Niv 17 $ 13,150.68 Mensuales $ 157,808.16 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS
QUE SE JUBILARA EL C. FRANCISCO JUAREZ GARCIA EN NIVEL SAL.NO . 17

Sueldo	 $ 6,932.40
Quinquenios (6)
Bono de Renta
Bono de Despensa
Previsión Social Múltiple
Compensación P/D y Sup. Ordinaria

2,156.76
501.42
903.44
302.10

2,354.56
0.68

[e 2017.

7
Cárdenas



(6

OF1CIALIA MAYOR

OOBERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO
	 DIRECCION DE ADMINSTRACION Y DESARROL

	
PERSONAL

DE COLIMA

OF.

A QUIEN CORRESPONDA

El C. Director de Administración y Desarroli

de Personal de Gobierno del Estado de Colima,

HACE CONSTAR Y CERTIFICA

Que (el) (la) C. Juárez García Francisco

presta sus servicios a]. Gobierno del Estado de Colina, com

Policía 2 9 	 plaza	 de	 confianza,	 adscrito	 (a)
la Dirección de Seguridad POblica y Vialidad, con fecha de

ingreso 01 de marzo de 1987 , con un ingreso bruto mensual
de

SesiscientosSetntayCtro Pesos 42/100
Integrado de la siguiente manera:

SUELDO Y SOBRESUELDO	 $ 1,732.86
PRESTACIONES	 571.32
QUINQUENIO	 250.24
COMPENSACION	 120.00

TOTAL	 $ 2,674.42

Se extiende la presente a petición del (a

interesado (a) para los efectos y fines legales correspondiente
en la ciudad de Colima, Col., a los veintiseis días del me

de noviembre de mil novecientos noventa y siete.

ATENTAMENTE.

' SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y

DESARROLLO DE PERSONAL

' t:P-» RocELIo PONCE RAMOS



"

GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO

DE COLIMA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

OF1CIALIA MAYOR

OF.D.A.Q.p. 151+5

ASUNTO: El que se indica.

C. FRANCISCO .JUÍ\REZ GJRCIP
Policía 2
P r e s e n t e.

En cumplimiento de lo que establecen los artículos 115, fracción ¡11, inciso H) De h

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 87 fracción III, inciso H) de la Constituciór
Política del Estado, con esta fecha el C. Gobernador Constitucional del Estado y los 10 Presidente
Municipales, suscribieron un Acuerdo de Coordinación para transferir a los Municipios el servicic
publico de transito (vialidad), que comprende la transferencia del personal que para tales efectos
determine el Director de Seguridad Publica y Vialidad, E.n dicho acuerdo se establece que lo
derechos laborales y la antigüedad de los trabajadores, serán respetados integramente por los H
Ayuntamientos.

En tal virtud se le comunica que con fecha 01 de diciembre será transferido al H
Ayuntamiento de Colima, para lo cual deberá presentarse ese dia con el Secretario del H
Ayuntamiento correspondiente, quien le dará las instrucciones respectivas.

A nombre del Gobierno del Estado, le expreso el mas amplio reconocimiento por
responsabilidad demostrada en el desempeño de sus actividades, en beneficio de la sociedad a la
finalmente servimos.

Atentamente
Colima, Col., noviembre 26 de 1997

-- ÉIR. DE ADMON Y DESARROLLO
DE PERSONAL

C.P. ROtELIO PONCE RAMOS.

c c p C LIC. FERNANDO MORENO PEÑA, Gobernador Constitucional del Estado
C LIC. HECTOR MICHEL CAMARENA, Secretario General de Gobierno
C. LIC. VICTORICO RODRJGUEZ REYES, Oficial Mayor de Gobierno.
C. ING, HECTOR ARTURO VELASCO VILLA, Presidente Municipal de Colima, Col.
C. CAP. FERNANDODIAZ CENDEJAS, Director de Seguridad Publica y Vialidad.
Expediente.
Minutario.
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En cumplimiento al artículo 3 1 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasi
Público Municipal; al articulo 67, Fracción X, de la Ley Orgánica del Municipio Libre;
Artículo 36, Fracción X del Reglamento General del Municipio de Colima; al Artículo 10 d
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal al Servicio d
Ayuntamiento de Colima, así como de conformidad con el Artículos 5 fracción 1, 6,
fracción IV inciso a) y último párrafo, y 20 de la Ley de los Trabajadores al Servicio d
Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima, y deni

relativos, se extiende a:

FRANCISCO JUAREZ GARCIA

De Nacionalidad Mexicana, de 30 años de Edad, Sexo Masculino, Estado Civil Casa
y con domicilio en Vicente Juarez 375 Colonia Niños Héroes Colima, C
NOMBRAMIENTO respecto de la plaza de

POLICIA SEGUNDA

Puesto de CONFIANZA, con nivel salarial No. 25, debiendo prestar sus servicios n
el Municipio de Colima, Col., conforme a las disposiciones que señalan los textos legals
invocados en este nombramiento

Atentamente
Colima, Col., 01 de Enero de 1998.

"SUFRAGIO EFECT1VO.NO(kEELECÇIO
EL OFICIAL MAOiV z

C.P. FRÁNÇIZSCO*M1G11E1 OSORIO CRUZ



ie)

C. HECTOR INS GARCIA

PRESIDENTE

Presente.- 	 II

El que suscribe FRANCISCO JUÁREZ GARCÍA, mexicano mayor de edad,
con fecha de nacimiento 04 de Octubre de 1969, originario de Colima, Calima,
POLICIA SEGUNDO VIAL adscrito a la DIRECCIÓN DE TRÁNSITO MUNICIPAL
Y SEGURIDAD CIUDADANA y de profesión Licenciado en Derecho, con Cedula
Profesional No. 5379343 expedida por la Dirección General de Profesiones de la
Secretaría de Educación Pública, comparezco a exponer:

Vengo a través del presente escrito a solicitar lo siguiente:

1.- La JUBILACIÓN por haber cumplido con los treinta años de
servicio, en virtud de que ingrese a laborar el día 01 de marzo de 1987 y a la
fecha del 01 de marzo del 2017, se estarían cubriendo los treinta años de
trabajo, lo anterior con fundamento en los artículos 26, 69 y demás relativos
de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

2.- El reconocimiento al nombramiento como SUB-OFICIAL otorgado al
suscrito de fecha 22 de Diciembre del año de 1997, y que no se vio reflejado
en los derechos al ingreso como trabajador, lo anterior con fundamento en
los artículos 45, 46, 47, 48 y demás relativos del Reglamento del Consejo de
Honor y Justicia de Seguridad Pública, Tránsito y Vialidad del municipio de
Colima,

3.- Le anuencia y le pueda otorgar la oportunidad de trabajar en este
Honorable Ayuntamiento de Colima a mi hija la C. ANA LIZBETH JUÁREZ
ADAME, lo anterior en virtud de que es madre soltera de un hijo, asimismo a
tenido dos cirugías de cadera en la cual de esta última le tuvieron que
colocar una prótesis y tiene dificultad motriz ayudándose para ello de un
bastón, y fue despedida de su trabajo por razones obvias.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS Y BREVE SEMBLANZA

a) El 01 de Marzo de 1987 ingrese a laborar a la Dirección de
Seguridad Pública y Vialidad del Estado de Colima como Policía 4.

b) El 16 de Junio de 1990 se me otorgo el NOMBRAMIENTO DE
POLICÍA 3ERO en la Administración del Gobernador ELIAS
ZAMORA VERDUZCO.

c) El 21 de Octubre de 1991 se me otorgó el NOMBRAMIENTO DE
POLICÍA 2DO en la Administración del gobernador ELIAS ZAMORA
VERDUZCO. Asimismo desde el año de 1988 realizaba las funciones
de Investigación en los hechos de Tránsito Terrestre.

d) En el año de 1997, con la reforma al Artículo 115 de la constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, el servicio de Tránsito y
Vialidad fue delegado a los municipios y mediante CONVENIO fue
traspasado del Gobierno del Estado de Calima al H. Ayuntamiento de
Calima.



e) El 22 de Diciembre de 1997 el Jefe del Departamento de Tránsito
Municipal en la administración municipal 1995-1997, me fue otorgado
el NOMBRAMIENTO DE SUB-OFICIAL del cual he solicitado se me
reconozca dicho nombramiento con las derechos que otorga el
Articulo 34 de la Ley de Trabajadores, Contabilidad y Gasto Publico
Municipal, articulo 67 , Fracción X de la Ley Orgánica del Municipio
Libre, al Articulo 10 del Reglamento de las condiciones Generales de
Trabajo del personal de Servicio del Ayuntamiento de Calima y
demás relativos, toda vez de que he desempeñado fielmente el
puesto otorgado.

SERVICIO CIVIL DE CARRERA

Con el propósito de servir a la sociedad Colimense y a la creación de la Ley
Nacional de Seguridad Pública en la cual otorga obligaciones y derechos a los
servidores públicos y con el objetivo de superación personal y por ende traducirse
en una mejor atención a la sociedad me propuse metas y objetivos que son los
siguientes:

1.	 Diploma por haber participado en el CURSO INTENSIVO SOBRE
RESCATE ACUÁTICO el 19 de febrero de 1993.

II. Reconocimiento en el PRIMER CURSO REGIONAL DE ACTUALIZACIÓN
EN LA INVESTIGACIÓN DE HECHOS DE TRÁNSITO TERRESTRE de
fecha 20 de Febrero de 1999. Organizado por la Procuraduría General de
Justicia del Gobierno del Estado de Calima.

III. En el año 1999 al 2001 curse el BACHILLERATO TÉCNICO NO. 1 de la
Universidad de Colima, con un promedio de 9.68.

W. Constancia en el CURSO DE SENSIBILIZACIÓN PARA LA CALIDAD Y
LA PRODUCTIVIDAD de fecha 04 de Febrero del 2000.

V. Constancia del CURSO DE COMPUTACIÓN WORD avanzo de fecha 17
de Marzo del 2000.

VI. Constancia en el Seminario LIDERAZGO HACIA LA CALIDAD TOTAL EN
EL SERVICIO PÚBLICO de fecha 29 de abril del 2000.

VII. Reconocimiento al PRIMER CONGRESO NACIONAL DE PREVENCIÓN
DE ACCIDENTES EN CARRETERAS Y VIALIDADES de fecha Mayo del
2000.

VIII. Constancia en el CURSO DE EXCEL de fecha 08 de Agosto del 2000.
IX. En el año del 2001 al 2006 curse la carrera de Licencia en Derecho

habiendo obtenido el TITULO DE LICENCIA EN DERECHO y el
otorgamiento de la Cedula Profesional No. No. 5379343 expedida por la
Dirección General de Profesiones de la Secretaría de Educación Pública.

	

X.	 Constancia por haber asistido a la escuela de capacitación electoral de
fecha Septiembre del 2002.

XI. Reconocimiento por el CURSO EL LIDER COMO FORMULA DEL ÉXITO
de fecha 19 de Octubre del 2004-

XII. Constancia por haber asistido al PRIMER ENCUENTRO NACIONAL DE
ESTUDIANTES DE DERECHO del noviembre del 2004.

XIII. Constancia por asistencia a LA CONFERENCIA DE LA BALÍSTICA EN LA
APLICACIÓN DE LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO Y
EXPLOSIVOS de fecha 01 de Diciembre del 2005.

XIV. DIPLOMADO EN CRIMINALÍ5TICA del año de Febrero del 2006, cursado
en la >Universidad de Calima.

XV. Certificado de participación por haber cumplido en TALLER MANEJO A LA
DEFENSIVA de fecha 13 de diciembre del 2006.



Reconocimiento por participación y asistencia a las PLATICAS SOBRE
CULTURA TURÍSTICA de fecha 15 de Marzo del 2007.
Constancia en el curso denominado DOCUMENTACIÓN DE LA
PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO
9001 Y CALIDAD POR DIRECCIÓN (PNC) de fecha 09 de Junio del 2007.
Reconocimiento en el curso DENOMINADO ELABORACIÓN DE PARTE
DE PUESTA A DISPOSICIÓN de fecha 26 de Junio del 2007.
Constancia del CURSO DE INVESTIGACIÓN CRIMINALÍSTICA Y
JURÍDICA APLICADA A LOS HECHOS DE TRÁNSITO con fecha 08 de
Septiembre del 2007.
Certificado de cumplimiento con la capacitación y entrenamiento que lo
faculta para operar el siguiente ANALIZADOR EVIDENCIAL DE ALIENTO
EXPIRADO ( "ALCOHOLIMETRO" FABRICADO POR INTOXIMETERS Y
DISTRIBUIDO EN MEXICO POR PROVEDORA MEXICANA DE
ARTÍCULOS DE CURACIÓN Y LABORATORIO, S.A DE C.V. de fecha 09
de mayo del 2008.
Constancia por el curso de ESPECIALIZACIÓN EN MATERIA DE
INTELGENCIA POLICIAL de fecha 12 de Septiembre del 2008.
Constancia por el CURSO DE FORMACIÓN INICIAL PARA POLICIA
PREVENTIVO, de fecha 12 de Abril del 2014 en el INSTITUTO DE
CAPACITACIÓN POLICIAL.
Constancia al Curso Taller DESARROLLO HUMANO EN LA VIDA
LABORAL de fecha 21 de Mayo del 2010.
Constancia por el CURSO UNIDAD 1, VALORES ETICOS Y JURIDICOS
de fecha 17 de octubre del 2014 en el INSTITUTO DE CAPACITACIÓN
POLICIAL.
Constancia por el CURSO DE UNIDAD 11, TRONCO COMUN de fecha 17
de Octubre del 2014 en el INSTITUTO DE CAPACITACIÓN POLICIAL.
Constancia por el CURSO DE UNIDAD III, ESPECIALIZACIÓN de fecha 17
de Octubre del 2014 en el INSTITUTO DE CAPACITACIÓN POLICIAL.
Constancia por el CURSO DE ESPECIALIZACIÓN BASICO DEL NUEVO
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL de fecha 17 de Abril del 2015 en el
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN POLICIAL.
Constancia por el ser miembro colegiado fundador del COLEGIO DE
PERITOS FORENSES DEL ESTADO DE COLIMA, MC BLATAZAR
ORTIZ YAÑEZ A.C. fecha 25 de Junio del 2015.
Constancia como AGENTE CAPACITADOR EXTERNO EN MANEJO
DEFENSIVO, con el numero de Registro: JUGF691004P130005 expedida
por la SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISON SOCIAL
Certificado por el CURSO PROTOCOLO NACIONAL DE ACTUACIÓN
PARA EL PRIMER RESPONDIENTE, con fecha 22 de Diciembre del 2015.
Constancia por el Taller PRIMER RESPONDIENTE Y PROCESAMIENTO
DEL LUGAR DE LOS HECHOS con fecha 06 de Mayo del 2016 en el
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN POLICIAL.
CERTIFICADO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO Y
ACTUACIÓN PERICIAL EN JUICIO ORAL PENAL de fecha 17 de
Noviembre del 2016.
Facultado para la portación de Pistola y Arma larga inscrito en la
Licencia oficial Colectiva de la Policía Estatal ante la SECRETARIA DE
LA DEFENSA NACIONAL.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

1



SERVICIOS Y APOYOS INTERINSTITUCIONALES

Reconocimiento por la intervención como Profesor en la MATERIA DE
VIALIDAD Y TRANSPORTE durante el adiestramiento de los escalones
básicos de Tránsito y Vialidad de fecha 04 de Septiembre del 2000.
Reconocimiento por haber participado como INSTRUCTOR EN LA
ACADEMIA DE TRÁNSITO MUNICIPAL de fecha 16 de Abril del 2001.
Constancia por la participación como Profesor en el CURSO TEORICO
PRACTICO FORMACIÓN DE OPERADORES DE VEHICULOS DE
EMERGENCIA Y RADIO-COMUNACIÓN de fecha 24 de Abril del
2004.
Reconocimiento como lnatructor en el CURSO DE FORMACIÓN INICIAL
PARA AGENTES DE TRÁNSITO Y VIALIDAD CON LA MATERIA
REGLAMENTO DE TRÁNSITO de fecha Abril del 2005.
Reconocimiento por cumplir 20 AÑOS DE LEALTAD Y TRABAJO AL
SERVICIO DE ESTA INSTITUCION de fecha 22 de Diciembre de[ 2007.
Reconocimiento por haber impartido la platica EDUCACIÓN VIAL de fecha
08 de septiembre de 2009.
Reconocimiento como instructor del CURSO DE ESPECIALIZACIÓN
PERITOS EN HECHOS DE TRÁNSITO TERRESTRE de fecha Diciembre
de¡ 2009.
Reconocimiento como INSTRUCTOR EN EL CURSO DE
ESPECIALIZACIÓN HECHOS DE TRÁNSITO TERRESTRE de fecha 06
de Febrero del 2010.
Reconocimiento por haber impartido la CONFERENCIA HECHOS DE
TRÁNSITO SUS PRINCIPALES CAUSAS Y CONSECUENCIAS de fecha
05 de Agosto del 2010.
Diploma por la participación en el curso MANEJO A LA DEFENSIVA fecha
15 de Agosto del 2012. Impartido a trabajadores de la COMSIION
FEDERAL DE ELECTRICIDAD.
Reconocimiento en la impartición del curso de MANEJO A LA DEFENSIVA
DE CEMENTOS APASCO de fecha 21 de Diciembre del 2012.
Reconocimiento por 25 AÑOS AL SERVICIO DE LA DIRECCIÓN
GENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y VIALIDAD.
Agradecimiento como INSTRUCTOR EN EL CURSO FORMACIÓN DE
OPERADORES DE VEHÍCULOS DE EMERGENCIA IMPARTIDO A CRUZ
ROJA MEXICANA, de fecha 17 de Febrero de¡ 2013.
Comisionado a la Dirección General de Transporte y de la Seguridad Vial
del Estado de Colima para impartir platicas de MANEJO DEFENSIVO para
la renovación del Gafeta a 4,500 operadores del servicio publico del Estado.
Agradecimiento como instructor en el CURSO FORMACIÓN DE
OPERADORES DE VEHÍCULOS DE EMERGENCIA IMPARTIDO A CRUZ
ROJA MEXICANA, de fecha 23 de Febrero del 2014.
Reconocimiento por su participación en la PLATICA SOBRE EDUCACIÓN
VtAL, EN CONMEMORACIÓN AL MARCO DEL DÍA MUNDIAL DE LA
SEGURIDAD VIAL impartido a operadores de la CERVEZA MODELO DE
OCCIDENTE S.A.B. DE C.V. de fecha 28 de Abril del 2015.
Reconocimiento por su participación en la CONFERENCIA HECHOS DE
TRANSITO de fecha mayo del 2015 a la Universidad Vizcaya de las
Américas Campus colima.
Reconocimiento por impartir el CURSO MANEJO A LA DEFENSIVA de
fecha 13 de Octubre del 2015.
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Constancia por haber impartido el TALLER HECHOS DE TRANSITO EN

:	 LA PRIMERA JORNADA DE LAS CIENCIAS FORENSES DE LA
FACULTAD DE DERECHO de fecha 09 de Febrero del 2017.

ESTADO DE SALUD

En los últimos años la verdad ha sido difícil convivir con mi enfermedad
crónica como lo es la DIABETES MELLITUS ya que algunas ocasiones bajo de
defensas por la descompensación y con el trabajo y sueldo es difícil llevar una
dieta de igual manera complicaciones tal es el caso del contagio en el año del
2016 de una Tuberculosis Pulmonar que me hizo bajar varios kilos, asimismo el
detrimento en la visión que requiera una operación por el mismo avance de la
enfermedad y que nuestro Seguro social ha venido posponiendo, pero en fin a
echarle peligro y cada noche me aplico algunas unidades de Insulina para la
estabilidad de la azúcar, sin embargo me colma DE felicidad haber logrado y
terminado con todas mis obligaciones en el trabajo LOS 30 AÑOS DE SERVICIO
DE MANERA ACTIVA, CON TODA LA ACTITUD DE SERVIR Y PROTEGER.

Sin más por el momento en espera de una pronta respuesta a mis
peticiones le reitero mi subordinación y respeto.

RESPETUOSAMENTE.

COLIMA COL., 06 DE MARZO DEL 2017.

EL POLICIA SEGUNDO DE TRANSITO MUNICIPAL Y

SEGURIDAD CIUDADANA DEL M1J.N4IPIO DE COLIMA.

LIC. FRANCISCO-ziiiEZ GARCIA.

C.c.p. Maestro ROB, '(O GARCIA AVENDAÑO, Director General de Tránsito
M1cipal y Seguridad Ciudadana.

Director de Recursos Humanos del Municipio de Colima.

C.c.p. Regidores FERNANDA MONSERRAT GUERRA ALVAREZ, LUCERO
OLIVA REYNOSO GARZA, SILVESTRE MAURICIO SORIANO HERNANDEZ,
INGRID ALINA VILLALPANDO VALDEZ, GERMAN SANCHEZ ALVAREZ,
SAYRA GUADALUPE ROMERO SILVA, OSCAQR A. VALDOVINOS
ANGUIANO, JOSE ANTONIO OROZCO SANDOVAL, IGNACIA MOLINA
VILLARREAL, ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, MARIA ELENA ABAROA
LOPEZ.
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875457	 05 QUINCENAL
	Dell 	 Al

01103/2017	 15/03/2017
TORRES uuiri<o	 Forma deC.P. 28000 Centro
COLIMA, COLIMA RFC:MCC-6201O1LH3	 RECIBO DE PAGO	 TRANSFNCIK EL CTRONICA 1

56695385030
;SANTANDER FIV

VulftllIllIllHUI!lE	
Ofic.	 TRANSITD Y VIALIDAD

Datos del Empleado	 TRANSITO MUNICIPAL Y SEGURIDAD CIUDADANA (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL
'Empleado i± ombre	 TIP9deTrabaJadorJRJC	 1

000904 JUAREZ GARCIA FRANCISCO 	 1 CONFIANZA	 JUGF 691004 P13 7	 5286 906010
i Puesto	 JPlaza	 Adscripción	

1 Sueldo iio Fecha Ingreso
POLICIA SEGUNDO	 TRÁNSITO MUNICIPAL Y SEGURIDAD

Detalle de Percepciones y Deducciones

orte	 ClavE	 •	 Deducción
P 001	 (15.00) SUELDO (15) 	 3,466.20	 0 001

	
ISR

P 007	 ESTIMULO POR PERMANENC.A (6)
	

1,078.38	 D 004
	

5% FONDO DE PENSIONES CIVILES
P 014	 BONO DE RENTA 	 250.71	 D 011 (2/30) PRESTAMO A CORTO PLAZO
P 015	 BONO DE DESPENSA	 451.72 1	 D 014 (15/48) CREDITO FONACOT 1
P 017	 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 	 151.05	 D 017 MONEDERO ELECTRONICO DESPENSA
P 020	 COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORO. 	 1,177.281	 D 055

	
SEGURO INDIVIDUAL METLIFE

-	 H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COLIMAU!	 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

—1
¡ $231.08 1 0110311987

Nivel ;alarial: 0017
Importe

144.93

173.31
1,591. 50

598.59
451.72
355.50

Aviso Importante

DESCTO. POR FALLECIMIENTO PARAHUMBERTO DUEÑAS GIL POR EL
FALLECIMIENTO DE SU SEÑORA MADRE CELIDA DIAZ
CRUZ,APORTACION POR .JUBILACION PARA EL C. 3. GUADALUPE
ARECH IGA CARRILLO, DESCTO. POR FALLECIMIENTO JUBILADOS Y
PENSIONADOS A LA C. MARIA GPE. ARANDA LAURIAN POR EL
FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL C. BENJAMJN IGLESIAS RAMIREZ.

	

Total Percepciones	 Total Deducciones

	

$6,575.34	 $3,315.55 ,259.79

Desglose de Préstamos

	

Fecha de	 Adeudo	 Descuentos
Descripción	 Corte	 Inicial	 Acumulados
PRESTAMO A CORTO PLAZO PENSIONES CIVILES	 15/03/2017	 47,745.00	 3,183.00
CREDITO FONACOT 1 	 15/03/2017	 28,732.32	 8,978.85

Saldo

44,562.00
19,753.47

pr Efectuar

1,9 1.50 x (28)
98.59 x (33)

Fecha: 2310312017 10:52:08 a.m. 	 Pág.: 1
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