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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA.

2012-2015
‘ SALA DE REGIDORES
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HONORABLE CABILDO DE COLIMA,
Presente.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los CC Regidores
ING. PEDRO PERALTA RIVAS, PROFR. NICOLAS CONTRERAS CORTES,
LAE. MINERVA JIMENEZ HERRERA y LIC. JUAN CARLOS GOMEZ DiAZ
asi como la M.C. JOANA GUADALUPE MUNOZ SALDIVAR, Sindico
Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 87, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, asi como por los Articulos 42,
45 y 51, fraccion IX, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, y los
articulos 105, 106 y 109 fraccion 1X, del Reglamento del Gobierno Municipal de
Colima, y:

CONSIDERANDO:

.
!
8
:

PRIMERO.- Que mediante memorandums numeros S-848/2014 y 852 de fecha 26 y
24 de Noviembre respectivamente del presente afio 2014, suscritos por el Secretario
de éste H. Ayuntamiento, LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES, se remitié a esta
Comision por instrucciones del C. Presidente Municipal, PROFR. FEDERICO RANGEL
LOZANO, la comunicacién No.P-OM-37/2014 y P-OM-38/2014, suscritas por el oficial
Mayor, mediante las cuales envia una relacién de personal para tramite de Jubilacion
y/o Pension, que de acuerdo a los registros y documentos que se tienen de cada
trabajador son justificables para presentarse la consideracion del H. Cabildo, para que
una vez revisadas y analizadas por la Comisién de Hacienda Municipal sea emitido el
dictamen correspondiente.

SEGUNDO.- Que la Oficialia Mayor anexa a los oficios No.P-OM-37/2014 y P-OM-
38/2014, de fechas 20 y 24 de Noviembre de 2014, en el cual solicita se someta [ /
a consideracion del Cabildo la solicitud de autorizacién de jubilacién en
primero de ellos a favor de 8 jubilaciones de Hombres por 30 afios de servicids

asi como de 5 mujeres sindicalizadas por 28 veintiocho afos de servicio,
ademas 1 pension de personal sindicalizado y 1 persona para ser pensionada
como personal de confianza, y en el segundo de ellos solicita la jubilacion de 2
hombres sindicalizados por 30 afos de servicios y de una mujer por 28 afios de
servicio a este H. Ayuntamiento de Colima.

ﬁ&\
TERCERO.- Que la lista de los trabajadores de los cuales se solicita su . "
jubilacién es la siguiente: c
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TRABAJADORES HOMBRES SINDICALIZADOS POR 30 ANOS DE
SERVICIO: v

1.-NAVARRO PRADO JORGE. !
2.-OCARANZA HERNANDEZ J. VENTURA. 4
3.-MORFIN BARRAGAN ADAN.
4.-RODRIGUEZ RAMIREZ ARTURO. o
5.-GOVEA OCARANZA MIGUEL. N
6.-MAGANA LOPEZ MARTIN. |
7.- VELASQUEZ SANCHEZ RUBEN. ‘,
8.- RAMIREZ GUZMAN MANUEL. -
9.- LOPEZ ROSALES MARTIN. '
10.- MARTINEZ GONZALEZ RIGOBERTO. i

RELACION DE JUBILADOS MUJERES POR 28 ANOS DE SERVICIO:
1.- GARCIA GUTIERREZ MARIA MA. MARCELA.

2.- FLOREZ GONZALEZ JUANA
3.- CAMPOS MOCTEZUMA MA. DE JESUS. W
4.- CHAVEZ PEREZ MA. ELENA. 3

5.- DIAZ OCHOA LAURA. =
6.- GARCIA RAMOS GLORIA ELSA. /@ L

CUARTO.- Que a las solicitudes antes mencionadas se le anexa de cada uno
de ellos oficios suscritos por la oficialia Mayor y dirigidos a la Secretaria del H.
Ayuntamiento, lista de raya, oficios suscritos por el Comité Ejecutivo del
Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima vy tarjeta .
informativa de antecedentes laborales y prestaciones salariales a que tendran o
derecho los solicitantes, de las que se desprenden los siguientes datos:
nombre, nivel salarial, puesto que desempefia, tipo de contratacion,
dependencia de adscripcion, fecha de ingreso, antiguedad y su percepcion por
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“fEbiiEtion, a nombre de cada uno de los once solicitantes, expediente de cada
uno de los trabajadores y que se anexa en copia simple al presente Dictamen.

QUINTO.- Que de conformidad con lo dispuesto en la fraccion IX del Articulo
69 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Colima: "Son obligaciones de las
entidades publicas en las relaciones laborales con sus trabajadores, el
otorgarles jubilaciones a los trabajadores varones que cumplan 30 afios de
servicio y 28 a las mujeres, con el cien por ciento de sus percepciones y
pensiones por invalidez, vejez o muerte".

SEXTO.- La solicitud de autorizacion de jubilacién, ademas, tiene sustento en
los términos de la clausula primera del Convenio de Concertacién Laboral,
celebrado entre el Sindicato y Ayuntamiento, por lo que es necesario dar
cumplimiento a los derechos que establece en materia de jubilacién ese mismo
Convenio en la Clausula Primera Punto VI (apoyos para jubilacién), inciso a, b,
d, e, f, g h, e i asi como el articulo 69, fraccion IX de la Ley de Los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos vy Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

SEPTIMO, Que esta Comisién dictaminadora habiendo realizado una detenido
analisis de cada uno de los expedientes de los trabajadores encuentra que
todos cumplen en tiempo y forma con los requerimientos juridicos aplicables
para justificar su jubilacion.

OCTAVO.- Que en el mismo sentido y bajo los mismos memoréndums%

mencionados suscritos por el Secretario de éste H. Ayuntamiento, LIC.
SALVADOR CARDENAS MORALES, mediante el cual envia una relacion de
dos trabajadores que requieren ser pensionados por parte de este H.
Ayuntamiento de acuerdo a Dictamenes de invalidez y vejez, emitidos por el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

RELACION DE PENSIONES A PERSONAL SINDICALIZADO.
1.- MORAN SOLORIO ARMANDO.
RELACION DE PENSIONES A PERSONAL DE CONFIANZA.
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" 1.- LOPEZ PEREZ ARMANDO

NOVENO.- Que de esa lista de solicitud de pensién ambas personas
corresponden a pensién invalidez definitiva, y que de acuerdo a los oficios
signados por el Oficial Mayor Lic. Antonio Pérez Rocha, el primer de ellos
corresponde a:

MORAN SOLORIO ARMANDO, del cual se solicita pensién por invalidez - B
definitiva determinada asi por el Instituto Mexicano del Seguro Social a partir S
del dia 05 de septiembre de 2014 mediante dictamen ST-5 NO:260476, cuyo >
nombramiento corresponde a Auxiliar Administrativo “D”, sindicalizado adscrito
a la direccion de Recursos Materiales y Control Patrimonial.

ARMANDO LOPEZ PEREZ, se solicita pension por invalidez definitiva “
determinada asi por el Instituto Mexicano del Seguro Social a partir del dia 14 _
de septiembre de 2014 mediante dictamen ST-4 406140095, cuyo o
nombramiento corresponde a Asistente Técnico “C”, de confianza 1, adscrito a - i
la direccion de Recursos Materiales y Control Patrimonial. i ;'51

i

DECIMO.- Que dichas peticiones de pensién se fundan en el articulo 69,
fraccion IX de la Ley de Los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Coima.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisién, conjuntamente con el
Sindico Municipal, somete a consideracion del H. Cabildo el siguiente: - i

ACUERDO &\
PRIMERO.- Se aprueba la Jubilacién de 10 (diez) trabajadores hombre%

sindicalizados, asi como 6 (seis) mujeres sindicalizadas, y que
posteriormente, se les incluya en la némina de jubilados y/o pensionados del H.
Ayuntamiento de Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades A
mensuales que corresponden a su salario de acuerdo a la legislacion '
correspondiente aplicable en la materia, en virtud de haber cumplido 30 y 28

afos de servicio laboral ininterrumpidos, en el Gobierno Municipal, esta Jg o’\

pension surtira efectos a partir de la aprobacion del presente dictamen y cuyos

nombres se relacionan a continuacion: Q&

RELACION DE HOMBRES JUBILADOS POR 30 ANOS DE SERVICIO: : i
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Tzt 4 NAVARRO PRADO JORGE.
Percepcioén total mensual: $15, 647.97.
2.-OCARANZA HERNANDEZ J. VENTURA.

e -

- AT

Percepcion total mensual: $13, 346.27.
3.-MORFIN BARRAGAN ADAN.
Percepcion total mensual: $13, 346.27.

4.-RODRIGUEZ RAMIREZ ARTURO.
Percepcion total mensual: $13, 346.27
5.-GOVEA OCARANZA MIGUEL.
Percepcion total mensual: $13, 346.27
6.-MAGANA LOPEZ MARTIN.

. T TR -t oA, 2T

Percepcion total mensual: $15, 647.97
7.- VELASQUEZ SANCHEZ RUBEN.
Percepc:on total mensual $1 6,741.65
8.- RAMIREZ GUZMAN MANUEL
Percepcion total mensuat: $13,346.28 ok
9.- LOPEZ ROSALES MARTIN.
Percepcion total mensual: $13,346.28
10.- MARTINEZ GONZALEZ RIGOBERTO.

Percepcién total mensual: $13,346.28

RELACION DE JUBILADOS MUJERES POR 28 ANOS DE SERVICIO:
1.- GARCIA GUTIERREZ MARIA MA. MARCELA. S
Percepcion total mensual: $16,614.14 C )
2.- FLOREZ GONZALEZ JUANA. \}\}&\ J

Percepcion total mensual: $22,450.31
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Percepcioén total mensual: $17,184.56
4.- CHAVEZ PEREZ MA. ELENA.

Percepcién total mensual: $13,975.37
5.- DIAZ OCHOA LAURA.

Percepcioén total mensual: $18,395.08
6.- GARCIA RAMOS GLORIA ELSA.

Percepcion total mensual: $21,647.56

SEGUNDO.- Se aprueba la pensién por invalidez definitiva de 2 trabajadores
al servicio de este H. Ayuntamiento de Colima, y que posteriormente se les
incluya en la némina de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de
Colima, a efecto de que le sean cubiertas las cantidades mensuales que
corresponden a su salario de acuerdo a la legislacion correspondiente ,
aplicable en la materia, esta pension surtira efectos a partir de la aprobacién ;
del presente dictamen cuya pension se integra de la siguiente forma: é

RELACION DE PENSIONES A PERSONAL SINDICALIZADO.

1.- MORAN SOLORIO ARMANDO.
Pension Otorgada por el IMSS $2,260.94 45.22%
Complemento Salarial del H. Ayuntamiento  $2,739.32 54.78%

Percepcién actual y posterior a su pensién  $ 5,000.26 100.00%

RELACION DE PENSIONES A PERSONAL DE CONFIANZA. /@
1.- LOPEZ PEREZ ARMANDO.
Pension Otorgada por el IMSS $2,260.94 30.00%
Complemento Salarial del H. Ayuntamiento  $ 5,277.16 70.00%

Percepcién actual y posterior a su pension ~ $7,538.10 100.00% &\
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TERCERO. - Se aprueba el Apoyo Econdmico de Retiro por Jubilacion en los
términos Del Convenio de Concertacion Laboral vigente y celebrado entre el
Sindicato y Ayuntamiento de Colima.

CUARTO.- Notifiquese a la Oficialia Mayor, a efecto de que realice los tramites 5
correspondientes a la inclusién en Némina de jubilados y pensionados. : o

Dado en el Salén de Cabildo, en la ciudad de Colima, Colima, el dia 27 de R
noviembre de 2014.

Atentamente ii

T RIVAS
ente

c A TINERVASTFE RA LIC. JUAN/CARLOS G@MEZ DIAZ

Regidora S : egidor Secr

PROFR. NICOLAS CONTRERAS CORTES. MAESTRA JOANZ q
Regidor Secretario Sindico Municipal y Secretaria

LTy R

e T
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MEMORANDUM N° S-848/2014

{NG. PEDRO PERALTA RIVAS,
Presidente de la Comisidn de Hacuendo Munncnpol

Presente.

Por instrucciones del C. Presidente Municipal, remito a esa Comisién la
comunicacion N° 02-P-OM-37/2014, suscrita por el Oficial Mayor, mediante la
cual envia una relaciéon de personal para trdmite de Jubilacidén y/o Pension,
que de acuerdo a los registros y documentos que se tienen de cada
trabajador son justificables para presentarse a la consideracion del H. Cabildo y

que relaciona en anexo.

Lo anterior para que ia Comisidn que usted Preside, emita el dictamen que
considere debe ser presentado al H. Cabildo.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente.
. » SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
W gguma Col., 20 de noviembre 2014.

\0 >3
& ;%ﬁigsgdmmo DEL H. AYUNTAMIENTO,
z 1SN <

c.c.p. Lic. Minerva Jiménez Hermera.- Secretaria de la Comision.-
c.c.p. Llic. Juan Carlos Gémez Diaz.- Secretario de la Comisidn.-
c.c.p. Profr. Nicolds Contreras Cortés.- Secretario de la Comisién.-
SCM*vero
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c.c.p. M.C. Joana Guadalupe Mufioz Saldivar.- Secretaria de la Comision.-
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Memorandum No. P-OM-37/2014.

C. Licenciado, v :

SALVADOR CARDENAS MORALES, : '
Secretario del H. Ayuntamiento de Collma A

Presente.

Adjunto al presente envio relacion de personal para tramite de Jubilacién y/o
Pension, que de acuerdo a los registros y documentos que se tienen de cada
trabajador son justificables para presentarse a consideracion de los integrantes del
H. Cabildo para su revision y en su caso autorizacién, con lo cual estariamos
dando cumplimiento a las disposiciones contenidas en el articulo 69 fraccion IX de
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

Sin mas por el momento me despido enviandole un cordial saludo.
(%% H.AYUNTAMIENTO )
Taf

el DE COLIMA
o ey SECRETARIA
ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFEGTIV! - NO REELECCION” *: ‘ 20 NOV. 200 sk
% . 'fy. =T .

|RECIBIDO.

C. C. p. Archivo
APR/oly***

DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR

G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tels. 316- -3819 y 316-3838
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”



RELACION DE PERSONAL PARA TRAMITE DE JUBILACION Y/O PENSION

ENVIADO A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA.

JUBILACIONES DE HOMBRES SINDICALIZADOS POR 30 ANOS DE SERVICIOS

O NG WS WN e

NAVARRO PARDO JORGE

OCARANZA HERNANDEZ J. BENTURA
MORFIN BARRAGAN ADAN
RODRIGUEZ RAMIREZ ARTURO
GOVEA OCARANZA MIGUEL
MAGANA LOPEZ MARTIN
VELASQUEZ SANCHEZ RUBEN
RAMIREZ GUZMAN MANUEL

JUBILACIONES DE MUJERES SINDICALIZADAS POR 28 ANOS DE SERVICIOS

vk wn e

GARCIA GUTIERREZ MARIA MA. MARCELA
FLORES GONZALEZ JUANA

CAMPOS MOCTEZUMA MA. DE JESUS
CHAVEZ PEREZ MA. ELENA

DIAZ OCHOA LAURA

PENSIONES DE PERSONAL SINDICALIZADO

1.

MORAN SOLORIO ARMANDO

PENSIONES DE PERSONAL DE CONFIANZA

1.

LOPEZ PEREZ ARMANDO

218
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Oﬁgo No. 02-P-OM- 010/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente.

A través del presente me perrmto solicitar a usted sea el amable
conducto para someter a consideracién del H. Cabildo, la JUBILACION del C.
JORGE NAVARRO PARDO, Encargado General, Sindicalizado, adscrito a la
Direccion de Limpia y Sanidad, cuyos datos se anexan al presente y de quien
habiéndose verificado su expediente, se constaté que ya cumplié con su periodo
laboral de 30 afios de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingreso a
trabajar el 27 de Junio de 1983, acreditando esta antigliedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertaciéon Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fracciéon IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

En espera dé¢ su informacién sobre la resolucién que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

219

Colima, Col. 3} de Julio de 2014. 5% %? DE COLIMA
“Sufragio Efecu o, No Reeleccion” s

H. AYUNTAMIENTO

SECRETARIA
k| 20000 8 %

Récmam

C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- D1r ctor General de Servicios Publicos.

C.c.p. Lap. Manuel Trejo Anaya.- Direttor de Limpia y Sanidad.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Ledon Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tei:31-6-38-06 R
www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”




Lic. $alvador Cérdenas Morales

H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
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Oficio No. 02-P-OM- 010/2014

Secretario del H. Ayuntamiento

Presente

Pongo a su consideracion esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendré derecho el C. JORGE NAVARRO
PARDO, con motivo de su peticion de JUBILACION por 30 arios de servicios en este H.
Ayuntamiento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de la Cldusuia Primeraq,
Punto VI, Incisos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacion Laboral Vigente.

Nomb

Puesto

Nivel Salarial

Tipo de Contratacién
Dependencia de Adscripcion
Fecha de Ingreso
Antigliiedad

Fecha de Nacimiento

Edad

Percepcién Actual Nivel 13

ANTECEDENTES LABORALES

Jorge Navarro Pardo

Encargado General

Trece (13) y pasa al Doce (12)
Sindicalizado

Direccién de Limpia y Sanidad
27 de junio de 1983

31 Afios .

23 de Marzo'de 1959

‘55 Afios

$ 15,147.14 Meénsuales $ 181,765.68 Anual

Percepcién por Jubilacién Niv. 12 $ 15,647.97 Mensuales $ 187,775.64 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. JORGE NAVARRO PARDO, EN NIVEL SALARIAL No. 12

Sueldo

Quinquenios (6)

Bono de Renta

Bono de Despensa

Bono de Transporte
Prevision Social Mdltiple

Nivelacién al Gasto Familiar

Prima de Riesgo
Total Mensual

N~

¢ 8703.60
3,019.69
699.34
1,260.20
799.40
421.34
200.00
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Oficio No. 02-P-OM- 002/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES
Secretario del H. Ayuntamiento de Cohma
Presente. 4

A través del presente me permito solicitar a usted, sed el amable
conducto para someter a consideracién del H. Cabildo, la JUBILACION del C.
J. BENTURA OCARANZA HERNANDEZ, Podador “AA”, Sindicalizado, adscrito a
la Direccion de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente y de
quien habiéndose verificado su expediente se constaté que ya cumpli() con su
periodo laboral de 30 afios de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresé
a trabajar el 15 de Mayo de 1983, acreditando esta antigiiedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIiII del Convenio de Concertacién Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccién IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima. '

En espera de su informacién sobre la resolucion que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE '
Colima, Col. 31 de Julio de 2014. == o AYUNTAMIENTO
“Sufragio Eféctivo, No Reeleccién” Tsf DE COLIMA

@ SECRETARIA
*, %20 oy, 2o

RECIRIDO

MAYOR

7

\
h

C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Direc¢tor General de Servicios Publicos.
C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Manzo.- Director de Parques y Jardines.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Ledén Alam.- Secretario General del Sindicato de

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente del Trabajador

BIPTORRS - S

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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Oficio No. 02-P-OM- 002/20i4
E.ﬁc. $alvador Cm-demu iﬂomles -

Secretario del H. Ayuntamiento
Presente

Co i o
‘ Pongo a su consnderac:on esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendra derecho el C. Jo BENTURA
©CARANZA HERNANDEZ, con motwo de su peticion de JUBILAGCION por 30 aiios de
servicios en este H. Ayuntomiento de Coilma, jubilacién que se solicita en los términos de la
Cigusula Primera, Punto Vi, Incusos a, b d, e f g h eidel Convenio de Concertacion
Laboral Vigente.

. AN'I'ECEDEN‘I‘ES LABORALES
Nombre } Benturae Ocaranza Hernéndez
Puesto Podador “AA”

Nivel Salarial Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratacion Sindicalizado

Dependencia de Adscripcion Direccién de Parques vy Jardines
Fecha de Ingreso 15 de Mayo de 1983

Antigliedad 31 Afos

Fecha de Nacimiento 14 de Julio de 1945

Edad 69 Adios Lo

Percepcion Actual Nivel 18 $13,117.44 Mensudies $ 157,409.28 Anual
Percepcion por Jubilacion Niv. 17  $ 13,346.27 Mensuaies $ 160,155.24 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARAEL €. J. BENTURA OCARANZA HERNANDEZ, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 707940
Quinquenios (6) 2,478.29
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Prevision Social Mdltiple 421.34
Nivelacion al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30
Total Mensual § 13,346.27
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Oficio No. 02-P-OM- 005/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente. T

A través del presente me permito solicitar a usted, sea el amable
conducto para someter a consideracion del'H. Cabildo, la JUBILACION del C.
ADAN MORFIN BARRAGAN, Auxiliar de Recoleccion “AA”, Sindicalizado,
adscrito a la Direccién de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente
y de quien habiéndose verificado su expediente, se constaté que ya cumplié con
su periodo laboral de 30 afios de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que
ingres6 a trabajar el 25 de Junio de 1983, acreditando esta antigliedad de
conformidad con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion
Laboral, por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece
en materia de Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto
VI (apoyos para jubilacién), Incisos a, b, d, ¢, f,'g, h'e i, asi como el articulo 69,
fraccion IX de la Ley de los: Trabajadores al Servicio! del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

En espera de su informacion sobre la resoluciéon que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Colima, Col,.3\ de Julio de 2014.
‘o Eektivo,
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C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Diréctor General de Servicios Publicos.
C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Manzo.- Director de Parques y Jardines.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leon Alam.- Secretario General del Sindicato de

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente del Trabajador

-
ra

0/ Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06

www.colima.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM- 005/2014
I-iGe Salvndor Céardenas Mcrales ! .

Secretano del H. Ayuntamiento =~ SR -
Presente '
l . ] ' ‘

Pongo a su consudercacuon esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendré derecho el C. ADAN MORFIN
BARRAGAN con motivo de su peticién de llIBII.ACION por 30 afios de servicios en este
H Ayuntamlento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de la ClGusula
Primera, Punto VI, Incisos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacion Laboral
Vigente:

2zZ14

‘ AN‘I'ECEDEN‘I'ES LABORALES
Nombre Adan Morfin Barragén
Puesto Auxiliar de Recoleccién “AA”
Nivel Salarial Dieciocho (18) v pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratacion Sindicalizado
Dependencia de Adscripcion Direccién de'Parques y Jardines
Fecha de Ingreso 25 de Junio de 1983
Antigiiedad 31 Afios A
Fecha de Nacimiento o1 de Julio de 1947 i
Edad 67 Afos

Percepcion Actual Nivel 18

$13,i17.44 Menstiales $ 157,409.28 Anual

Percepcién por Jubilacién Niv. 17 $ 13,346.27 Mensuales $ 160,155.24 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. ADAN MORFIN BARRAGAN, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 7,07240
Quinquenios (6) 2,478.29
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1.260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsién Social Mditiple 421.34
Niveiacion al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30

Tota! Mensual $ 13,346.27
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Oficio No. 02-P-OM- 003/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES
Secretario del H Ayuntamiento de Cohma
Presente.

A través del presente me permito solicitar a usted, ;sea el amable
conducto para someter a consideracién del H. Cabildo, la JUBILACION del C.
ARTURO RODRIGUEZ RAMIREZ, Jardinero “A”, Sindicalizado, adscrito a la
Direccion de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente y de quien
habiéndose verificado su expedlente se constaté que ya cumplié con su ‘periodo
laboral de 30 afios de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresé a
trabajar el 06 de Junio de 1983, acreditando esta antigliedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertaciéon Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, d, e, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccién IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntarmentos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima. ;

En espera de su informacién sobre la resolucién que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE :
A ‘ — H. AYUNTAMIENTO
Y ‘<’;“'§' DE COLIMA
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C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- DirectonNGeneral de Servicios Puiblicos.

C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Ms 20/~ Director de Parques y Jardines.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31- 6-38-06

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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Oficio No. 02-P~-OM- 003/2014

i.ice $alivader Cardemls Morales o
Secretario del H. Ayuntamlento S S
Presente : . N | T o \

Pongo a su consideracin esta TARIETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendrd derecho el C. ARTURO RODRIGUEZ
EAHIREI con motivo de su peticion de !IIBII.ACION por 30 arios de servicios en este H.

Ayuntamiento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de la Cidusula Primera,
Punto Vi, Incisos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacion Laboral Vigente.

Lo ANTECEDENTES LABORALE$
Nombre B Aituro Rodriguez Ramirez
Puesto ! Jardiriero “A”
Nivel Salariai Dieciocho (18) v pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratacién Sindicalizado
Dependencia de Adscripcién Direccién de Parques y Jardines
Fecha de Ingreso 06 de Junio de 1983
Antigliedad 31 Afios o ‘
Fecha de Nacimiento 15 de Febrero de1961 i
Edad 53 Aiios

i
Percepcion Actual Nivei 18 $ 13,117.44 Mensuales $ 157,409.28 Anual
Percepcion por jubilacién Niv. 17 $ 13,346.27 Mensuales $ 160,155.24 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES$ CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. ARTURO RODRIGUEZ RAMIREZ, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueido $ 7,079.40
Quinquenios (6) 2,478.29
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Prevision Social Mditiple 421.34
Niveiacion al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30
Total Mensual $ 13,346.:

Colima, ¢
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Oficio No. 02-P-OM- 011/2014.
. o s . | : ' ‘
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES ' P
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente. : o

A través del presente me permito solicitar a I[J.Sted, sea el amable
conducto para someter a consideracion .del*H. Cabildo, la JUBILACION del C.
MIGUEL GOVEA OCARANZA, Jardinero “A”, Sindicalizado, adscrito a la
Direccién de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente y de quien
habiéndose verificado su expediente, se ¢ohs'tat6 que ya cumplié con su periodo
laboral de 30 afios de servicios er este H. Ayuntamiento, ya que ingresé a
trabajar el 12 de Agosto de 1983, acreditando esta antigiiedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, 4, e, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccion IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima. - - |

En espera de su informacién sobre la resolucién que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

TENTAMENTE §
'31 @e Julio de 2014 |

(82208 H. AYUNfAS;ixENTO )
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C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Directg General de Servicios Publicos.
C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Manzo.- Director de Parques y Jardines.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leon Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”



H. AYUNTAMIENTO DE COLMA

1 'j . Oficio No. 02-P-OM- 011/2014
i.ac. $alvador Cardenas Mcmles |

Secretario del H. Ayuntamiento. -\ . . | ..
Presente

. P Y SR ey !

Pongo a su consnderacnon esta rTARlETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendré derecho el C. MIGUEL GOVEA
©CARANZA, con motivo de su peticion de lllBll.AClON por 30 arios de servicios en este

H. Ayuntamiento de Colimea, Jubilacién: que se solicita en los términos de la Clausula
Primera, Punto VI, Incisos @, b, d, e, {, g, h e i del Convenio de Concertacién Laboral

Vigente.

- ANI‘ECEDEN‘I‘ES LABORALES
Nombre ‘ Miguel Govea Ocaranza
Puesto Jardinero.“A”
Nivel Salariol ' Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (i7)
Tipo de Contratacion Sindicalizado
Dependencia de Adscripcion Direccion de Parques y Jardines
Fecha de Ingreso 12 de Agosto de 1983
Antigliedad 30 Afos . -
Fecha de Nacimiento . 18de Enero de 1963
Edad 51 Afos :
Percepcion Actual Nivel 18 $ 13,117.44 Mensuales $ 157,409.28 Anual

Percepcion por Jubilacion Niv. 17  $ 13,346.27 Mensuales  160,155.24 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. MIGUEL GOVEA OCARANZA, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 7,079.40
Quinguenios (6) 2,478.29
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsién Social Mdiltiple 42134
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30

Total Mensual
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|OFICIALIA MAYOR
Oficio INO.' 02-P-OM- 006/2014.
. o . L. L o A A .
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES o

Secretario del H. Ayuntamiento de Collma
Presente. = .

A través del presente me perrmto sohcrcar a usted; :sea, el armiabie
conducto para someter a consideracién del H. Cabildo, la JUBILACION del : C.
MARTIN MAGANA LOPEZ, Encargado General, Sindicalizado, adscrito a la
Direccion de Limpia y Sanidad, cuyos datos se anexan al presente y de quizen
habiéndose verificado su expedlente se constatd que ya cumplié con su periodo
laboral de 30 afios de servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingres6 a
trabajar el 13 de Junio de 1983, acredltando esta anﬁguedad ide conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion Labora1 por
lo que es necesario dar cumphmlcnto a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese' mismo Convenio erl su Clausula Prithera Punto' VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, d, €, §, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccion IX de la
Ley de.los Trabajadores al Servicio‘del Gobierno, Ayuntam1entos y Orgamsmos
Descentralizados del Estado de Colima. =~ R ‘

En espera de su informaciéon sobre la resolucwn que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE R
Juho de 20 14
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C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Diregcfor General de Servicios Publicos.

C.c.p. Lap. Manuel Trejo Anaya.- Director de Limpia y Sanidad.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leon Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06 ®
www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”




H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

. Oficio No. 02-P-OM- 006/2014
Lic. Salvador Cm-clencs Morales o

Secretario del H. Ayuntamlento
Presente | T , Lo o w

\

Pongo a su consideracién; esta iTARJET A ‘INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendra derecho ef C. MARTIN MAGANA
LOPEZ, con motivo de su peticion de JUBILACION por 30 aiios de servicios en este H.

Ayuntamiento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de la ClGusuila Primeraq,
Punto VI, Incisos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacion Laboral Vigente.

v ANTECEDENTES LABORALES
Nomb ! Martin Magaiia Lopez
Puesto Encargado Generai
Nivel Salarial Trece (13) y pasa al Doce (12)
Tipo de Contratacion Sindicalizado
Dependencia de Adscripcion Direccién de Limpia y Sonidad
Fecha de Ingreso 13 de Junio de 1983
Antigliedad 31 Afios
Fecha de Nacimiento 13 de Noviembre de 1956
Edad 57 Afios
Percepcion Actual Nivel 13 $ 15,147.14 Mensuales $ 181,765.68 Anual

Percepcién por Jubilacién Niv. 12 $ 15,647.97 Mensuales $ 187,775.64 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. MARTIN MAGANA LOPEZ, EN NIVEL SALARIAL No. 12

Sueldo $ 8,703.60
Quinquenios (6) 3,019.69
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Prevision Social Mdiltiple 42134
Nivelacién al Gasto Familiar -
Prima de Riesgo
Total Mensual
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' Oficio'No. 02-P-OM- 084 /2014,

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES '
Secretario del H. Ayuntamiento .de Colima
Presente.

A través del presente me permito sohcltar a usted; sea el amable
conducto para someter a consideracion del H. Cabildo la JUBILACION del C.
RUBEN VELASQUEZ SANCHEZ, Encargado “A”, Sindicalizado, adscrito a la
Direccion de Cultura, Educacién y Deportes, cuyos datos se anexan al presente
y de quien habiéndose venﬁcado su expedlente, se constatdé que ya cumplié con
su periodo laboral de 30 afios'de servicios 'en este H. Ayuntam1ento ya que
ingres6 a trabajar el 01 de Enero de 1984 acreditando esta 'antigiedad de
conformidad con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion
Laboral, por lo que es necesano dar cumplimiento a los derechos que establece
en materia de Jubilaciones ‘ese mismo Convenlo en su Clausula Primera Punto
VI (apoyos para Jubllacmn), Inc1sos a, b, d e, f,g, he 1 asi como el articulo 69,
fraccion IX de la Ley de los’ ’I‘rabajadores ‘al Serv101o ‘del Gobierno,
Ayuntamientos y Orgamsmos Descentrahzados del Estado de Cohma

En espera de su informacién sobre la resoluc1on que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

251

DE COLIMA

*. 52{1 HGV 291%

ﬁ§C§

’@% H. AYUNTAMIENTC 3
; ;‘; SECRETARIA

* .

C.c.p. Lic. José Benitez Ochoa.- Pirector de Cultura, Educacion y Deportes.

C.c.p. Lic. Marisol Rubio Urzud.- Jefa del Departamento de Fomento Deportivo.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador.

Calie Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06 g,
www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE iA CULTURA”
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Oficio No. 02-P-OM- 084/2014

B.ice $alvader Cm-denat Morcles

Secretario del H. Ayuntamlento
p"’fse"te B --u:i AE TR

. . Pongo a su cons:deracnén esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a. que tendra derecho el C. RUBEN VELASQUEZ

SANCHEZ con motivo de su peticién de JUBILACION por 30 afios de servicios en este H.

'Ayuntamuento de Colima, Jubilacion que se solicita en los términos de la Clausula Primera,
Punto VI, Incisos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacién Laboral Vigente.

o ANTECEDENTES LABORALES
,Nombre S Rubén Velasquexz $anchez
Puesto ! SR Encargado “A”
Nivel Salarial ' - il Once (i1) y pasa al Diez (i0)
Tipo de Contratacién ‘Sindicalizado
Dependencia de Adscripcion Cultura, Educacién vy Deportes
Fecha de ingreso Ot de Enero de 1984 -
Antigiiedad 30 Arios _
Fecha de Nacimiento 3i de Enero: de 1959
Edad 55 Afios - e "
Percepcién Actual Nivel 11 $16,465.22 Mensuales $ 197,582.64 Anual

Percepcién por jubilacién Niv. 10 $ 16,741.65 Mensuales $ 200,899.80 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. RUBEN VELASQUEZ $ANCHEZ, EN NIVEL SALARIAL No. i0

Sueldo $ 9,268.20
Quinquenios (6) 3,207.82
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Prevision Social Muiltiple 421.34
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Compensacion Ordinaria 778.98
Prima de Riesgo Administrativa 106. 30
Total Mensual ,
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Oficio No. 02-P-OM- 085/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES ' - o S
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima
Presente. R

' ‘ T T L SRE R PRI

A través del presente ime' permito . solicitar a usfecél’, ‘'sea el amable
conducto para someter a consideracion del'H. Cabildo, la JUBILACION del C.
MANUEL RAMIREZ GUZMAN, Jardiner6, “A”, Sindicalizado, adscrito. a. la
Direccién de Parques y Jardines, cuyos datos se anexan al presente y de quien
habiéndose verificado su expediente, se constaté que ya cumplié con su periodo
laboral de 30 afios de servicios en estel Hi Ayuntamiento, ya que ingresé a
trabajar el 23 de Enero de 1984, acreditando esta antigiiedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio'en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, b, 4, ¢, {, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccion IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima. P A

En espera de su informacién sobre la resolucion que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

NTAM
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C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Director General de Servicios Publicos.
C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Manzo.- Director de Parques y Jardines.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leon Alam.- Secretario General del Sindicato de

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06
www.colima.gob.mx 3
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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 H.AYUNTAMENTODE COLMA

|

W | Oficio No. 02-P-OM- 085/2014
Lic. Salvader Cardenm Momles R

Secretario del H. Ayuntamiento -

Presente. = ,?‘-}-! | ? ‘? S

[

, Pongo a su consnderacnon esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salariales a que tendré derecho el C. MANUEL RAMIREZ

GUZMAN, con motivo de su peticion de !ﬂBIMCION por 30 aiios de servicios en este H.

Ayuntafmento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de ia Clausula Primera,
Punto VI, Incnsos a, | b d e, f. g, h ei dei Convenio de Concertacién Laboral Vigente.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre g Manuel Ramirez Guzman
Puesto Jardinero:“A”
Nivel Salarial L Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratacion Sindicalizado
Dependencia de Adscripcion Direccién:de Parques y Jardines
Fecha de Ingreso 23 de Ener¢ de 1'9‘854
Antigliedad 30 Afios - |y
Fecha de Nacimiento 02de Septnembre de 1933 .
Edad 80 Afios ' ..
Percepcion Actual Nivel 18 $ 13,117.44 Mensuales $ 157,409.28 Anual

Percepcién por Jubilacién Niv. 17 $ 13,346.28 Mensuales $ 160,155.36 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSGALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. MANUEL RAMIREZ GUZMAN, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 707940
Quinqguenios (6) 2,478.30
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.2C
Bono de Transporte 799.40
Previsién Social Mdiltiple 42134
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo

Total Mensual
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mas v imejores RESULTADOS 3
GOBIERNO M UNICIPAL 206122015’ )

OFICIALIA MAYOR
' Oficio No. 02-P-OM- 014/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES :
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima " |
Presente.

A través del presente me perrnlto' solicitar 'a usted,’ sea el amable
conducto para someter a con31derac1on del'H. Cabildo, la JUBILACION de la C.
MA. MARCELA GARCIA GUTIERREZ, Encargada “A”, Sindicalizada, adscrita al
Departamento de Fomento Deportivo de la Direccion de Cultura, Educacion 'y
Deportes, cuyos datos se anexan al presente y de quién habiéndose verificado su
expediente, se constaté que ya cumplié con su periodo laboral de 28 afos de
servicios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresé a trabajar €l 01 de Febrero de
1985, acreditando ésta antigiedad de conformidad con la Clausula Primera,
Punto XIII del Convenio de Concertacién Laboral, por lo que es necesario dar
cumplimiento a los derechos que establéce en materia de Jubilaciones ese
mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para jubilacién),
Incisos a; ¢, d, e, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fraccién IX de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del ‘Gobierno, Ayuntamientos 'y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima. '

En espera de su informacién sobre la resolucién que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENT ME"NTE
Colima, Col. 3 \e Julio de 2014 '%uﬁﬁ H. AYUNTAMIENTO
i ! DE COLIMA

gg SECRETARIA
%1 20 hov. 2014 *

" L
\;&*'s{\- R

N

C.c.p. Lic. Marisol Rubio Urzua.- Jef: artamento de Fomento Deportivo

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

Calle: Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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 H.AYUNTAMIENTO DE COLIMA

i

-Oficio No. 02-P-OM-014/2014

Llc Salvador Cardenas Morales
Secretario del H. Ayum‘amlenfo

| t

Pongo a su consideracion esta TARJETA INFORMATIVA de
Antecedentes Laborales Y de Presfacnones Salanales a que tendrd derecho
la C. MA. MARCELA GARCIA GUTIERREZ ¢on ‘motivo ‘de su peticidon de
JUBILACION por 28 afos de servicios en es’re H. Ayuntamiento de Colima,
Jubilacién que se solicita en los términos de la Clausula Primera, Punto Vi,
lncnsos a,c, d e, f, g, h ei, del Convenio de Concertacién Laboral Vigente.

ANTECEDENTES LABORALES

Nombre " Ma. Marcela Garcia Gutiérrez

Puesto L Encargada “A”

Nivel Salarial | Once (11) y pasa al Diez (10)

Tipo de Contratacioén ' Sindicalizada

Dependencia de Adscripcion Cultura Educacion y Deportes
FechadelIngreso =~ 01 de Febrero de 1985

Anfigledad - 29 /Af0S,

Fecha de Nacimiento = '" . 1éde Enero de 1964

Edad 50 Anos

Percepcidn Actual Fija, Nivel 11 $ 1‘5 841.82 Mensuales $ 190,101.84 Anual

Percepcidn por Jubilacién Nivel 10 $ 16,614.14 Mensuales $ 199,369.68 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. MA. MARCELA GARCIA GUTIERREZ EN NIVEL SALARIAL No. 10

Sueldo $ 9.268.20
Quinguenios (5) 2,570.26
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsidn Social MUitiple 421.34
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Compensacién Ordinaria 778.98

- Prima de Riesgo Administrativa
Proporcidén de Quinguenio
Total Mensual

Colima
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CF YOR

Oficio No. 02-P-OM- 016/2014.
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES - : '
Secretario del H. Ayuntamiento de Cohma
Presente. ‘ .

A través del presente me pern'nto soh01tar a usted sea el amable
conducto para someter a considefacién del H. Cabildo, la JUBILACION de la C.
JUANA FLORES GONZALEZ, Encargada “A”, Sindicalizada, adscrita a la
Direccion de Egresos y Contabilidad, cuyos datos 'se anexan al presente y de
quién habiéndose verificado su expedlente se constato que ya cumpho con su
periodo laboral de 28 afios de servicios en €ste H. Ayuntam1ento ya que mgreso
a trabajar el 01 de Enero de 1984, acreditando ésta antigtiedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a, c, d, €, f, g, h e i, asi como el articulo 69, fracciéon IX de la
Ley de los Trabajadores:al Servicio del Goblemo Ayuntamlentos y Organismos
Descentralizados del Estado de Cohma . ‘ |

En espera de su mformac1on sobre la resolucmn que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo. .

.@gé . AYUNTAMIENTO

% DECOUMA

. A
%2 SECRE‘EA i
%, x 20 Hov. 2014 ,*

(e

C.c.p. C.P. Rodolfo Lopez Villalvazo.-Tesorero Municipal.

C.c.p. C.P. Juan Hilario Reyes Grageda.- Director de Egresos y Contabilidad.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Ledén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente de la Trabajadora.

<

¢ (alle: Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06

www.colima.gob.mx
& “ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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H.AYUNTAMENTODECOLMA

. Oficio No. 02-P-OM-016/2014
Lic. Salvador Céardenas Morales R .
Secretario del H. Ayuntamiento L
Pongo a su consideracion es’rc TARJETA INFORMATIVA  de

Antecedentes choroles y de Prestcmones Sclanoles a que tendrd derecho
la C. JUANA FLORES GONZALEZ, con mohvo de su pehcnon de JUBILACION por
28 anos de servicios en este H. Ayuntcmlento de Colima, Jubilacién que se
solicita en los términos de la Cléusula anerc Punto VI, Incisos g, ¢, d, e, f, g,
h e i, del Convenio de Concertacién Laboral Vigente.
_ | ANTECEDENTES LABORALES

Nombre

Juana Fiores Gonzdlez
Puesto Encargada “A”
Nivel Salarial Once {11} y pasa al Diez (10}

Sindicalizada
Direccién de Egresos y Contabilidad
01, de Enero de 1984

Tipo de Contrataciéon
Dependencia de Adscripcion
Fecha de Iingreso

Antigiedad 30 ARos,
Fecha de Nacimiento ' 24.de Nowembre de 1961
Edad 52 AROS

Percepcion Actual Fija, Nivel 11 $22, 173.88 Mensucsles $ 266,086.56 Anual
Percepcidn por Jubilacién Nivel 10 $ 22, .450.31 Mensuales  $ 269,403.72 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE

JUBILARA LA C. JUANA FLORES GONZALEZ EN NIVEL SALARIAL No. 10.
Sueldo $ 9.268.20
Quinquenios (6) 3.207.89
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsién Social MUltiple 421.34
Nivelacion al Gasto Familiar 200.00
Compensacién Ordinaria 6,015.92
Prima de Riesgo Administrativa 106.30

Estimulo Profesional
Total Mensual

&
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 OFICIALIA MAYOR
Oﬁc1o No 02 P OM 091/2014

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES =~ = !
Secretario del H. Ayuntarmento de Colima
Presente. R

A través del presente ‘me permlto soh01tar a usted sea el amable

conducto para someter a considetracion del H: Cabildo, la JUBILACION de Ia C.

MA. DE JESUS CAMPOS MOCTEZUMA,; Encargada Tecnica, Sindicalizada,
adscrita a la Direccién de Alumbrado Pubhco cuyos datos se anexan al presente
y de quién habiéndose verificado su expedlente se constaté que ya cumplié con
su periodo laboral de 28 afios de servicios en este' H. Ayuntamlento ya|que
ingresé a trabajar el 01 de Febrero de 1986, acreditando ésta-antigiiedad de
conformidad con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacion
Laboral, por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece
en materia de Jubilaciones ese mismo Convenio en su Clausula Primera Punto
VI (apoyos para jubilacién), Incisos a, ¢, d, &, f; g, h. e'i, asi como el articulo 69,
fraccion IX de la -Ley de 'los Trabajadores al. Servicio 'del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de' Colima.

En espera’' de su informacién'sobre la resoluciéon que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

: - ATENTAMENTE
'Colima, Col. 31 deJulio de 2014. .
“Sufragio Efecvo,}N Reeleccion” r%‘?ﬁ*ﬁ H. AYUNTAMIENTO )
EL OFIGYAL MAYOR - 1o DE COLIMA
o é;m;s ECRETARIA
X, 20 KOV, Zﬂi!g *
\l ,__s ™ L :
RECIRIDO.

C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Dirg neral de Servicios Publicos.
C.c.p. Ing. Ricardo Villa Santana.- Direccién de Alumbrade Piiblico.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Le6én Alam.- Secretario General del Sindicato de

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente de la Trabajadora.

Calle: Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38—06\
. www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Oficio No. 02-P-OM-091/2014

Lic. Salvador Cardenas Morales
Secretario del H. Ayuntamiento

Pongo a su consuderoc:on esta TARJETA INFORMATIVA de
Antecedentes Loboroles y de Prestocnones Salariales a que tendrd derecho
la C. MA. DE JESUS CAMPOS MOCTEZUMA, con motivo de su peticién de
JUBILACION por 28 anos de servicios en este H. Ayuntamiento de Colima,
Jubilacidén que se solicita en los términos de la Cldusula Primera, Punto VI,
Incisos a, ¢, d, e, f, g, h e, del Convenio de Concertacién Laboral Vigente.

ANTECEDENTES LABORALES

Nombre o Ma. de Jesis Campos Moctezuma
Puesto j Encargada Técnica

Nivel Salarial ‘ Doce (12) y pasa al Once (11)
Tipo de Contratacién , Sindicalizada

Dependencia de Adscrupcnon Direccién de Alumbrado Pdblico
Fecha de Ingreso - Ol-de Febrero de 1986
Antigledad ' 28 Afos,

Fecha de Nacimiento o 10 de Mayo de 1967

Edad | 47 Afos

Percepcién Actual Fija, Nivel 12 $ 16,358.08 Mensuales $ 196,296.96 Anual
Percepcién por Jubilacién Nivel 11 $ 17,184.56 Mensuales $ 206,214.72 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. MA. DE JESUS CAMPOS MOCTEZUMA EN EL NIVEL SALARIAL 11.

Sueldo $ 9.060.90
Quinquenios (5) 2,514.98
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsidn Social MUltiple 421.34
Nivelacion al Gasto Familiar 200.00
Compensacién Ordinaria 1,747.82

Prima de Riesgo Administrativa 106.30
Proporcién de Quinguenio .
Total Mensual
Colima,
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GOBIERNO M UNICIPAL zo1z 20615 b s

G G”AUA MAVQR
I Oﬁc1o No. 02 P—OM 090/2014

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES ' R T S R
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima " .~ .
Presente. o

tioE ,‘1"‘331{"!“4;.,:

A través del presente me permJto ‘solicitar a usted,: sea el amable
conducto para someter a conS1de1‘ac;on del #! Cabildo, la JUBILACION dela C.
MA. ELENA CHAVEZ PEREZ, Secretaria Auxiliar “A”, Sindicalizada, adscrita a
la Direccién de Atencion y Part1¢1péc:1on Ciudadana, cuyos datos se anexan al
presente y de quién habiéndose lvenﬁcado su- expedlente se constatdé que ya
cumplié con su periodo laboral de 28 anos de servicios en este H, Ayuntamiento,
con el reconocimiento de una fecha de'i ingreso al trabajo del 30 de Noviembre de
1985, acreditando ésta antigtiedad: de conformidad con la Clausula Primera,
Punto XIII del Convenio de Concertac:on Laboral, por lo que es necesario dar
cumphmlento a los derechos que establece en materia de Jubilaciones ese
mismo Convenio en su Clausula anera Punto VI (apoyos para jubilacién),
Incisos a, ¢, d, €, f, g, h e i, asi como el artlculo 69, fracciéon IX de la Ley de los
Trabajadores al Servicio' del Goblemo Ay_untam1entos 'y  Organismos
Descentralizados del Estado de Cohma e A

En espera de su mformacmn sobre la resoluc1on que tenga a bien
tomar el H. Cablldo me despido de usted env1andole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

_Colima, Col. 3h\de Julio de 2014. 3 rf% H. AYUNIAMIENTO

“Sufragio Efgetivp, No Reeleccion” ﬁf DE COLIMA
A SECRETARIA

*\ | 20000 0 *

C.c.p. Lic. Maria del Alba Amador‘Chavez.-Dir. del Area de Presidencia Mpal.
C.c.p. Lic. Yolanda Eugenia Zarate Virgen.Dir. de Atencién y Participacion Ciud.
C.c.p. Lic. J. JesUs Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

_ C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de

. Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente de la Trabajadora.

Calle: Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06
www.colima.gob.mx \
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”




... Oficio No. 02-P-OM-090/2014

Lic. Salvador Cardenas Morales -
Secretario del H. Ayuntamiento: **
. : T i C

Pongo a su' consideracidn ' esta  TARJETA INFORMATIVA de
Antecedentes Laborales y de Presicc:ones Salariales a que tendr& derecho
la C. MA. ELENA CHAVEZ PEREZ con m'o‘riVO de su pehcnon de JUBILACION por
28 afos de servicios en. este H. Ayun’ramlento de Colima, Jubilacién que se
solicita en los términos de la Clausula anerc Punto VI, Incisos a, ¢, d, e, f, g,

h e i, del Convenio de Concertaciéon chorol Vigente.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre Ma. Elena Chévez Pérez
Puesto : Secre’ronc Auxiliar “A”
Nivel Salarial | Quince (15) y pasa al Catorce (14)
Tipo de Contra‘rocro‘n | Smdlcdhzcdc
Dependencna de AdscanIon Afendon y Participacién Ciudadana
Fecha de Ingreso ; - 30;- de -Noviembre de 1985 (Del
15/12/1977 al 30/04/1983 Y del 17/04/ 1591 ald fechaq)
Antigledad N 28|(Anbs . ‘
Fecha de Nacimiento B 3 de Agosfo de 1954
Edad 59. Anos

Percepcion Actual Fija, Nivel 15 $13, 299 64 Mensuales $ 159,595.68 Anual
Percepcién por Jubilacion Nivel 14 $ 13,975.37 Mensuales $ 167,704.44 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. MA. ELENA CHAVEZ PEREZ EN EL NIVEL SALARIAL No. 14

Sueldo $ 7.942.50
Quinquenios (5) 2,216.74
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa l .260.20
Bono de Transporte 799.40
Prevision Social MUltiple 421.34
Nivelaciéon al Gasto Familiar 200.00

Prima de Riesgo Administrativa
Proporcién de Quinquenio
Total Mensual

~
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- OFIC g.ﬁ%&_ A MAYOR
' Oficio No. 02-P-OM- 093/2014.

LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES '
Secretario del H. Ayuntamiento de Cohma
Presente.

L
[ Lo

A través del presente ‘me perrmto sohcltar a usted sea el amable

conducto para someter a con31derac1on del H. Cabildo, la JUBILACION de la C.

LAURA DIAZ OCHOA, Coordinadora “B” Sindicalizada, adscrita a la Direccién |
de Atencién y Participaciéon Cludadana ‘cuyos datos se anexan al presente y de

quién habiéndose verificado su exped1enté se constaté que ya cumplié con su
periodo laboral de 28 afios de ‘servi¢ios en este H. Ayuntamiento, ya que ingresé
a trabajar el 06 de Junio de 1985, acreditando ésta antigtiedad de conformidad
con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacién Laboral, por
lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convemo en su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a,'c, d, e, f,'g,’ 'h' e i, asi'como el articulo 69, fraccién IX de la
Ley de los Trabajadores al Sérvicio 'del Gdblerno Ayuntamlentos y Organismos
Descentrahzados del Estado de Cohma P

En espera de su mforrnacmn sobre la resolucwn que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

243

Colima, Col: 34 de Julio de 2014,
S DE COLIMA

(%ﬁ% H. AYUNTAMIENTO

@ SECRETARIA
\20 oy, ek

‘J‘-g,. T 8

wesmlmsioan. (RECIAIDG

C.c.p. Lic. Maria del Alba Amador Chavez/-Dir. del Area de Presidencia Mpal.

C.c.p. Lic. Yolanda Eugenia Zarate Virgeh.-Dir. de Atencion y Participacién Ciu.

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente de la Trabajadora.

ﬂ
]
i

' Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06 ,

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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* H.AYUNTAMENTO DE COLIMA

[N R

e Oficio'No. 02-P-OM- 093/2014

Llc. Salvador Cardenas: Morales

Secretario del H. Ayuntamiento '

Pongo a su conS|derGCIon es’ro TARJETA INFORMATIVA de
Antecedentes chorales y de Presfccsones Salcncles a que tendrd derecho
la C. LAURA DIAZ OCHOA, con mohvo de 'SU pe‘hcnon de JUBILACION por 28
anos de servicios en este H. Ayun’ramlén’ro de Colima, Jubilacién que se
solicita en los términos de la Clausula anera Punto VI, Incisos a, ¢, d, e, f, g,
hei, del Convemo de Concertacién chorol Vigente.

ANTECEDENTES LABORAI.ES

Nombre
Puesto

Nivel Salarial
Tipo de Confra’racnon
Dependencia de Adscripcién
Fecha de Ingreso
Anfigiedad

Fecha de Nacimiento

Edad

:
o

Laura Dlaz Ochoa

Coordmodora “B"

Ocho' (08) y pasa al Siete (07)
Slndlballzoda

Aiencuon y Participacién Ciudadana
06 de Jumo de 1985

29 Anos

_ 28de Abnl de 1965
- 49 Anos |

Percepcién Actual Fija; Nivel 08 ' ' $ 17 171 44 Mensuales $ 206,057.28 Anual
Percepcién por Jubilacién Nivel 07 $ 18 395 08 Mensuoles $ 220,740.96 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIAI.ES MENSUAS.ES CON LAS QUE SE
. JUBILARA LA C. LAURA DIAZ OCHOA EN EL NIVEL SALARIAL No. 07

Sueldo
Quinquenios (5)
Bono de Renta

- Bono de Despensa

Bono de Transporte

Previsidn Social Mdltiple
Nivelacién al Gasto Familiar
Compensaciéon Extraordinaria

Prima de Riesgo Administrativa

Estimulo Profesional
Proporcién de Quinguenio
Total Mensual

$10,092.60
2,790.10
699.34
1,260.20
799.40
421.34
200.00
1,000.00
106.30
471.72
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' GFICIAUIA MAYOR

[

| Oficio No. 02-P-OM 0114/2014.
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES ST S

Secretario del H. Ayuntamento de Colima ' cel - S

Presente. o ¥ P b

Con motivo de que el Instituto Mexicano del Seguro Social mediante dictamen
con numero de folio ST-5 No; 257114, inicialmente otorgara una Pensién de Invalidez
con caracter temporal revisable a dos afios, del 05 ‘de Septiembre -de 2012 al 04 de
Septiembre de - 2014, al trabajador..ARMANDO MORAN - SOLORIO, Auxiliar
Administrativo “D”, Sindicalizado; de .la, Direccién de Recursos Materiales y Control
Patrimonial; por tal motivo el H. Cabildo mediante Acta No. 19, punto noveno, de fecha
14 de Febrero de 2013, autorizdé durante; este periodo la Pensién e Inclusién temporal
de esta trabajadora en la Némina de Jubilados y Pensionados de este H. Ayuntamiento

| ' .

Con fecha 05 de Junio de 2014, el Instituto Mexmano del Seguro Social
Revaloro el estado de invalidez del asegurado determinando su Invalidez Definitiva a
partir del dia 05 de Septiembre :de 2014, 'mediante dictamen c'on numero de folio ST-5
No: 260476; motivo por el cual me permito solicitar a usted realice el tramite de
autorizacién ante el H. Cabildo, a fin de Pensionar e Incluir a este trabajador en forma
definitiva en la N6émina de Jubilados'y: Pens1onados, 'y goce asi de las prerrogativas
laborales asignadas a los Pensionados, mismas que se encuentran contenidas en la
Clausula Primera Punto VI:(de apoyos para jubilacién), incisos d, ¢, f, g, h, i, y Clausula
Octava del Acuerdo de Concertacion Laboral, asi como en el articulo 69, fraccmn IX de
la Ley de los Trabajadores al iServicio del Gobierno, Ayuntamlentos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

Asi mismo, informo como se pagard la percepcion salarial mensual,
establecida en la Clausula Octava, una vez que sea autorizada esta solicitud:
Pensién otorgada por el IMSS ' $ 2,26094  30.00 %
Complemento Salarial del H. Ayuntamiento. 5,277.16 70.00 %
Percepcion Actual y Posterior a su Pension §  7.,538.10 100.00 %

En espera de su informacién sobre la resolucion que tenga a bien tomar el H.
Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

245
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C.c.p. Ing. Carlos Donato Castaneda Castrejorm~Dig| de Recursos Materiales y Ctrol. P.
C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leon Alam.- Srio. Gral. del Sindicato de Trabajadores

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6- 38~43
www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”




236

rnds y mejores RESULTADOS ¥/

e
GOBIERNO M UNICIPAL 20122015 |
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. i . ‘ ) . :
LIC. Salvador Cardenas Morales

Secretario del H. Ayuntamlento Lo
Presente

Codant o s '

Pongo a su consideracion esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y Prestaciones. Salanales del -C. ARMANDO MORAN SOLORIO, quien
actualmente es trabajador pensmnadO de este, H Ayuntamlento por haberle otorgado el
Instituto Mexicano del Seguro Socnal una Pensnon Temporal de Invalidez que 'vencio el
04 de Septiembre del presenté angd, y'en VIrtud de que ese Instituto con fecha 05 de
Junio del afio en curso Revalord' el estado de Invalidez de este trabajador detérmino su
invalidez Definitiva a partir del 05 de Septiembre de 2014, por lo anterior se solicita
someter a consideracion del H, bablldo su Pensién e Inclusién definitiva en la Némina
de Jubilados y Pensionados.

ANTECEDENTES LABORALES
Nombre AR i ‘Armando Moran Solorio . , ]
Puesto | . R Auxmar.Admmlstratlvo ‘D’ '
Nivel Salarial H S Velptltres (23) .
Tipo de Contratacién R Sindicalizado
Dependencia de Adscnpclon B blreccubn de'Recursos Materiales y Control Pat.
Fecha de Ingreso bl 0tide Nowembre de 2006
Antigiiedad Laboral 06 A0S i
Fecha de Nacimiento - , 01 de Sep’nembre de 1962
Edad -+ -+ 52 Afos -
Percepcion por Pension ’ $ 5, 277 16 Mensual $ 63 325. 92 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE PENSIONARA ARMANDO MORAN SOLORIO, EN NIVEL SALARIAL NO. 23.

Percepcion Importe Deduccion Importe
Sueldo $ 3,827.70 Pensién otorgada por el IMSS $ 2,260.94
Quinquenios (1) 530.12

Bono de Renta 699.34

Bono de Despensa 1,260.20

Bono de Transporte 799.40

Prevision Social Muitiple _ 421.34

Total Deduccion  $ 2,260.94

Total Percepcién $ 7,538.10 / N

Complemento a Pagar $ 5,277.16

es Quintero No. 86 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-43 X

,.,;. «Jslima - www.colima.gob.mx
”ANO 2014 ‘COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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o : S Pl A O D R .
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES {
Secretario del H. Ayuntammnto de Colima
Presente. - : . S L T T T SR b

Con motivo de que el Instituto Mexicano del Seguro Social mediante dictamen
con numero de folio ST-4: 406120076;. inicialmente otorgara una Pension de Invalidez
con caricter temporal revisable a dos afios, | K idel 14 de- Nov1embre de 2012 al 13 de
Septiembre de 2014, al trabajador ARMANDO LOPEZ PEREZ Asistente Tecnico “C”,
con tipo de contratacién de trabajador de Confianza 1, de la Direccién de, Recursos
Materiales y Control Patrimonial;’ ipor tal motivo el H. Cabildo medlante Acta No 19, de
fecha 14 de Febrero de 2013, autorizé durante este periodo’ la Pensién ¢ Inclus1on
temporal de este trabaJador en la N6mina 'de; Jubﬂados y Pensmnados de este H
Ayuntamiento. R &_ grodenann

T TR U ;

Con fecha 14 de Junio ‘de 2014 el lInstl’cuto Mexicano del ' Seguro Somal
Revaloré el estado de invalidez del asegurado determinando su Invalidez Deﬁmtxva a
partir del dia 14 de Septiembre de 2014 mediarite dictamen clbn niero de folio ST-4:
406140095; motivo por el cual me perrmto solicitar a usted realice el tramite' de
autorizacién ante el H. Cabildo, a fin de Pensionar e Incluir a este trabajador en forma
definitiva en la Némina de Jubilados y‘Pensionados, fundando esta peticion en el
articulo 69, fraccién.\IX de la:Ley de 'los- Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. .

Asi mismo informo a usted como se pagara su percepcién salarial mensual,
una vez que sea autorizada esta solicitud: S
Pensién otorgada por el IMSS = - - $  2,260.94 45.22 %
Complemento Salarial del H. Ayuntamiento. . 2,739.32 94.78 %
Percepcién Actual y Posteérior a su Pensién $© 5,000.26 100.00 %

En espera de su informacién sobre la resolucién que tenga a bien tomar el H.
Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

H. AYUNTAMIENTO
Ifml DE COLIMA

w SECRETARIA
| 20 v 2o ¥

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazay'- Di 3¢ de Recursos Humanos.
C.c.p. Expediente del Trabajador.

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-40
www.colima.gob.mx :
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”




ST TSRS T

248

mds y mejores RESULTADOS
GOBEERNO M UN!({?AL 2012 2015 v

:tz::::am;f& m i_;; .

Lic. Salvador Cardenas Morales
Secretario del H Ayuntamlento

(I

Pongo a su .consjderacion esta TARJETA INFORMATIVA.de Antecedentes
Laborales vy Prestac;ones Salariales del..C. ARMAMDO LOPEZ PEREZ, quien
actualmente goza de una pensuon temporal de invalidez otorgada por el Instituto
Mexicano del Seguro Social, que vencno el pasado 13 de Septlembre de presente ano y
en virtud de que ese Instituto con fecha 14 'dé ‘Junio  del afo en curso Revalord el
estado de Invalidez de este trabajador determinando su Invalidez Definitiva a partir del
14 de Septlembre de 2014, por: io anterior se solicita someter a consideracién del H.
Cabildo, su Pensnon e |nc|us1on def nitiva en la Némina de Jubilados y F’ensnonados

' . ANTECEDENTES LABORALES
Nombre : "Armando Lopez Pérez
Puesto Asistente Técnico “C”
Nivel Salarial : . Vemtltres (23) .
Tipo de Contratacion ¢ " Confianza1
Dependencia de Adscripcion ’ Recursos Materiales y Control Patrimonial
Fecha de Ingreso * ;27 de Octubre de 2011
Antigiledad Laboral i SRRE 1,03 Anos (mas 3 afips por Honorarios)
Fecha de Nacimiento 1% de, Septlembre de 1960
Edad " 54 Afios'
Percepcioén por Pension $ 2,739.32 Mensual $ 32,871.84 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE
SE PENSIONARA ARMANDO LOPEZ PEREZ, EN'NIVEL SALARIAL NO. 23.

Percepcion , Importe Deduccion Importe
Sueldo ' $ 3,180.60 Pension otorgada por el IMSS  $ 2,260.94
Bono de Renta 534.54
Bono de Despensa 963.06
Prevision Social Mdltiple 322.06

Total Percepcion $ 5,000.26 Total Deduccion  $ 2,260.94

Complemento a Pagar $ 2,739.32

Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-40 {
www.colima.gob.mx ;
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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MEMORANDUM N2 S§-852/2014

ING. PEDRO PERALTARIVAS, . -~ :@ . (&
Presidente de la Comlsloh db Hamenda Mumc1pal
Presente. G AR SRR LA

[

R BT T T A B

Le remito la comumcacxon N° 02- P‘OM-38/2014 suscnta por el Oficial Mayor,
mediante el cual envia una relacién de personal para tr%mnte de Jubilacién y/o Pension,
que de acuerdo a los registros ¥ documéntos que seitiener de cada trabajador son
justificables para presentarse a'la consideracién del H. Cabildo y que relaciona en
anexo. :

Lo anterior para que la Comisién que usted Presxde emlta el punto de acuerdo
correspondlente L T T

‘ P T R P T
Sin otro partlcular rec1ba un cordlal saludo T

Atentamente. ~
N \g :%_(SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

H. Avuatanic o de Colima
Si CREY, \RlA

LIC. SALV. €A

c.c.p. M.C Joana Guadalupe Mufioz Saldivar. Secretaria de la Comlslon.
c.c.p. Lic. Minerva Jiménez Herrera. Secretaria de la Comision.

c.c.p. Lic. Juan Carlos Gémez Diaz. Secretario de la Comisién.

c.cp. Profr. Nicolas Contreras Cortés. Secretario de la Comision.

SCM*Etea

Aiio 2014, Colima Capital Americana de la Cultura v



Memorandum No. P-OM-38/2014.

C. Licenciado, 2 SRR TR
SALVADOR CARDENAS MORALES,-‘- St
Secretario del H. Ayuntamlento de Col;ma, -
Presente. | T '

Adjunto al presente envio relacién de personal para tramite de Jubilacion y/o
Pension, que de acuerdo a los registros y documentos que se tienen de cada
trabajador son justificables para presentarse a consideracion de los integrantes del
H. Cabildo para su revisién y en su caso autorizacion, con lo cual estariamos
dando cumplimiento a las disposiciones contenidas en el articulo 69 fraccién IX de
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

Sin mas por el momento me despido enviandole un cordial saludo.

,.,/-ATEN'I‘\A ENTE.
A\ NO REELECCION”

¢. C. p. Archivo
APR/oly***

DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR

G. Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tels. 316-3819y 316-3838
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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RELACION DE PERSONAL PARA TRAMITE DE JUBILACION Y/O PENSION
ENVIADO A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA.

JUBILACIONES DE HOMBRES SINDICALIZADOS POR 30 ANOS DE SERVICIOS

1. LOPEZ ROSALES MARTIN
2. MARTINEZ GONZALEZ RIGOBERTO

JUBILACIONES DE MUJERES SINDICALIZADAS POR 28 ANOS DE SERVICIOS

1. GARCIA RAMOS GLORIA ELSA

25|
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LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES '~ = "« % ' = ‘“‘*"“—-
Secretario del H. Ayuntamiento de Cohma
Presente. . A _
oo [ SRPRIN DA PR

A través del presente m? |penmto SOhc1tar a usted, sea el amable
conducto para someter a consideraciéon del'H. Cabﬂdo la JUBILACION del C.
MARTIN LOPEZ ROSALES, Jardlnero{“A” ‘Sindicalizado, adscrito a la Direccién
de Parques y Jardines, cuyos datos se, anexan al presente y de quien habiéndose
verificado su exped1ente, se constato que ya cumpho con su periodo laboral de
30 afios de servicios en este H.'Ayuntamiento, ya quélingresé a trabajar el 06 de
Febrero de 1984, acreditando esta antigtiedad de conformidad con la Clausula
Primera, Punto XIII del Convenio de Concertacién Laboral, por lo que es
necesario dar curnphmlento a los derechos que establece en materia de
Jubilaciones ese mismo Convémo en Su Clausula Primera Punto VI (apoyos para
jubilacién), Incisos a,'b, d, e, f,'g, h e i; asi: domio el articulo'69; fraccion IX de la
Ley de los Trabajadores al Servicio ‘del Goblemo, Ayuntam1entos y ‘Organismos
Descentralizados del Estado de Cohma Slertiod : : x} ¥

En espera’ de su mformac1on sobre la resolucmn que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Director General de Servicios Publicos.

C.c.p. Ing. Jaime Gonzalez Manzo.- Director de Parques y Jardines.

C.c.p. Lic. J. JesUs Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntam.lento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

/

. Calle Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06 ¢

L b www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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~ Oficio No. 02-P-OM- 086/2014

! (ORI S f' !

I.u. Sclvcdoi-'Cndenas Moralet
Secretario del H. Ayuntamiento
Presente SR R Rl

: I
. Pongo a su consnderacnon esta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salanales a que tendré derecho el C. MARTIN LOPEZ
IOSAI.ES con motivo de su peticién de lIIBII.ACION por 30 aiios de servicios en este H.

o ) i
! A S

" Ayuntamiento de Colima, Jubilacién que se solicita en los términos de la Clausula Primera,

Punto VI, Incusos a, b, d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacién Laboral Vigente.

ooty AN'I’ECEDEN‘I’ES LABORALES
Nombre = =~ ! v o Martin Lépez Rosales
Puesto o Jardinero “A?
Nivel Salarial " Dieciocho (18) y pasa al Diecisiete (i7)
Tipo de Contratacion ' Sindicalizado
Dependencia de Adscnpcuon - ' Directién de Parques y Jardines |
Fecha de Ingreso v 06 de Febrerode 1984
Antigiiedad : 30 Afos .
Fecha de Nacimiento I 12de ,Octubre de 1963 Loy
Edad 50 Anos » L s
Percepcién Actual Nivel 18 $ 13,117.44 en%uales $ 157,409.28 Anual
Percepcién por Jubilacién Niv. 17 $ 13, 343 28 Mensuales $ 160,155.36 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES ,SAI.AIIAI.ES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. MARTIN LOPEZ ROSALES, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 7,079.40
Quinquenios (6) 2,478.30
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsién Social Mdltiple 42134
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30

Total Mensual .. $ 13,346.28

olimia, Col. 31, de Julio de 2014.

A
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| 'OFICIALIA MAYOR

o b "'fi?' Sl TR

LiC. SALVADOR CARDENAS MORALES Lo S
Secretario del H. Ayuntamlento de Cohma
Presente. o B ‘
y "'| Y 4, xf,i;‘.ﬁ deodr

A través del presente me | ermlto 'solicitar a usted, sea el amable
conducto para someter a- con31derac1 n.del'H. Cabildo, la JUBILACION del C.
RIGOBERTO MARTINEZ' GONZALEZ ~‘Auxiliat de Recoleccion “AA”,
Sindicalizado, adscrito a - 1a D1recc1on de, Limpia y Sanidad, cuyos datos se
anexan al presente y de qu1en hablendose verificado su expedlente se constato
que ya cumplié con su periodo laboral /dé' 30 afbs de servicios en este H.
Ayuntamiento, ya que ingres6 a trabajar el 12 de Mayo de 1984, acreditando
esta antigiedad de conformidad con la’ ‘Clausula Primera, Punto XIII del
Convenio de Concertacién Laboral, por lo que es necesario dar cumplimiento a
los derechos que' establece* en rhateria’ de' Jiibilaciories eése 'mismo 'Convenio en

‘'su Clausula Primera Punto VI (apoyos paraI Jubllacmn), Incisos a, b,d, e, f,g, he
i, asi como el articulo 69, frdceion IX de la Léy de los Trabajadores al'Servicio del
:Gob1erno Ayuntamlentos y Organlsmos Dest:entrahzados del Estado de Colima.

‘ | ! NI
En espera de su mformacmn sobre la resolucmn que tenga a bien
tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

MENTE

%3 ATENTA

C.c.p. Lic. Felipe Anguiano Ocon.- Director General de Servicios Publicos.

C.c.p. Lap. Manuel Trejo Anaya.- Director de Limpia y Sanidad.

C.c.p. Lic. J. Jests Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.

C.c.p. Lap. Héctor Arturo Le6n Alam.- Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.

C.c.p. Expediente del Trabajador

www.colima.gob.mx
ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”

Calle Proft. frégorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31-6-38-06



AURUED N E S ISR TR P I I 25S

o oy R
[ R AT S AL

H AYUiNTAMlEN.i.O eco

[T

Py SR Oficio No. 02-P-OM- 088/2014
Lice Salvador Cardenas'ﬂonle: L
Secretario del H. Ayuntamiento’ ,ij;f,- o } 3 . I' .
Presente |

lrx l-i ni - w"| n(;- o --!1

Pongo a su consnderac:on lesta TARJETA INFORMATIVA de Antecedentes
Laborales y de Prestaciones Salanales .a; que tendrG derecho el C. RIGOBERTO
MARTINEZ GONZALEZ, con motivo de su peticion de JUBILACION por 30 arios de
servicios en este H. Ayuntamiento de Collma, Jubulac:én que se solicita en los términos de la
Clausuia Primera, Punto VI, Incisos a,, b -d, e, f, g, h e i del Convenio de Concertacion
Laboral Vlgente

AN'I‘ECEDEN'I‘ES LABORALES
Nombre B Rigoberto Martinez Gonzéalez
Puesto _ Auxiliar de Recoleccién “AA”
Nivel Salarial ’ Dieciocho (i8) y pasa al Diecisiete (17)
Tipo de Contratacién Sindicalizlado
Dependencia de Adscripcion ‘i Direccion de;Limpia y Sanidad
Fecha de Ingreso 12de Mayd"dg 1984
Antigiedad 30 Afios - {0 - - .
Fecha de Nacimiento - .09 de Febrero de 1947 o
Edad 67 Afios '+ “
Percepcién Actual Nivel 18 $ 13,117.44 Mensuales $ 157,409.28 Anual

Percepcion por Jubilacion Niv. 17 $ 13,346.28 Mensuales $ 160,155.36 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUALES CON LAS QUE SE
JUBILARA EL €. RIGOBERTO MARTINEZ GONZALEZ, EN NIVEL SALARIAL No. 17

Sueldo $ 7,079.40
Quinquenios (6) 2,478.30
Bono de Renta 699.34
Bono de Despensa 1,260.20
Bono de Transporte 799.40
Previsioén Social Mditiple 421.34
Nivelacién al Gasto Familiar 200.00
Prima de Riesgo 408.30

Total Mensual $ 13,346.28
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o L R AL S R VNN
LIC. SALVADOR CARDENAS MORALES ' " ' | wri BER o
Secretario del H. Ayuntam1ento de Cohma
Presente. SESEIRRURCE X B P O O RS
! :é";‘ HER :iriﬁ el 5:?« (NN Iy .

A través del presente me per,rmto solimtar a usted, sea el amable
conducto para someter a conmderacmnf del H. Cabildo, la JUBILACION de la C.
GLORIA ELSA GARCIA RAMOS, Secrétana Coordmadora “C”, Sindicalizada,
adscrita al despacho de la Secretanalgde ‘este H. Ayuntamiento, cuyos datos se
anexan al presente y de quién hablendosé verificado su expediente, se constatd
que ya cumplié con su periodd liboral! dé: 128 ‘afids de servicios en este H.
Ayuntamiento, ya que ingresé a trabajar el 01 de Abril de 1986, acreditando ésta
antigiedad de conformidad con la Clausula Primera, Punto XIII del Convenio de
Concertacion Laboral, por lo que es necesario dar cumplimiento a los derechos
que establece en materia de Jubilaciones ese mlsmo Convemo en su Clausula
Primera Punto VI:(apoyos para Jubilacmn), 'Incisos a, ¢, d; e-f, g;'h € i, ‘asi como
el articulo 69, fraccién IX de‘la Ley de los Tra’bajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntarmentos y Orgamsmos Descentrahzados*del Estado de Colima.

R R

En espera de su informaciéon sobre la resolucién que tenga a bien

tomar el H. Cabildo, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENT AMEN TE

C.c.p. Lic. J. Jesus Plascencia Salazar.- Director de Recursos Humanos.
C.c.p. Lap. Héctor Arturo Leén Alam.- Secretario General del Sindicato de

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima.
C.c.p. Expediente de la Trabajadora.

Calle: Profr. Gregorio Torres Quintero No. 85 Colima, Col. C.P. 28000 Tel:31- 6-38-06 \

www.colima.gob.mx
“ANO 2014, COLIMA CAPITAL AMERICANA DE LA CULTURA”
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. Ofcuo No. 02-P-OM- 0110/2014
I.|c. Salvador Cardenas Morales
Secretario del H. Ayun"rcmlentq.y T ?; o

- Pongo a su conSIderGCion esta, TARJETA INFORMATIVA de
Am‘ecedem‘es Loboroles y de Presfcctories Salanales a que tendrd derecho
la C. GLORIA ELSA GARCIA RAMOS con mo’nvo de su peﬁCion de JUBILACION
por 28 afos de servicios en este H. Ayun’rcmlem‘o de Colima, Jubilacién que
se solicita en Ios términos de la Clausula anercu Punto VI, Incisos a, ¢, d, e, f,
g h ei del Convenlo de Concen‘acuon Loboral Vigente.

e ANTECEDENTES LABORAI.ES

Nombre "' '~ Gloria’ Elsa Garcia Ramos

Puesto

Nivel Salarial = =
Tipo de Contro’rocuon
Dependencno de Adscnpcuon
Fecha de lngreso
Antigiedad ko
Fecha de Nacimiento * ' o
Edad L
Percepcion Actual Fija, Nivel 08

pooal e
Vo

Secre’rono Coordinadora “C"
Ocho: (08) y pasa al Siete (07)
Smducchzado

Secretcno del H. Ayuntamiento
01de Abrlll de 1986

128 Anos

9 de Febrero de 1965
|49 ARGS I O

$:20,562. 44, Mensucles $ 246,749.28 Anual

Percepcidn por Jubilacion Nivel 07 $ 21,647. 56 Mensuoles $ 259,770.72 Anual

DESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES SALARIALES MENSUAI.ES CON LAS QUE SE
JUBILARA LA C. GLORIA ELSA GARCIA RAMOS EN EL NIVEL SALARIAL No. 07

Sueldo

Quinquenios (5) -

Bono de Renta

Bono de Despensa
Bono de Transporte
Previsidn Social MUltiple
Nivelacién al Gasto Familiar
Compensacién Ordinaria
Prima de Riesgo Administrativa
Proporcidén de Qumquemo

$10,092.60
2,790.10
699.34
1,260.20
799.40
421.34
200.00
4,862.72




